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 مقدمة
 

او اي  2004نة لس 87وثيقة المناقصة هذه وفقاً لأمر سلطة الإئتلاف المؤقتة المنحلة رقم  تطبيقيتم  -1
ً لتعليمات تنفيذ العقود الحكومية النافذةقانون يحل محله  لعامة اوازنة وتعليمات تنفيذ الم ووفقا

 الاتحادية.
مارية / ة الاستثالممولة من الموازنة العامة الاتحادي ريعمشاالتنفيذ  عندهذه  المناقصةتنطبق وثيقة  -2

(  خمسة ملياراتدون التي تقدر قيمتها ) و –الجارية والتشغيلية وتستخدم للمشاريع صغيرة الحجم 
لكميات داول اتتوفر لدى صاحب العمل الوثائق الفنية الكاملة لها )المخططات وج عندما ,دينار عراقي

و  لأشغالاوتكون مسؤولية المقاول عن التجهيز لمستلزمات التنفيذ و تنفيذ  و المواصفات الفنية(
 .نةالنصب وأجراء الفحوصات و أختبارات الأستلام وتسليم الأشغال الى صاحب العمل و الصيا

طيط مع ة التخوزارالتي أصدرتها وثيقة المناقصة العامة لعقود الأشغال  أن هذه الوثيقة لا تختلف عن -3
 الاعتبار تبسيط المعايير بما ينسجم مع حجم ومبلغ العمل المطلوب تنفيذه.الاخذ بنظر 

 طبق هذه الوثيقة عند تنفيذ الاشغال بواسطة عطاءات وطنية.ت -4
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  596/2026المناقصة العامة المحلية   /م

  توسعة سقيفة المعدات الدوارة مشروع 
 اول  إعلان 

 
 الرأسمالية على الموازنة   

 

شركة مصاافي الجناوب/ شاركة عاماة بادعوة مقادمي العطااءات الماؤهلين للاشاتران فاي  المناقصاة يسر  .1

اتاب لاة رساميه صاادره ومصادقه مان كأعــــلاه على إن يكون المراجع المدير المفوض أو وكيال لاه بوكا

ل على ان لايقال رأساماالعدل أو مخول عن الشركة مزود بكتاب رسمي يذكر فيه رقم ووصف المناقصة 

 .( مليار 2الشركة عن )

لين و رفاق صورة من هوية تصنيف المقاوإتقديــم طلب تحريري معنون إلى قسم العقود والمشتريات مع  .2

ديناار( فقاط  250.000ع قيمة البيع للوثائق القياسيــة للمناقصاة البالغــاـة ) ــشهادة تأسيس الشركة , ودف

ترونياا وخمسون ألف دينار عراقي وبأمكاان مقادمي العطااء الارا بين بشاراء وثاائق المناقصاة الك مائتان 

 من خلال المنصة الموحادة للاعلاناات والمناقصاات او مان خالال مراجعاة جهاة التعاقاد لغارض شاراؤها

اقصة واجاور ثمن وثائق شراء المن,  ( POSويكون الدفع عن طريق جهاز الدفع الإلكتروني ) ,  ورقيا

 ء المناقصاةخدمات المنصة الالكترونية الموحدة للاعلانات والمناقصات  ير قابلة للرد الا فاي حالاة الغاا

 فقط  . 

راقي ديناارع ساتون ملياون فقاط ملياار وسابعمائة وثمانياة و( 1.768.000.000)الكلفة التخمينية تبلغ   .3

 لا ير 

 35.360.000المطلوبااة ) خطاااب  اامان , صاان مصاادق , ساافتجة ( بمبلااغ ) التأميناااا الولياا تقااديم  .4

دى دينار عراقي لا يرصادرة من مصارف معتماد لاالف  خمسة وثلاثون مليون وثلاثمائة وستون دينار( 

 العرض التجاري. يوما بعد انتهاء نفاذية 28شركة مصافي الجنوب ونافذ لغاية 

مكان م( ثلاثة عقود قيد التنفياذ ماع شاركتنا لغارض إشاران أكبار عادد  3عدم مشاركة أي شركة لديها )  .5

 من الشركات وإتاحة الفرصة أمام الشركات الناشئة .

و  ح ور مقدم العطاء ) المدير المفوض للشركة او وكيله بموجب وكالاة رسامية ماع نساخة مان الهوياة .6

 تعهاد بموجباهلتقديم تعهد قانوني لدى القسم القانوني في شركتنا  بعاد شاراء المناقصاة يشهادة التأسيس ( 

 انه ليس موظف في دوائر الدولة وخلافه يتحمل المسؤولية القانونية.

ق  رورة إجراء الكشف الموقعي من قبل مقدمي العطاء وتوقيع مح ر مشترن بذلن قبل موعد  ل .7
 المناقصة .

ومصاادقتها  الأمني المرفقة مع الوثيقاة القياساية وتوقيعهاا مان قبال المادير المفاوضملئ استمارة التدقيق  .8

 بختم الشركة .

( , حيا  يجاب ان  عاايير التأييا م –القسا  الاالا  المطلوباة فاي ) السيول  النقديا  يجب مراعاة تقديم  .9

 صاارف عتمااد وفااقبتقااديم كتاااب تاييااد ماان ميكااون نافااذاً فااي حساااب الشااركة لغايااة تاااري   لااق المناقصااة ,

ف وخالا  وابط البنن المركزي العراقي ويكون معنون الى جهة التعاقد وللمناقصاة المعلان عنهاا حصارا 

 ذلن سيتم استبعاد العطاء.

لاسااعار وفااق النماااذل والجااداول الكاملااة وجااداول ا تقاادي  العطاااااا ال نياا  والتجارياا  مراعاااةيجااب  .10

 يتم اساتبعادسا( , وفاي حاال عادم التازام مقادمي العطااءات  ي القس  الراباع لووايقا  القياساالمطلوبة في ) 

 العطاء مما يقت ي مراعاة ذلن عند التقديم .

القساا  الرابااع لوايقاا  ( حسااب والنماااذل الجااداول فااي  المسااعريااتم تقااديم العطاااء الفنااي والتجاااري )  .11

صال الطلاب ( مختاوم ) أ خاامس( إ افة الى إرفاق القسم ال wordوالمرفق بصيغة )  المناقص  القياسي 

بنسختين متطاابقتين )اصالي ونساخة بختم مقدم العطاء لتأكيد التزامه بالمواصفات المطلوبة , ويقُدم العطاء 

بظارف مغلاق ( ويثبت نوع النسخة بشكل وا ح على كل مغلف ا افة الى تثبيت رقام وتااري  المناقصاة 
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قاام هاااتف الماادير المفااوض ورقاام ووصااف ومختااوم  مُثباات عليااه العنااوان القااانوني الكاماال للشااركة مااع ر

 المناقصة مع ظرف آخر يت من المستمسكات المطلوبة والتأمينات الأولية

شاركة لل يلتزم مقدمي العطاءات من القطاعين ) العام والخاص ( تزويد شركتنا برقم الحساب المصارفي .12

 ((IBAN  المالي .واسم المصرف والفرع الذي تم فتح الحساب فيه لغرض اجراء التحويل 

طاء بالدينار ( يوم من تاري   لق المناقصة على ان تكون عملة الع 120تحديد مدة نفاذية العطاء بفترة  )  .13

 العراقي  .

ياوم      سيكون انعقاد المؤتمر للإجاباة علاى استفساارات المشااركين فاي المناقصاة السااعة العاشارة صاباحا  .14

 فظة البصرة / الشعيبة .في مقر الشركة الكائن في محا  2026 / 11   /1

شاركة عاماة /  رفاة لجناة اساتلام وفاتح العطااءات  –يتم تسليم العطاءات في مقر شركة مصافي الجنوب  .15

  2026 / 11/  8المحلية وآخر موعد لاستلام العطاءات الساعة الثانية عشار ظهاراً لياوم الغلاق المصاادف  

لاي العطلاة ن الى مابعد العطلاة ويعتبار الياوم الاذي يوفي حالة مصادفة يوم الغلق عطلة رسمية يستمر الاعلا

 وسيتم رفض العطاءات المتأخرة .آخر يوم لغلق المناقصة 

ي سيتم فتح العطاءات بح ور مقدمي العطاءات أو ممثليهم الارا بين بالح اور إلاى مقار شاركة مصااف .16

وم السااعة الواحاادة ركة عاماة /  رفاة لجناة اساتلام وفااتح العطااءات المحلياة فاي نفاس الياشا –الجناوب 

 ظهراً او اليوم التالي في الساعة التاسعة صباحاً .

 يتحمل من ترسو عليه المناقصاه أجورالنشار و الاعالان  خار إعالان فاي الصاحف الوطنياة والمنصاة .17

ساديد رسام تالالكترونية الموحدة للاعلانات والمناقصات واجور ارشفة  وتوثيق الكترونيا بالإ افة الى 

( ورساام هندسااي بنساابة 0,0045( عشاارة آلاف دينااار ورساام طااابع  بنساابة )10,000)عاادلي بمبلااغ 

 ( من قيمة العقد قبل توقيع العقد  .0,0005)

ياذ العقاود سيتم تنفيذ العطااء مان خالال إجاراءات العطااءات التنافساية الوطنياة التاي حاددتها تعليماات تنف .18

 . 2025( لسنة  1الحكومية رقم ) 

تمادة الأساعار للعطااءات المساتوفية لشاروط الجاودة والمواصافات النوعياة المعالإحالاة وفاق أقال تجري  .19

نفياذ وفي حالة تساوي الأسعار يصار الى تف يل المنتج الوطني العام ومن ثم الخااص حساب تعليماات ت

 الموازنة الاتحادية النافذة .

لاعلام و لا الموقع مكان سيتم نشر كتاب الاحالة في المنصة الموحدة للاعلانات والمناقصات ويعتبر هذ .20

حالاة التبليغ لكافة مقدمي العطاءات المشتركين فاي المناقصاة وتساري مادة الاعتاراض علاى قارارات الا

 من اليوم التالي للنشر على الموقع ادناه 

عااد ثمان يلجهة التعاقد الغاء المناقصة قبل توقيع العقد ولاسباب مبررة دون تعويض مقادمي العطااءات و  .21

 اقصة فقط .شراء المن

في لمقدمي العطاء الرا بين في الحصول على معلوماات إ اافية زياارة الموقاع الإلكتروناي لشاركة مصاا .22

وللاستفساااار عااان أياااة معلوماااات يمكااانكم المراسااالة علاااى البرياااد ( www.src.gov.iqالجناااوب )

 .( (contracts@src.gov.iqالالكتروني التالي : 

 سامة حبيب بخيت ا                                                                                                               

 وكالة /ديرعام شركة مصافي الجنوب م                                                                                                       

                                    /    /2026 
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 عا  أ.
 المناقصة ذهيقوم صاحب العمل المعرف في ورقة بيانات المناقصة بطرح ه  1.1 المناقص نطاق . 1

ها م وصفتلتنفيذ الأشغال كما  في ورقة بيانات المناقصة اورقمه االمثبت اسمهو
 العطاءات الوطنية.في ورقة بيانات المناقصة ب

 :المناقصةفي وثائق   2.1
لبريد , ابريدتعبير  كتابياً  يعني أي وسيلة من وسائل الاتصال الكتابي )ال -أ

 (, مع إثبات استلامها.الإلكتروني, الفاكس
إذا تطلب السياق ذلن, تستخدم صيغة المفرد لوصف الجمع والعكس  -ب

 صحيح.
  اليوم  يقصد به اليوم التقويمي. -ل
 يقصد به التأمينات الاولية.  لعطاء مان ا  -د

 
 ياناتالموازنة المدرل  منها المشروع ومصدر التمويل وكما مشار اليه في ورقة ب مصدر التموي . 2

 المناقصة.
 

 الاحتيا  وال ساد. 3
 

تعاقاد يطلب من مقدمي العطاءات أن يتمسكوا بأعلى المعايير الأخلاقياة خالال ال  1.3 
 والتنفيذ.

  راض هذه الأحكام المصطلحات المبينة أدناه كما يلي :يعرف لأ -أ
دة  تعنااي عاارض أو إعطاااء أو اسااتلام أو اسااتدرال أي  ممارسااة فاساا -1

على مسؤول عام او  ة, سواء بشكل مباشر أو  ير مباشرشيء ذي قيم
ماان قباال مسااؤول عااام فااي تنفيااذ العقااد ليااؤثر بشااكل ساالبي علااى افعااال 

 الطرف الاخر.
رف لحقائق أو إ فالها بهدف خداع الطيالية  تعني تشوية ا ممارسة احت -2

التملص من اخرى او الاخر سواء للحصول على منفعة مادية او منفعة
 التزام ما.

طااؤ   تعنااي أيااة خطااة أو ترتيااب بااين طاارفين أو أكثاار ,  ممارسااة توا -3
بهاادف الوصااول لشاائ  ياار قااانوني )مثاال تقااديم أسااعار عطاااء علااى 

 يااار  ةبطريقااا رويشااامل ذلااان التااااثي (تنافساااية مساااتويات زائفاااة و يااار
 على افعال الطرف الاخر. ةصحيح

ياذاء أو التهدياد بذياذاء أشاخاص أو ممتلكااتهم الإني  ممارسة قهرية  تع -4
 يار ساليمة  ةسواء بشاكل مباشار أو  يار مباشار وذلان للتااثير  بطريقا

 اقادعلى افعال الطرف الاخر مثل التأثير على مشاركتهم في عملية التع
 أو التأثير على تنفيذ عقد.

 اقة    تعني  تدمير أو تزوير أو تغيير أو اخفاء ادلة ممارسة الاع-5
ي تحقيق أو الادلاء بمعلومات   ير صحيحة لمحققين لاعاقة تحقيق ف

 ممارسات فاسدة أو احتيالية أو تواطؤية أو قهرية.
ء قد اشترن سوا اءترفض التوصية باحالة العطاء إذا تبين أن مقدم العطس -ب 

ؤية فاسدة أو احتيالية أو تواط بشكل مباشر أو  ير مباشر في ممارسات
 أو قهرية او معيقة اثناء التنافس على العقد.

 بما فيها النافذة التشريعاتيتم اتخاذ الاجراءات القانونية بموجب س  -ل
 لاحالةمرشح أي مؤسسة أو فرد  تعليمات تنفيذ العقود الحكومية بحق

أو  عليه, بما في ذلن إعلان عدم الأهلية, سواء لأجل  ير محدد عقدال
ورط لفترة محددة من الوقت, إذا تبين في أي وقت أن مقدم العطاء قد ت

ة سواء بشكل مباشر أو من خلال وكيل, في ممارسات فاسدة أو احتيالي
 ناءو أثأأو تواطؤية أو قهرية او معيقة أثناء التنافس للحصول على العقد 

 تنفيذ ذلن العقد.
 

مقاادموا العطاااااا  . 4
 المؤيوون

في  يقصد بمقدمي العطاءات المؤهلون أولئن الذين لم ينطبق عليهم ما ورد  1.4
 ( 2.4الفقرات )أ,ب,ل,د( من )

 اقـد:يستبعد مقدموا العطاءات أدناه من الدخول في اي عقد مع اية جهـة تع  2.4
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مو ـوع تحت الحراسـة الق ـائية او اي مقدم عطاء معسر او مفلـس  -أ
 توقفت نشاطات اعماله نتيجة لذلن.

اي مقدم عطاء ســواء كان شخصــاً طبيعيـاً او معنويـاً أديـن هو او مــدراؤه  -ب
نه عاو مستخدموه باي خرق لقانون العقـــوبات او قانون ال ــرائب نجم 

 .المنع من المشاركة في عمليات التعاقدات العامة
مدرل في القائمة مقدم عطاء تم اقصاؤه مؤقتا )معلقة انشطته الجديدة ,  اي -ل

ية لمعنبقرار صادرعن الجهة ا السوداء او مدرل في قائمة الشركات المتلكئة
 في وزارة التخطيط عن المشاركة في عمليات التعاقدات العامة , وذلن

 ونيلإلكتروتتوفر قائمة بهذه الشركات على العنوان ا خـلال مدة الادرال
 . المحدد في  ورقة بيانات المناقصة

ي فااأي مقاادم عطاااء يثباات تورطااه فااي ت ااارب للمصااالح مااع جهااة أو أكثاار  -د 
 عمليااة تقااديم العطاااء اذا كااان فااي الوقاات الحااالي او فااي السااابق علااى علاقااة
بالاستشاااري, بشااكل مباشاار أو  ياار مباشاار, أو أيااة هيئااة أعاادت التصااميم 

. تعتبر أية هيئة وظفها صاحب العمل  لمشروعى لوالمواصفات ووثائق أخر
لتقااديم خاادمات استشااارية  لاعمااال المشااروع أو الإشااراف عليااه أو أي  ماان 

 توابعه  ير مؤهله للدخول في العطاء.
مل يتوجب على مقدمي العطاء إثبات استمرار أهليتهم كلما طلب صاحب الع   3.4

 ذلن. 
 

ماااااااؤي ا مقاااااااد  . 5
 العطاا

ما كع مقدمي العطاء تقديم  نموذل العطاء و معلومات المؤهلات   على جمي  1.5
 ً ً لأسلوب العمل وجدولاً زمنيا ً أوليا  واية وردت في الجزء الرابع, ووصفا

 مخططات وخرائط كلما تستدعي ال رورة. 
 : ماءاتهفي عط ا تيةعلى جميع مقدمي العطاءات أن يقدموا المعلومات والوثائق  2.5

 نافذة. على ان تكون مقاولين العراقيينهوية تصنيف ال -أ
مقدم  نس  أصلية لوثائق تحدد الو ع القانوني و مكان التسجيل ومكان عمل  -ب

 العطاء الأساسي.
 يد عنلاتزوالتي ثانويين الأشغال التي ستعطى لمقاولين  مقترحات حول بنود -ل

ت , اذا سمحورقة بيانات المناقصة في وكما محددةمن إجمالي العقد  30%
 .هة التعاقد بذلنج

ذكر شركات يجب ان تخ ع للمتطلبات التالية, ما لم يالان عطاءات ائتلاف   3.5
 في  ورقة بيانات المناقصة:  خلاف ذلن

ه, أعلا 2.5يجب أن يت من العطاء كافة المعلومات المذكورة في الفقرة   -أ
 ولكل شرين في الائتلاف.

 اء قانونياً.ن يتم توقيع العطاء بحي  يلزم كل الشركأ  -ب
تكافلية يتحمل كل الشركاء, مجتمعين ومنفصلين, المسؤولية الت امنية وال -ل

 القانونية لتنفيذ العقد حسب شروط العقد.
اء بتسمية ممثل ينوب عن الشرك )الأئتلاف(تولى المشروع المشترن ي -د

د ان اعدمالمساهمين فيه كافة ويخول الصلاحيات اللازمة لتنفيذ العقد ابتداء 
 تنفيذ العقد.مرحلة وتقديم و ارساء العطاء و

قع من ترفق مع العطاء نسخة من اتفاقية ائتلاف الشركات )عقد شراكة( مو -هـ
 قبل جميع الشركاء ومصدق حسب الاصول.

  :أن الشركات الحكومية في جمهورية العراق تعتبر مؤهلة فقط أذا أثبتت أنها 4.5
 .يا وماليامستقلة قانون -1
 .ل وفق القانون التجاري وقانون الشركات العامةتعم -2

                                                                                        مقدمي مالتزا في الاعتبار عند تحديد الثانويينعدم الاخذ بخبرة وموارد المقاولين  5.5
 اقصة.في  ورقة بيانات المن نخلاف ذلالعطاء بمعايير المؤهلات ما لم يذكر 
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 لمناقص  اواائق   ب.
محتوياااااا واااااائق . 9

 المناقص 
حسب  والملحق الصادر ادناه الوارد ذكرها في الاجزاءمن  مناقصةالتتكون وثائق 

 تعليمات لمقدمي العطاء من  11الفقرة 
 تعليمات لمقدمي العطاء   الجزء الأول:
 ورقة بيانات المناقصة   الجزء الثاني:
 معايير التقييم والتأهيل  الجزء الثال : 

 ءاستمارات العطا      الجزء الرابع:              
 متطلبات الاشغال  :الخامسالجزء 
  الشروط العامة للعقد           :السادسالجزء 
  الشروط الخاصة للعقد           :السابعالجزء 
  نماذل الموحدةال           :الثامنالجزء 

توضاااايح واااااائق . 10
 المناقص 

ة المناقصافي حالة الحاجة لتو ايح أو تفساير أي مان المعلوماات الاواردة فاي وثاائق   
ورقاة يجب على مقدم العطااء أن يراسال صااحب العمال علاى العناوان الماذكور فاي ف

ل لاخيببأل يليببأىلى بب ل يببرل  تردببلي  ل ببأىل  يبب لهبب  لويتوجببعلى بب  بيانااات المناقصااة

 قله  ل دبقل لييخل  غ(ل يلمل10شأيطرل يليتمل  تلامهللقبللموىدلمنل عللاليقللىنل)

 خبألل(ليبوملمبنل بلييخ15بب ل)لمبد ل دب يمل  اطبل   يهبلل  منلقصل ل  تيلحبدىل لبل ندبر

وعلاى  ويقبرلبيلنبل ل  منلقصبرنشأل لأىلايل يل  صحفل ولكمللمنصوصلى يب لل بيل
رده على تلان الاستفساارات لكال مان اساتلموا وثاائق  منإرسال نسخة  صاحب العمل

 مباشرة منه بما في ذلن وصف الاستفسار دون بيان مصدره.  المناقصة
 

 واااااااائق عاااااادي  ت. 11
 المناقص 

ل

قبل حلول الموعد النهائي لتسليم العطاءات يمكن لصاحب العمل تعديل وثائق   1.11
 .بذلن بذصدار ملحق  المناقصة

 بشكل تحريريسل ريُ و المناقصةإن أي ملحق يصدر يصبح جزءا من وثائق   2.11
حب صاعلموا الذين يكون عليهم ان يُ  المناقصةمشترين لوثائق ال جميعإلى 

 . تحريرياً العمل باستلامهم الملحق 
م عدادهإلإعطاء مقدمي العطاء الوقت اللازم لأخذ الملحق في الاعتبار خلال   3.11

ا للعطاء, على صاحب العمل تمديد الموعد النهائي لتسليم العطاءات كلم
حسب التعليمات لمقدمي العطاء الفقرة فرعية ذلن او تستدعي ال رورة 

 أدناه. 2.21
ل

ل

عطااااا واحاااد لكااا  . 6
 مقد  عطاا

واحداً فقط, سواء على مستوى فردي أو كشرين في  يسلم كل مقدم عطاء عطاءً 
ثر ي أكفائتلاف شركات. إن مقدم العطاء الذي يقوم بتسليم أكثر من عطاء أو يشارن 

ان  ارن بها )إلاسوف يتسبب برفض كافة العطاءات التي شالوقت في نفس من عطاء 
 (.الثانويينالمقاولين  يشملهذا لن 

حب ون صايتحمل مقدم العطاء كافة التكاليف المتعلقة بذعداد وتسليم عطائه, ولن يك العطاا إعداد كو   .7
 العمل بأي حال من الأحوال مسؤولا عن هذه التكاليف أو متحملا لها.

زياااااااارع الموقاااااااع . 8
وماااااااؤتمر ماقبااااااا  

 الغوق

نفقته ويقوم مقدم العطاء بزيارة موقع تنفيذ الأشغال على مسؤوليته يجب أن   1.8
الموقع ومحيطه وتحصيل جميع المعلومات التي قد تكون  ليتفحصالخاصة, 

لعمل  رورية لإعداد العطاء والالتزام بتنفيذ الأشغال على ان يقوم صاحب ا
 بتوفير التسهيلات الممكنة لوصول ودخول مقدم العطاء الى الموقع.

ذا أ الغلقيتم دعوة ممثلي مقدمي العطاءات المخولين بح ور مؤتمر ما قبل  2.8
 أشير الى ذلن في ورقة بيانات المناقصة, أن الهدف من هذا المؤتمر هو

 التو يح والأجابة على أية أستفسارات تعرض في تلن المرحلة.
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 ج. إعداد العطاااا
ما ككليزية لانوا سوف تكون كافة الوثائق المتعلقة بالعطاء باللغة العربية و/او الكردية لغ  العطاا. 12

 محددة في ورقة بيانات المناقصة.
المكوناا  الواااائق . 13

 وعطاال
 : يتكون العطاء الذي يسلمه مقدم العطاء مما يلي    

 الرابع(.في الجزء  اراتوفق الاستمعطاء المقاول )  -أ 
 ا تم طلبه., إذ17حسب التعليمات لمقدمي العطاء الفقرة   مان العطاء  -ب
 مسعر.الكميات الجدول   -ل
 . من قبل مقدم العطاء موذل ووثائق معلومات المؤهلات المملؤةن  -د
 . المناقصةوصل شراء وثائق  -هـ
 .صةورقة بيانات المناقفي   كما محددةاية وثائق اخرى  -و

  
ت صفت في التعليماكما وُ  الاعمالكافة  العطاءالسعر الوارد في يغطي   1.14 أسعار العطاا. 14

 ذير ال, بناءاً على جدول الكميات المسع1.1لمقدمي العطاء الفقرة الفرعية 
 سلمه مقدم العطاء. 

ال على مقدم العطاء تثبيت سعر الوحدة والمبلغ الاجمالي لكافة فقرات الأعم  2.14
و  دةحدد لها سعرالوحالفقرات التي لم يُ . إن الموصوفة في جدول الكميات 

 ا عندلن يقوم صاحب العمل بدفع قيمتهبلغ اجمالي من قبل مقدم العطاء, الم
ول مغطاة على حساب الفقرات الأخرى في جد تكاليفها التنفيذ وسوف تعتبر

طب والتوقيع إن وجد, بالشت. يتم التصحيح في جداول الكميات الكميا
 بالأحرف الأولى والتأري  وإعادة الكتابة. 

ن قبل ملغ المستحقة الجمارن وال رائب والمبا مبالغ كافةيشمل مبلغ العطاء   3.14
 .على العقدالمقاول بناءاً 

 
عمواااااا  العطاااااااا . 15

 والدفع
 

ماااااااادع ن ا ياااااااا  . 16
 العطاا

  .مناقصةال بياناتبالعملة المحددة في ورقة الأسعار  تحديديتم   
 
 

  . ورقة بيانات المناقصةالعطاء نافذا للمدة المحددة في  يبقى   1.16
 قد يطلب صاحب العمل, في ظروف استثنائية, من مقدمي العطاء أن يتم   2.16

 الردتمديد فترة نفاذية العطاء لمدة إ افية محددة. يجب أن يكون الطلب و
ً عليه  ر المشاود نفاذية  مان العطاء . مع الأخذ بنظر الاعتبار تمديتحريريا

 ( .17اليه في الفقرة )
  

 .قصةورقة بيانات المنا المطلوب في  مان العطاءتقديم مقدم العطاء  على  1.17  ضمان العطاا. 17
في  – ورقة بيانات المناقصةي فماتم تثبيته العطاء حسب   مانيكون   2.17

 معتمد مصرفمن صادر أو خطاب  مان  صورة صن مصدق أو سفتجة
 ـل متدنافداً لمدة ت  مان العطاءويجب ان يكون  في داخل العراق أو خارجه,

 يوماً بعد مدة نفاذية العطاء. 28
سيتم رف ه من قبل صاحب  *مقبول  مانأي عطاء  ير مصحوب ب 3.17

ه شركات يجب أن يعرف على أنالبالنسبة لائتلاف   مان العطاءو ,العمل
الي ويجب و ع ذلن كتابة كالت في ائتلاف الشركاتمقدم من جميع الشركاء 

 :    ائتلاف  شركات مكون من ....   و   .....  و  ......  . 
سيتم إعادة  مان العطاء إلى مقدمي العطاءات الذين لم تقبل عطاءاتهم بعد   4.17

 .16عطاء المنصوص عليها في الفقرة نهاية مدة نفاذية ال
تقديم وعطاء الفائز يتم إعادته إليه بعد توقيع العقد  مان العطاء لمقدم ال 5.17

  مان حسن التنفيذ المطلوب.
 
 
 

ل نر ل ا يمل  ل ي ل  منصوصلى يهل لو  شك ير لبل مب غ لىطل  لضملي ل قديم ل  اطل  لمقدم لى   ل  * اقوىلي 

   حكوميرل  نل   .
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 إذا ما :   مان العطاءيتم مصادرة  6.17
 نفاذ العطاء سحب مقدم العطاء عطاءه خلال مدة  (أ)
 , أو28لم يقبل مقدم العطاء تصحيح قيمة عطاءه عملاً للفقرة   (ب)
 العطاء الفائز خلال الفترة المحددة في : مقدمأخفق  

 التوقيع على اتفاقية العقد -
  مان حسن التنفيذ المطلوب تقديم -

 
بديواااا   عطاااااااا. 18

مقااااااااادمي  مااااااااان
 العطاااا

يانات ورقة بفي ا لم يسمح بها بار مبعين الاعت العطاءات البديلةلن تؤخذ   1.18
لية ا  دا, اما بخصوص آلية التعامل مع العطاءات البديلة فيتم اعتمالمناقصة

 المبينة في ورقة بيانات المناقصة.
امل ييم شيجب أن تتوفر مع العطاءات البديلة كافة المعلومات ال رورية لتق   2.18 

ات ابات التصميم, والمواصفللبدائل من قبل صاحب العمل, بما في ذلن حس
ذات  التقنية, وتفاصيل الأسعار, ووسائل الإنشاء المقترحة وتفاصيل أخرى

 علاقة.
 

 العطاااااانمااااو ج . 19
 وتوقيع العطاا

نها معلى مقدم العطاء أن يعد نسخة أصلية واحدة من الوثائق التي يتكون   1.19
ع م, مغلفا 13ة العطاء كما هو مبين في التعليمات لمقدمي العطاء الفقر
ً بو وح   "نسخ  أصوي  ".الوثائق المحتوية على نموذل العطاء ومعنونا

بالإ افة لذلن, على مقدم العطاء تسليم نس  من العطاء, حسب العدد 
جود . في حالة و"نسخ", معنوناً بو وح ورقة بيانات المناقصةالمطلوب في 

 . ةتكون هي المعتمداختلاف بينها, فذن النسخة الأصلية 
حبر بالنس  مطبوعة أو مكتوبة  جميع الأصلية و نسخة العطاء يجب أن تكون  2.19

قدم ملا يمحى, وموقعة من قبل الشخص أو الأشخاص المخولين بالتوقيع باسم 
 على تعديلاتأو  ا افات أيأن .العطاء, حسب التعليمات لمقدمي العطاء 

شخاص المخولين العطاءات يجب ان تكون موقعة من قبل الشخص او الا
   بالتوقيع .

نها يجب ألا يحتوي العطاء على أية تعديلات أو إ افات, إلا ما يلتزم م  3.19
أخطاء قام بها مقدم  يححلتصبتعليمات صاحب العمل أو ما هو  روري 

 يجب توقيع الشخص او الاشخاص المخولين.العطاء, وفي هذه الحالة 
مشروع المشترن موقع من المخولين كما يتطلب أرفاق تخويل لممثلي ال 4.19

اتب القانونيين الممثلين للشركاء في المشروع المشترن كافة مصدق  من  ك
 العدل .

 تسوي  العطاااا د.
خاااااات  وإ اااااا ق . 20

 العطاااا
م لى مقد. عدأو باليالمسجل تسليم عطاءاتهم بالبريد  اتيمكن لمقدمي العطاء  1.20

ن النس  الأخرى من العطاء في مغلفي العطاء و ع  النس  الأصلية وجميع
 ح داخليين ومغلف خارجي واحد, بحي  يعنون المغلفان الداخليان بشكل وا

   أصلية   و  نس   . 
 يجب أن تكون المغلفات الداخلية والخارجية:  2.20

 .ناقصةورقة بيانات المموجهة إلى صاحب العمل على العنوان المذكور في -أ
ورقة بيانات كما هو محدد في  المناقصةف تحمل اسم ورقم تعري-ب

 .المناقصة
 ءات. تحمل تحذيراً بعدم فتحها قبل التاري  المحدد لفتح العطا  -ل
رة وبالإ افة إلى التعريف المطلوب في التعليمات لمقدمي العطاء الفق  3.20

 اسم وعنوان مقدم العطاء الخارجي, يجب أن يحمل المغلف 2.20الفرعية 
ادة العطاء  ير مفتوح في حال وصوله متأخراً, بحسب حتى يمكن إع

 .  22التعليمات لمقدمي العطاء الفقرة 
حب كما سبق, فلن يتحمل صا وتأشيرهإذا لم يتم إ لاق المغلف الخارجي   4.20

 العمل أية مسؤولية عن  ياع العطاء أو فتحه قبل أوانه. 
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الموعااد النهااائي . 21
 لتسوي  العطاااا

 زمانفي التاري  وال العطاءات إلى صاحب العمل على العنوان المحدد تسلم  1.21
  .ورقة بيانات المناقصة المحدد في

لال الموعد النهائي لتسليم العطاءات من خبتمديد صاحب العمل  يقومقد   2.21
لة كل , وفي هذه الحا11إصدار تعديل حسب التعليمات لمقدمي العطاء الفقرة 

 حب العمل ولمقدمي العطاء التي خ عت في السابقالحقوق والواجبات لصا
 للموعد النهائي الأصلي ستصبح خا عة للموعد النهائي الجديد.

 
العطاااااااااااااااااااااا . 22

 المتأخرع
النهائي   صلت إلى صاحب العمل بعد انتهاء الموعدلن تقبل أية عطاءات قد و         

ر أصحابها  ي إلىوتعاد  21المحدد في التعليمات لمقدمي العطاء الفقرة 
 مفتوحة.

 
وتبااااادي  ساااااحب . 23

 وتعدي  العطاااا
ار يمكن لمقدمي العطاء سحب, أو تبديل أو تعديل عطاءاتهم باعطاء إشع  1.23

 . 21ة خطي قبل الموعد النهائي المذكور في التعليمات لمقدمي العطاء الفقر
ب ق حسيل مغليجب أن يكون إشعار مقدم العطاء بالسحب أو التبديل أو التعد  2.23

ة بمغلفات داخلية وخارجي  20و  19 تينالتعليمات لمقدمي العطاء الفقر
 كما هو مناسب.  "تعدي "أو "تبدي "  أو"سحب " م اف إليها تو يح 

   ءات.لا يمكن تبديل أو تعديل أي عطاء بعد الموعد النهائي لتسليم العطا  3.23
رة مصادالى ليم العطاءات يؤدي د النهائي لتسالموع بعدعطاء أي إن سحب   4.23

 . 6.17حسب الفقرة  الفرعيه   مان العطاء
ن عخصم أو تعديل على أسعار عطاءاتهم فقط  اجراءيمكن لمقدمي العطاء   5.23 

 تعديل أو ت مينه في العطاء الرئيسي.الطريق تسليم 
 

 فتح العطاااا وتقييمها يـ.

 فتح العطاااا. 24
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ي . السر25

 لفقرةايقوم صاحب العمل بفتح العطاءات بما فيها التعديلات المعمولة حسب   1.24
في الزمان  , بح ور ممثلين عن مقدمي العطاء الذين يقررون الح ور,23

 . ورقة بيانات المناقصةوالمكان المحددين في 
 أولا.  تفتح المغلفات المعنونة  سحب  وتقرأ  2.24
اء, بالإعلان عند فتح العطاءات عن أسماء مقدمي العطسيقوم صاحب العمل   3.24

مح سا ما وأسعار العطاءات, والقيمة الإجمالية لكل عطاء, والعطاء البديل )إذ
و أبالبدائل أو تم طلبها(, وأي خصم, وسحب, وبدائل أو تعديلات, ووجود 

, إذا ما طلب ذلن, وتفاصيل أخرى مماثلة قد   مان العطاء عدم وجود
 صاحب العمل مناسبة. لن ترفض أية عطاءات خلال فتح العطاءات يعتبرها

ءات البديلة . العطا22إلا تلن المتأخرة تبعا  للتعليمات لمقدمي العطاء الفقرة 
تي لم تقرأ وال 23أو التعديلات المقدمة تبعا للتعليمات لمقدمي العطاء الفقرة 

لظروف. أما خلال فتح العطاءات لن يستكمل تقييمها بغض النظر عن ا
 فسوف تعاد  ير مفتوحة إلى والمستبدلةالعطاءات المتأخرة والمسحوبة 

 مقدمي العطاء. 
ة يقوم صاحب العمل بذعداد مح ر بفتح العطاء يت من المعلومات المعلن  4.24

 .3.24للح ور حسب التعليمات لمقدمي العطاء الفقرة الفرعية 
 
الة مقارنة العطاءات والتوصيات لاحلمعلومات المتعلقة بفحص وتو يح وتقييم وا

 ةلعمليالعقد لن تعلن لمقدمي العطاءأو أي شخص آخر  ير معني رسمياً بهذه ا
طاء ي العحتى يتم إعلان احالة العقد على الفائز حسب التعليمات لمقدم )سرية(

صاحب  . وأية محاولة من قبل مقدم العطاء للتأثير على4.32الفقرة الفرعية 
 طائه.لجته للعطاءات أو في قرارالاحالة قد ينجم عنها رفض لعالعمل في معا
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توضااااااااااااااااااااااايح . 26
 العطاااا

ل أي تسهيل عملية فحص العطاءات وتقييمها ومقارنتها يمكن لصاحب العمل أن يسأل
يح لتو يح عطائه بما في ذلن تفاصيل وحدات الاسعار. إن طلب التو  مقدم عطاء

روض, المع أن يتم تغيير في سعر أو ماهية العطاء والإجابة يجب أن يقدما كتابيا دون
تشفها اكالتي حسابية الخطاء الأأو اقتراح ذلن أو السماح به إلا في حدود تصحيح 

 .28صاحب العمل أثناء تقييم العطاء بحسب التعليمات لمقدمي العطاء الفقرة 

فحص العطااااا . 27
وتحدياااااااد ماااااااد  

 تجاوبها
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

يح الاخطااا تصح. 28
 الحسابي 

 
 
 
 
 
 
 
 

 : سيتم اعتماد التفسيرات ا تية خلال عملية تقييم العطاءات 1.27
ق عن المتطلبات المحددة في وثائ : هي الحيود  ير الاساسية الانحرافات -أ

 المناقصة.
ي و ع شروط محددة أو عدم القبول الكامل للمتطلبات هالتحفظات :  -ب 

 صة من قبل مقدم العطاء.المححدة في وثائق المناق
شل مقدم العطاء في تقديم جزء أو كامل المعلومات فالحذف : هي  -ل 

 والوثائق المطلوبة في وثائق المناقصة.
كل  على صاحب العمل أن يقرر قبل التقييم التفصيلي للعطاءات ما إذا كان 2.27

 عطاء:
 الجزء الثال  .يحقق معايير الأهلية المحددة في   -أ
 .ع بشكل سليمموق -ب
 .إذا كان مطلوباً   مان العطاءمرفق به   -ل
 . المناقصةمتجاوب بشكل اساسي مع متطلبات وثائق   -د
 بكافة الشروط  المستوفيبشكل اساسي هو العطاء  المستجيبإن العطاء   3.27

 انحراف أو تحفظ ملموس. الانحراف دون المناقصة والمواصفات في وثائق
 و ذلن الذي: أو التحفظ الملموس ه

 .يؤثر بأي شكل وا ح على نطاق ونوعية وأداء الأعمال؛  -أ
ق صاحب , حقوالمناقصةيحد بطريقة وا حة, وبما لا يتلاءم مع وثائق   -ب

 .العمل أو التزامات مقدم العطاء تحت العقد؛ 
ء ا خرين يؤثر تعديله دون وجه حق على الو ع التنافسي لمقدمي العطا  -ل

 . مستجيبةعطاءات الذين قدموا 
بشكل اساسي فسوف يرفض من قبل صاحب  مستجيبإذا كان عطاء ما  ير   4.27

 .العمل 
 

 للتأكد من خلوها من المستجيبةسوف يقوم صاحب العمل بفحص العطاءات   1.28
 الأخطاء الحسابية. وسوف تصحح الأخطاء من قبل صاحب العمل كما يلي:

ً وكتابةً حيثما وجد اختلاف بين الاسعار  -أ , سوف تعتمد المعبر عنها رقما
 الاسعار المعبر عنها كتابةً.

 حيثما وجد اختلاف بين سعر الوحدة ومجموع الفقرة الناتج عن حاصل  -ي
ا  رب سعر الوحدة بالكمية, فسوف يعتمد سعر الوحدة كما هو مذكور, م
لم يعتقد صاحب العمل أن هنان خطأ اساسي في و ع العلامة العشرية 

ح ر الوحدة, ففي هذه الحالة يعتمد المجموع كما هو مذكور ويصحفي سع
 سعر الوحدة. 

ة اذا كان هنالن خطا في المجموع الإجمالي لقوائم جدول الكميات نتيج -ل
تم اجراءات الجمع والطرح لمجاميع القوائم الفرعية في جدول الكميات ي

لمبالغ اإن   2.28 أعتماد مجاميع القوائم الفرعية ويعدل المجموع الاجمالي.
 المذكورة في العطاء سوف تعدل من قبل صاحب العمل 

 ر ملزمة لمقدمبالتوافق مع الإجراء السابق لتصحيح الأخطاء, وسوف تعتب -هـ
 العطاء.

  
تقيااااي  ومقارناااا  . 29

 العطاااا
حسب  أساسيبشكل  المستجيبةسيقيّم صاحب العمل ويقارن فقط العطاءات   1.29

 . 27العطاء الفقرة  التعليمات لمقدمي
 يلي:   كماوأثناء تقييمه للعطاءات,  بتعديل قيمة العطاء صاحب العملسيقوم   2.29
 .28عليمات لمقدمي العطاء الفقرة تصحيح أية أخطاء تبعا للت -أ
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  .اتاستثناء المبالغ الاحتياطية إن وجدت, للطوارئ في جدول الكمي -ب
( 1.27حسب الفقرة ) ف مقبولإجراء التعديل المناسب لأي اختلاف أو انحرا -ل

مات ليأو لعروض بديلة تم تسليمها حسب التع من تعليمات لمقدمي العطاءات
 .18لمقدمي العطاء الفقرة 

 سعارإجراء التعديلات المناسبة لتعكس الخصم أو أية تعديلات أخرى على الأ -د
 . 5.23ة حسب التعليمات لمقدمي العطاء الفقرة الفرعي

عمل بالحق في قبول أو رفض أي اختلاف أو انحراف أو يحتفظ صاحب ال  3.29
رى عرض بديل. فالاختلافات والانحرافات والعروض البديلة والعوامل الأخ

احب أو ينتج عنها فوائد بالنسبة لص المناقصةالتي تتعدى متطلبات وثائق 
  ؤخذ في الحسبان عند تقييم واحالة العطاء.العمل, فلن ت

 

 احال  العطااو. 
احالااااا  ايير معااااا. 30

 العطاا
قدم ى مال العقد, يحيل صاحب العمل 29بحسب التعليمات لمقدمي العطاء الفقرة      

 قصةالمناالعطاء الذي تم اختيار عطائه على أنه متجاوب بشكل اساسي لوثائق 
 :ذاه, على أن يتمتع مقدم العطاء ومستجيبوالذي قام بتقديم أقل سعر مقيّم 

 ؛4مع التعليمات لمقدمي العطاء الفقرة بالأهلية بما يتوافق  -أ
 المعايير المطلوبة في الجزء الثال  .حسب وبالمؤهلات   -ب

حااااااق صاااااااحب . 31
العمااا  بقباااو  أو 
 رفااأ أع عطاااا

جمياااااااااااااااااااااع أو 
 العطاااا

 

فظ صاحب , يحت30على الر م مما ذكر في التعليمات لمقدمي العطاء الفقرة          
ء, وأن يلغي المناقصة ويرفض كل العمل بالحق في قبول أو رفض أي عطا

نية وولية قانالعطاء, دون تحمل أية مسؤالعطاءات في أي وقت سابق لاحالة 
ثمن  أعادةو مقدمي العطاءات بمبرراته لذلن.مع اعلام , أمام مقدمي العطاء

 شراء وثائق المناقصة الى مقدمي العطاءات في حالة الالغاء. 

عاااااان  نالإعاااااا . 32
احالاااااا  العطاااااااا 

 قيع العقدوتو

بل من ق يتم إعلام مقدم العطاء الذي قبل عطاؤه باحالة العقد عليه كتابيا  1.32
ى صاحب العمل قبل انتهاء مدة نفاذية العطاء. وهذا الخطاب )الذي يسم

اول الاحالة( سوف يحدد المبلغ الذي سيقوم صاحب العمل بدفعه للمق كتاب
 الذيول كما يصفها العقد )ولتنفيذ وإكمال وصيانة الأشغال من قبل المقا
 يطلق عليه من ا ن وفي العقد  قيمة العقد (

ً ء به رسمياولي بعد ان يتم تليغ مقدم العطا قدعبمثابة الاحالة  كتاب يعتبر   2.32  ا
 مان حسن صاحب العمل ب الفائز بتزويد العطاء على شرط ان يقوم مقدم

 .33وفق أحكام الفقرة  التنفيذ
لى إ المناقصةصيغة العقد المذكورة في وثائق العمل بذرسال يقوم صاحب   3.32

طاء على مقدم العوبينهما والتي ت م جميع الاتفاقات الفائز  العطاء مقدم
 ومي 14 مدة لاتتجاوز خلالالفائز توقيع العقد واعادته الى صاحب العمل 

 .تاري  التبلغ بالاحالةمن  عمل
مي عطااء الفاائز بقباول عطائاه و اعالام مقاديقوم صاحب العمل باعلام مقدم ال  4.32

العطااااءات الاخااارين بااارفض عطااااءاتهم فاااي الوقااات نفساااه ونشااار خلاصاااة 
 بذلن.تت من المعلومات التالية:

 .مناقصة بالاشتران فياسم كل مقدم عطاء قام  -أ 
 جلسة فتح العطاء.رأ في سعر العطاء كما قُ  -ب
 .حينمع ذكر تسلسل المرش الاسم والسعر المقيّم  لكل عطاء تم تقييمه -ل
 اسباب الرفض.وبيان أسماء مقدمي العطاءات الذين رف ت عطاءاتهم  -د
 اسم مقدم العطاء الفائز, والسعر الذي أرسي عليه العطاء. -هـ
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ضااااامان حسااااان . 33
 التن ي  

ل عم وم( ي14العطاء الفائز إلى صاحب العمل خلال ) مقدم يقدميجب أن    1.33
ة ورق مان حسن التنفيذ بالقيمة المحددة في حالة    الإ كتابمن تسلم  

ويكون هذا ال مان ساري المفعول  بشكل خطاب  مانو بيانات المناقصة
ية وتصف وإصدار شهادة الاستلام النهائي بعد انتهاء فترة الصيانةالى ما

 .النهائيةالحسابات 
 من مصرف معتمد في العراق.حسن التنفيذ يصدر  مان إن   2.33
1.33 ةيفي الالتزام بمتطلبات الفقرة الفرع زإذا أخفق صاحب العطاء الفائ  3.33

 . مان العطاءيكون ذلن سبباً في إلغاء احالة العقد ومصادرة  
 

الحااااااااااااااااااااااااااااق . 34
 عتراأبال

 ملةمنافسة الكاقيدت ال قدم عطاء يعتقد ان وثائق المناقصةلأي مرشح او م 1.34
ب الى استبعاده بشكل  ير مناسادت عادل و بطريقة  المفتوحة بشكل  يرو

لال عادل خعامل بشكل من المنافسة , واي مرشح ومقدم عطاء يعتقد انه لم ي
 ةلحكوميلتعليمات تنفيذ العقود ا الأعتراض وفقاباجراءات احالة العقد الحق 

 .النافذة
يها بما ف المناقصةووثائق يقة التعاقد وقد يرد الاعتراض على اختيار طر 2.34

 قد .الع اصفات الفنية وقرار الاختيار وتقرير لجنة التقييم وقرار احالةالمو
لغ التبمن تاري   عمل ايام سبعة (7تحريريا , خلال ) الأعتراضيقدم طلب  3.34

امها بكتاب الاحالة الى لجنة الاعترا ات في جهة التعاقد والتي تمارس مه
 النافذة.الحكومية وفقا الى تعليمات تنفيذ العقود 
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 ورقة بيانات المناقصة الجزء الثاني:

 

 أ. عام

 ا يمببببببل ل مقببببببدميلل1.1

   اطل ل
 شركة مصافي الجنوب / شركة عامة

  اول إعلان :ليقمل لاىلايل

 توسعة سقيفة المعدات الدوارة مشروع  أسم المناقصة:

 

لعامة محلية 2026/  596يقمل  منلقصر:

 ل:ىدىلووصفلمكونل لجد ولل  كميل ل  منلقصرل

 ا يمببببببل ل مقببببببدميلل1.2

   اطل ل
ل( الرأسمالية ) الموازنة توسعة سقيفة المعدات الدوارة مشروع 

.جل ا يمبببل ل مقبببدميل2.4

   اطل ل

 وجببدللاةحببرلبل ببمل ل  شببأكل لهيببأل  ممه ببرل ول  ممنوىببرلمببنل  امببلل ببد ل

ل(contracts.dp40@mop.gov.iq)وز ي ل  تخطيطل

 ا يمببببببل ل مقببببببدميلل2.5

   اطل ل

  ومل ل  مط وبل قديمهللمنلمقدميل  اطل ل يلىطل   همل:  ما

نان ( اث 2شهادة تأسيس الشركة ) على ان لايقل رأسمال الشركة عن )  -1

 مليار دينار عراقي ( ) مع الباركود  (

 المحضر الاول للتأسيس ) مع الباركود ( -2

 يس ) مع الباركود (قرار التأس -3

 هوية تصنيف المقاولين النافذة -4

 سة مهنة ) للشركات الاجنبية فقط (هوية ممار -5

 الضريبيه واستخدام الرقم الضريبي  الهويه -6

 تأييد سكن مصدق خاص بعنوان الشركة -7

 تب.تأييد حجب البطاقة التموينية عن المدير المفوض للشركة او المك -8

ات في المناقص للاشتراككتاب عدم ممانعه من الهيأة العامه للضرائب  -9

 نوب . ) مع الباركود (معنون الى شركة مصافي الج

 راءة ذمه من دائرة الضمان الاجتماعي و دائرة الاحصاء .ب – 10

 

رات الددد  تقدددديم الشدددركات شدددهادة خاصدددة بأجتيازالعددداملين لدددديهم دو – 11

HSE قام ) السلامة والصحة والبيئة ( او ادخالهم بدورات السلامه والتي ت

ينار عراقي للشخص خمسون الف د 50.000في مقر شركتنا مقابل كلفة )

نفيدذ الواحد ( وتزويدهم بباج تعريفي بعد اجتيازهم الدوره وقبل الشدروع بت

لالاعمال داخل الشركة.  
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ا الشااركاا الحكومياا  فااي جمهورياا  العااراق مؤيواا  فقااط أ  تعتباار – 12
ل: أابتا أنها
 . مستقو  قانونيا وماليا -1

 .تعم  وفق القانون التجارع وقانون الشركاا العام  -2

 
 مقبببدميل ا يمبببل لجل.2.5

   اطل 

لهيل] ىخللندبرلمئوير[  ثلنويينل  دقفل لأى  ل مشليكرل  مقلو ينل

ل

للاينطبق

 ا يمببببببل ل مقببببببدميلل3.5

   اطل 

ت ف ان عطاااا ائلشأكل ليتضمنل:ل أةتلا   مقدمرلمنلاطل     متط بل ل
   :شركاا يجب ان تخضع لومتطوباا التاليال

  و شراكلشركاا و حسب ما محدد في عقد التعتمد نسب  الشراك  بين ا -ب

عدد  عوى في حا  ل  ت كر النسب  في عقد الشراك  فيت  القسم  بينه 

 الشركاا بالتساوع .

اتب يعتمد عقد الشراك  المبر  بينهما عوى أن يكون مصدق من ك  -ا

ع موق العد  المختص و يجوز تقدي  نمو ج ات اق أولي عوى الشراك 

 ز  أولتنا  معززا ً بتعهد يقد  من قبوه  بعد  امن قب  أطراف الشرك

قد الإنسحاب في حا  رسو المناقص  عويهما عوى أن يت  تقدي  ع

   قد خالشراك  بينهما مصدق من كاتب العد  المختص بعد توقيع الع

في حا   ( يوما ً من تاريخ توقيع العقد ، و 14مدع ٍ لا تتجاوز ) 

 مخ  وو الأ  الشريكين معامو  الناك  انسحاب أحد الشركاا فيت  معامو

 حسب واقع الحا  .

عوى جميع الشركاا أن يكونوا مؤيوين من حي  س م  الموقف  - 

 ئ  أومتوكالقانوني له  من ناحي  الإدراج في القائم  السوداا أو ال

  .لي  ممن ل  يحظر التعام  معه  بموجب القوانين الوطني  و الدو

 مقببببببدميل ا يمببببببل لل5.5

لل ل  اط

ل يل لاىتبلي.لذ لن تؤخ   ثلنويينخبأ  لومو يىل  مقلو ينل

 ا يمببببببل ل مقببببببدميلل2.8

ل  اطل 

  ياقدلمم مألمللقبلل  غ قل ي:ل

لالساعه العاشرة صباحا    وقت:ل

ل2026/   11   /  1 :          تلييخ

 الهندسة والتخطيط ل  مكلي:

 

ل

 المناقصةب. وثائق 
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 ا يمببببببل ل مقببببببدميلل10

ل  اطل ل

 و يلصلحعل  املل تقديمل لا تردلي  :ىن

قسددم العقددود والمشددتريات / شددعبة المناقصددات و :لل  ببمل  شببخمل  مخببول

لالعقود المحلية

لةالشعيب -محافظة البصرة   :  مدينر

لتئابناية الهي  بنلير:ل

لةالطابق الاول / شعبة المناقصات والعقود المحلييقمل  طلبقلو  غأ رل:

لsrc.gov.iq @ contracts ،src.gov.iq @ purchaseالبريد الالكتروني : 

 ج. إعداد العطاء

لالعربية غرل  اطل لل ا يمل ل مقدميل  اطل ل12

 ا يمببببببل ل مقببببببدميل)و(13

ل  اطل ل

 الوثائق الاضافية المطلوب تسليمها من قبل مقدمي العطاء: 

  طاا المقاو  )وفق الاستماراا في الجزا الرابع(.ع  -أ 
 ،17دمي العطاا ال قرع ا حسب التعويماا لمقضمان العطا  -ب
 دو  الكمياا المسعر ) ضمن الجزا الرابع (ج  -ج
 ئق معووماا المؤي ا المموؤع من قب  مقد  العطاا .نمو ج وواا  -د
 شراا واائق المناقص  . وص  -يـ
 ( 2 – 5لواائق المطووب  في ) ال قرع ا –د   

 ا يمبببببببببل ل مقبببببببببدميلل15

ل  اطل 

لبالدينار العراقيمل لا اليليتمل قدي

 ا يمببببببل ل مقببببببدميلل1.16

ل  اطل ل

ل(ليومل لل120)ليبق ل  اطل لنل   ل

 ا يمببببببببل لل2.17ولل1.17

ل مقدميل  اطل ل

ل

خطاب ضمان مصدرفي او صدم مصددق او )لل(للمطلوبضمليل  اطل ل)ل

خمسددة وثلاثددون مليددون  ( فقددطدينددار 35.360.000)( بمبلدد  سددفتجة

نفاذيددة ضددمان أن تنتهييي مييدة دينددار عراقددي الددف  وثلاثمائددة وسددتون 

ليوم بعد انتهاء نفاذية العرض التجاري ((  28)  العطاء

 ا يمببببببل ل مقببببببدميلل1.18

ل  اطل ل

هلليبتملو يلحل رل مل لاخ لبلباينل لاىتبليلسوف لن تؤخذبدي رل  اطل   ل  

ل. ىتملىل لأ يرل لا يرل يل  تح يل

 ا يمببببببل ل مقببببببدميلل1.19

ل  اطل ل

 نسدخه واحددة بالاضدافة الدى نسدخة  اطل ل  و جعل قديمهللهبولللىدىلندخ

 العطاء الاصلية.

 د. تسليم العطاءات

) (ل ا يمل ل مقبدميلل2.20

ل  اطل 

ل

       فدت  العطدداءات المحليددةاسددتلام ولجندة   بمل  شببخمل  مخبوللبللا ببتلامل:ل

 ) الفنية والتجارية (

لمحافظة البصرة  / الشعيبة  مدينرل:ل

لمقر شركة مصافي الجنوب في الشعيبة:لل  انو ي

غرفددة اللجندددة اعدددلاه / مجددداور اسدددتعلامات يقببمل  طبببلبقلويقبببمل  غأ بببرل:ل

 الشركة .

ل11/2026 / 8   تلييخل:ل

 الساعه الثانية عشر ظهرا ليوم الغلق اعلاه   وقتل:ل

عاد مابى وفي حال  مصادف  يو  الغواق عطوا  رسامي  يساتمر الاعا ن الا
ليو  ال ع يوي العطو  اخر يو  لغوق المناقص العطو  ويعتبر ال

ل2026/لل11ل/ل8ل  موىدل  نهلةيل تد يمل  اطل   للل ا يمببببببل ل مقببببببدميلل1.21
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لل  اطل ل

ل

 ه  . فت  العطاءات والتقييم

  يتمل تحل  اطل   ل يل  انو يل  مبينل ىنله:ل ا يمل  مقدميل  اطل ل1.24

لمحافظة البصرة / الشعيبة  مدينرل:ل

لمقر شركة مصافي الجنوب في الشعيبةنو يل:ل  ا

ليدة/ فت  العطداءات المحاستلام وغرفة لجنة يقمل  طلبقلويقمل  غأ رل:لل

 مجاور استعلامات الشركة .

يددوم لاليددوم التددالي  السدداعة الواحدددة ظهددرا  لددنفس اليددوم او فددي  تببلييخل:ل

لصباحا   التاسعةالساعة لالغلق
ل

 و. احالة العقد

مقببببببدميل ا يمببببببل ل 1.33

ل  اطل ل

(لمبنللل% 5)لبندببرلإلزامدي لشدركات القطداع الخداصضمليلحدبنل  تنريب 

ولقببللل(ليبوملمبنل بلييخل  تب يبغلبلةحل برل14يبتمل قديمب لخبلالل)للمب غل  اقد

لغير إلزامي لشركات القطاع العام وقيعل  اقدلول

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الجزء الثالث: معايير التقييم والتأهيل
بالاضافة الى ما ورد في المادتين عايير التي يتطلب من صاحب العمل اعتمادها لتقييم العطاءات وتأهيل مقدمي العطاء يتضمن هذا الجزء الم

بالجزء  ةالمعلومات المطلوبة كافة بموجب الاستمارات المحدد يمدتق, على مقدمي العطاءات ( من تعليمات الى مقدمي العطاءات 5و  4)

 .الرابع ) استمارات العطاء(

 

 

: الوضع المالي 1  

متط بل ل

   تقديم

   مشأوعل  مشتأك
شأكرل

 منرأى 
   متط بل 

  موضو

 ع

 

شأيكلو حدل

 بل حدل لاىن 

   شأكل لكل ر كللشأيك

كشفلبموجعل

ل  ديو رل  نقدير

(.51.يقمل)  

 

يجعل  بيرل

  متط بل ل

لاتقل رلٍلبندب

 %010عن 

في حال تقديم أحد الشركاء لأي من 

مطلوبة و تم استيفاءها المعايير ال

من قبله فيتم قبول العطاء المشترك 

 .دون النظر الى الشريم الآخر

يجعل  بيرل

رلٍل  متط بل لبندب

لاتقل عن إجمالية 

100% 

يجعل  بيرل

   مت ط بل 
ل و يأل ى ل  اطل  لمقدم  

 البالغة 2رلديو رل  نقدي  
 (290,630,136 ) 

مليددددون  مئتددددان وتسددددعون 

لددددف ا وسددددتمائة وثلاثددددون 

دينار  وستة وثلاثون ومائة 

 عراقي

  ديو رل
   نقديرل1

1.1 
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ل

ل

ل

ل:الخبرة  .2

 متط بل ل  تقديم

   مشأوعل  مشتأكل

   موضوع   متط بل  شأكرلمنرأى 

 

شأيكلو حدل

 بل حدل لاىن 

  شأكل ل كللشأيك

 كل ر

  تملي لبموجعل

  خبأ   تخصصيرل

 يقمل)1.6(.

يجعل  بيرل هيألمط وب ي بي

بل   متط   

يجعل  بيرل

   متط بل 

ل

 مطلوبة

  خبأ ل

   تخصصير

 

1.2 

ل

ل

ل

ل

ل

و  ت المصرفيةل التسهيلاكشف مصرفي يبين حركة التدفق المالي لآخر سنه أو كفاءه ماليه بالمبل  المطلوب من خلاالسيولة النقدية بانها تعرف  (1)

 للفترة التي تسبق تاريخ غلق المناقصة .

 .و يجب أن تثبت بمبل  مقطوع وليس نسبة مئويةق المعادلة أدناه يتم احتساب السيولة المالية وف (2)

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

   العاملين -3

لى  لمقدميل  اطل   لإثبل ل و أل  الم ينل  منلصعل  أةيدرل تنري ل  اقدلو حقيقل  متط بل ل لأ ير:

   منص ع   تد دل

  خبأ ل  ك ير  المرل

لمنل نري 

  لأشغللل)ل(ل نر

يل  خبأهل  تخصصيرل 

(لل   لاىمللل  مملث  ل)

  نر

1. 
 3 5لمديأل  مشأوعل

 3 5 مهندسلمدنيل .2

 2 3 مهندسلكهأبل ل .3

 3 4 ملاحظلىملل .4

 2 5 ىملللملهأينل .5
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ل2ل5لمدلحلل6

ل4ل8لمهندسل ول نيلHSEل7

-3مل)يق تملي  للا لجع  دلبقرلبمولقدلمحدى لَخبأ  همى  لمقدمل  اطل ل قديمل رلصيلل  الم ينل  مقتأحل  تخد مهمل يل نري ل  ا

ل(.5/2-3(لول)5/1

 

ل

ل

 ل

ل

 غير مطلوبة * المعدات  -4

لثبل لم كيت ل ولحيلز  ل  ماد  ل  أةيديرل  مديجرللاحقللَ:لى  لمقدمل  اطل لإ

 العدد المطلوب نوع المعدات ومواصفاتها التسلسل

1.   

2.   

3.   

4.   

5.   

6.   

7.   

ل.(6-3 ليقمل)قدلبموجعل لأ تملي ل قديمل  ترلصيلل لأضل يرل  ماد  ل  مقتأحل  تخد مهلل يل نري ل  اى  لمقدمل  اطل

 

 

 

لخبرة العامة :ال - 4 لىلم  لبصويه ل لأشغلل لمجلل ل ي ل  دلبقر ل  خبأ  لهي ل و لثلنوي لمقلول ل و لشأيك ل و ل  اقوإكمقلول للللللللللللللىللللى ي 

ل(ل.لغير مطلوبه)ل

ل

ت ي  موجـودات المطلوبة من حهي الميزانية العامة لمقدم العطاء و التي تعكس الو ع المالي للسنوا لختامي  :الحساباا ا - 5

اح و الأرب الشركـة من أصـول ثـابتـه و متحـركه مع بيان مقـدار نفقات الشركة و إيراداتها و نسبة

 ( .  ير مطووبهالخسارة فيها ) 

طلوبة المدة الم و المستمرة خلالألغ المستلمة من الدفعات و السلف المرحلية للعقود المنجزة هو المبامعد  الإيراد السنوع : - 6

 (  ير مطووبهبموجب الوثيقة ) 
ل

ل

ل

لللللل

ل



 

 

 

24 

 

ل

 

ل

 

 الجزء الرابع

 إستمارات العطاء 
 )تملأ من قبل مقدم العطاء(

ل.  تملي ل قديمل  اطل  -1

ل.ولل  كميل  جد -2

لللللللللل.  مقتأحل  رني -3

 .تنظيميل يل  موقع  هيكلل   1.3

 لمنهلجل نري ل لأشغلل. 2.3

 لللللمنهلجل  تهيئر. 3.3

 .  مخططل  4.3

   الم ين.لجدولل 5.3

   ماد  .لجدول 6.3

 ممهلا لمقدمل  اطل . -4

   تملي لما ومل لىنلممهلا لمقدمل  اطل ل)شأكرلمنرأى (.لل 1.4

ل  تملي لما ومل لىنلممهلا لمقدمل  اطل ل)مشأوعلمشتأك(. 2.4

ل.  وضعل  مل ي -5

  نقدير.  ديو رل كشفلل 1.5

   تملي  ل  خبأ . -6

   تملي ل  خبأ ل  تخصصيرل يل نري ل لاشغلل.ل1.6

ل
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 أستمارة تقديم العطاء -1

ل
ل  تلييخل:

ليقمل  منلقصرل:

ليقملكتلبل  دىو ل:

ل   ل:ل)  ملوىنو يلصلحعل  املل(للللل

ل

لنحنل  موقاويل يل ىنلهلنا نلبأننلل:ل

 متللديلا ل  تيولال وجدل دينلل يرل حرظل لبصدىهللوبأيلمنل  تال  منلقصري  رللو دقيقلوثلةقلنميدلبلننللقمنللبدل- 

ل(لمنل  تا يمل ل مقدميل  اطل   ل........................ل11بموجعل  ملى ل)

لوبلنتقدم -ب للاحقل ل  مبينر ل لاشغلل ل تنري  له   لباأضنل لوثلةق ل ي لمحدى لهو لمل ل  منلقصرموجع

.......................................................................................................... 

لو  ل-ج لىطلةنل ل ي ل  و يى  ل  حدومل  لمن ل ي ل  تثنل  لباد ل اطلةنل ل  ك ي ل ىن داأ ل)ى( ل  رقأ  ل ي ليب غ مبينر لله

لللللللللللللللل...............................................................................................................

ل................................للوطأيقرل طبيقهللهيطلةنلل  حدومل ل  و يى ل يلىل-ىلللل

ويبقب لللقصبرنل  مثبلةقلويكويلىطلؤنللنل   ل مبد ل.................ليبوملمبنل  تبلييخل  نهبلةيل  محبدىل تدب يمل  اطبل ل بيلل-ه لل

لم زملل نللومقبولا لمنللل   لحينل نتهل ل تأ لنرلذهل.

ول  حضويل توقيعل  اقدلبموجعللل  منلقصر يلحل رلقبوللىطلةنللنتاهدلبتقديملضمليلحدنل لاى  ل  مشليل  ي ل يلوثلةقلل-و

(ل3-33 طبقلبحقنلل حكلمل  رقأ ل)(لمنل  تا يمل ل مقدميل  اطل   ل،للول يلخلافلذ كلل33/1)ل   توقيتل ل  محدى لبل رقأ

 منل  تا يمل ل مقدميل  اطل   .ل

مشليلجوىل يل ضليبل يل  مصل حل نللولاللأيلمنلمقلو ينلل  ثلنويينلو  مجهزيينللايلجز لمنل  اقدل  نمكدلبادملول-ح

ل(لمنل  تا يمل ل مقدميل  اطل ل.1-4  يهللبل رقأ ل)

لشأيكلضمنلىطل ل خألمقدمل  اطل ل و و  لكلىطلةنلله  لبأيرلصررلكلنتألىد لخنمكدلىدملمشليكتنللبأيلىطل ل ل-ط

ل18ب نبللبموجبعل  مبلى لق(لمنل  تا يمل ل مقدميل  اطل ل،ىبد ل  اطبل   ل  بدي برل  مقدمبرلمبنل1-6،لىملالبلحكلمل  رقأ ل)

ل.منل  تا يمل ل مقدميل  اطل 

أ قل تضبمنلىبدملرل  ابخأ لماتمد لقلنونللم زمرل دو بادملصدويل يلقأ يلمنلوز ي ل  تخطيطل ول يلجهرل بلنتاهدل-ي

نلمب يل وللت كئبر ولقلةمبرل  شبأكل ل  ملبل قلةمبرل  دبوى  ل لانشبطرل  جديبد ل ول وقفشأكتنللضمنلقو ةمللوضع ه يتنلل ول

لوبخلا  لنتحملل  مدمو يرل  قلنونيرلىنلذ ك.ليينل ولمجهزينلللأيلجز لمنل  اقدمقلو ينلل  ثلنو

ل.حدى للل دنللجهرلحكوميرل/ل ولنحنلجهرلحكوميرلم بيرل  متط بل ل  منمكدلبأننل-ك

ليله  ل  اطل لوقبو كمل  تحأيأيل  لبموجعلكتلبلخطلبل  قبولل) لاحل ر(ل   يل يصديللاحقبلل بيكوينحنلنديكلبأل-م

للزمينلبتحمبحنلم ببمثلبرلىقدلم زملبيننلل حينل ىد ىلصيغرلىقدلي ميلولإبأ م ل)و يلحبلللنكو نبللىبنل وقيبعل  اقبدل بن

ى يهببلل ببيلل  تباببل ل  قلنونيببرلو  مل يببرل  تببيل تأ ببعلببب متنللجببأ  لذ ببكلوحدببعل لاحكببلمل  مهنيببرلبهبب  ل  شببأيل  منصببوص

ل(.ل  تشأيال ل  قلنونيرل  خلصرلبل تالقد  ل  حكوميرلو لاجأ    ل  خلصرلب  كل يل حكلمله هل  وثيقر

ل. ول يلىطل ل خألمدت ملمنلقب كملل كلبأنكملهيألم زمينلبقبولل وطأل  اطل  نديل-ي

أيل وفل نليقوملبتاهدلبل خلذنلل ةجأ    لكل رل ضمليل يل يلمنلمنتدبينلل ول يلشخملياملل صل حنلللنلل-سل

ل.ل ل  ردلىلو لاحتيللمملي 

للللللللللللللللللللللللللللللصع:لل  ملمقدمل  اطل ل:لللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللللل  من

ل  توقيعل:

ل  مل  مخولل توقيعل  اطل لنيلبرلىنل:
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 مميخل ي:لللللليومل/شهأ/ نر
 

 
 

 جداول الكميات -2

ل
لجدولليقمل)لللللل(

ل

ل

ل

ل

 جدول بالفقرات الاحتياطية

ل
رقم جدول 

 الكميات

رقم 

 الفقرة
 مبلغها رقما وكتابة وصفه      ا

لللل.1

لللل.2

لللل.3

لللل.4

لللل

لللل

لللل

لللل

لللل

لللل

لمجموعلمبل غل  رقأ  ل لاحتيلطيرليقمللوكتلبرلل

 (--)ينقلل   ل  خلاصرلصرحرل

ل

 

 

 

 

 

يقمل  داأل   كمير   وحد  وصفل  رقأ  يقمل  رقأ  كتلبر  داأل  مب غل  رقأ ل 

 يقمل

مب غل  رقأ ل

 كتلبر

        

        

        

        

        

        

        

        

        

ل  مجموعل  جدولليقمل...ل

ل(--)لينقلل   لجدولل  خلاصرل  صرحر

لل
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 الخلاصة النهائية

ل

ل  مل  اقد:

ليقمل  اقد:ل

ل

ل  مب غليقمللوكتلبرليقمل  صرحرل  م خمل  الم

للل(ل1جدولليقمل)

للل(ل2جدولليقمل)

للل(ل3جدولليقمل)

للل........  خل

لل) (لد ولل ىلاهلبدويل  مبل غل لأحتيلطيرمجموعل  ج

لل)ب(لمجموعلمبل غل  رقأ  ل لاحتيلطير

للل(  نهلةيل) ل+بلمجموعل
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 المقترح الفني -3
 

لللللللللل

 : الهيكل التنظيمي في الموقع 1.3

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل
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ل

ل

 : منهاج تنفيذ الأشغال 2.3

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل
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ل

 

  منهاج التهيئة : 3.3

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل
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ل

 للل

 : المخططات 4.3

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل
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ل

 

 جدول  العاملين : 5.3

ل
ة الكفددؤة لتلبيددة (: اسددماء الكددادر القيددادي المقتددرح علددى مقدددمي العطدداءات تقددديم قائمددة بددالكوادر القياديدد1اسددتمارة العدداملين رقددم )

 :(2ستمارة رقم )مات عن خبرتهم بموجب الالثالث ويتم تقديم المعلوالمتطلبات المحددة في القسم ا

ل1

ل لا م:

ل  منصع:

ل  ممهلل  ا مي:

ل  خبأ :

ل2

ل لا مل

ل  منصع

ل  ممهلل  ا مي

ل  خبأ :

ل3

ل لا مل

ل  منصع

ل  ممهلل  ا مي

ل  خبأ :

لكمللهولمحدىلبل جز ل  ثل ثل

ل

 القيادية : استمارة الخبرة للكوادر 2أستمارة العاملين رقم 

ل  ملمقدمل  اطل 

ل  منصعل

لما ومل لشخصير

ل أييخل  ولاى ل لا م

ل خبأ ل  مهنيرا

ل  وظيررل  حل ير

ل  مليبل  املل:

لىنو يل  امل:

ل  هل فل:
  مل  شخمل  مدملل)مديأل/لموظفل

ل لأ أ ى(

ل  انو يل لا كتأونيل:ل لكس
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للله  ل نو  ل  خدمرل د ليبل  امل:ل  انو يل  وظيري

 

 جدول المعدات 6.3

  مشليل  يهلللري ل  اقدبرل تنى  لمقدمل  اطل ل قديمل  ما ومل للاثبل لبصوي لىقيقرل مكلنيرل أمينل لاحتيلجل  ماد  ل  أةيدرل  مط و

 . اطل لمقدمل ل لمديجرل وليقتأحهل  تملي لمنرص رل كللمادليتط علم ئلحيثلو  تأهيل( يل  قدمل  ثل ثل)مالييأل  تقييمل

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ل

 يحذف الجدول التالي في حالة كون المعدة مملوكة من قبل مقدم العطاء

 

 

 

 

 

a. م
ؤ

ه

لا

ت

 

م

ق

د

لم
 

 

 

 نوعل  ماد ل

 ما ومل لىنل  ماد ل   مل  مصنعل   طأ زلوقدي هلل  حصلنيرل

  لأنتلجير  نرل  صنعل

 وضاهلل  حل يل   حل يلل  املموقعل

   حل يلل  املوصفل

   ماد ل ول لا يرللىلةدير ىي جل

 مم وكرل مقدمل  اطل للللللممجأ للللللمصنارلخصيصللل

الةدير    

لم كيرل  ماد    ململ كل  ماد 

 ىنو يل  مل ك

ل  ملومنصعلممثلل  مل ك ل  رويل/ل لكس

ل  موقعل لا كتأوني ل

ل صنيعل  ماد  ل  مط وبرل  مشأوعل رلصيلل أجيأل، ل لا رلقير
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مؤهلات مقدم العطاء -4  

 أستمارة معلومات عن مؤهلات مقدمي العطاء ) شركة منفردة ( 1.4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 المعلومات عن مقدم العطاء

  لا مل  قلنونيل مقدمل  اطل ل 

  لييخل أ يسل  شأكر 

   انو يل  قلنونيل يلب دل  تل يسل 

)ل لا مل،ل  انو يل،ليقملمقدمل  اطل ل   قلنونيلل  مخولبيلنل ل 

  لا كتأونيل(ل  بأيد هل فل،ليقمل  رلكسل،ل 

 المرفقات نسخ من الوثائق الأصلية المدرجة في أدناه 

ل

ا يمبل ل(لمبنل  ت/ل لولبل2.5حبلىل  قبلنونيل  شبأكرلبموجبعل  رقبأ ل)يلحل رل  شأكرل  منرأى ل،ل  رقأ  ل  متا قبرلبل تأ بيسل ول لأ  ل-1

  مقدميل  اطل   .ل

(لمبنل  تا يمبل ل مقبدميل4.5(لل نرللوبمبللينطببقلمبعل  رقبأ ل)1ل رقأ ل) رل يرلوثلةقل ضل يرلهيألى خ رلب  دو يلحل رلشأكرلمم وكرلل-2

   اطل   .ل
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 او المقاول الثانوي المتخصص استمارة معلومات عن مؤهلات مقدمي العطاء )المشروع المشترك( 2.4

 

 انوي المتخصصلمعلومات عن المشروع المشترك أو المقاول الث

  لا مل  قلنونيل مقدمل  اطل ل 

  بببمل ل  شبببأكل ل بببيل  مشبببأوعلل  مشبببتأكل ول 

   مقلولل  ثلنويل  متخصمل

 ببنرل  تل ببيسل  شببأكرل  مكونببرل  مشببأوعل  مشببتأكل 

 و  مقلولل  ثلنويل  متخصم

  انبببو يل  قبببلنونيل  شبببأكل ل بببيل  مشبببأوعل  مشبببتأكل 

 و  مقلولل  ثلنويل  متخصمل

لملو  انو يلويقمل  هل فلويقمل  ربلكسلو  انبو ي لا  

 لا كتأونببببيل  ممثببببلل  مخببببوللمببببنلقبببببلل  مشببببأوعل

 .  مشتأكلو  مقلولل  ثلنويل  متخصم

 المرافقات نسخ من الوثائق الأصلية المدرجة في أدناه

(لمببنل ا يمببل ل مقببدميلهبب ل-3.5أ ل)عل  رقببنونيل  مدببم ل ببيل ىببلاهلبموجببلا حببلىل ول  مشببأوعل  مشببتأكل  قببلا  وثببلةقل أ ببيسل-1

ل  اطل   .ل

ل(لمنل ا يمل ل مقدميل  اطل .ل4.19تلبل  تخويلل ممثلل  مشأوعل  مشتأكل  مدم ل نرللبموجعل  رقأ ل)كل-ل2ل

جلييرل قو نينل  تأكل ل  مم وكرلمنل  دو رل  وثلةقل  تيل ثبتل لا تقلا يرل  قلنونيرلو  مل يرلو امللبموجعل  يلحل رل  شل-3ل

لل(لمنل  تا يمل ل مقدميل  اطل .4.5  رقأ ل)بموجعل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل
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ل

ل

ل

ل

ل

ل

 الوضع المالي -5

ل

 استمارة الموارد المالية )السيولة النقدية(. 1.5

يمللكشبفلتأهيبل(لبتقبدى  لمقبدمل  اطبل ل قبديملمبلليثببتل متلاكب ل  دبيو رل  نقديبرل  مط وببرللبموجبعل  جبز ل  ثل بثل)مابلييأل  تقيبيملو  

لماتمدليبينلحأكرل  تد قل  مل يلوبل مد ل  مط وبرلوبل مب غل  مط وب.مصدقلمنلمصأفل

ل

ل

ل

ل

 الخبرة -6

 (تملأ استمارة واحدة لكل عقد.) الخبرة التخصصية في تنفيذ الاشغال استمارة 1.6

ل  اقوىلذ  ل  طبيارلو  حجمل  مملثلل ه  ل  اقد

ل اأيفل  اقدل-نمل–يقمل  اقدل

ل لييخل لانتهل ل لييخل لاحل ر

ىويلمقدمل  اطل ل يل

ل  اقدل

لمقلولللللللللللللللللللللللمقلولل ى ي لىقدلللللللللللللللللللللللللمقلوللثلنوي

للقيمرل  اقدل  ك يرل

 ذ لكليلشأيكل ل يل

مشأوعلمشتأكل ول

مقلولا لثلنويل لحدىلحجمل

 لا تز ملمنلمب غل  اقدل

ل  ك يل

لمب غل لا تز مللندبرلمنلمب غل  اقدل  ك يل

  ملصلحعل  املل

وىنو ن لويقمل  هل فل

ويقمل  رلكسلو  انو يل

ل لا كتأونيل

ل

ل(لمنل  جز ل  ثل ث1.2)صفل وج ل  تملثللبموجعل  مالييأل  محدى لبل رقأ ل و
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للا يوجد... جدول الاعمال للفقرات الاحتياطية

 

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

 المبال  الاحتياطية
ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل
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 السادسالجزء 

للشروط العامة لعقود تنفيذ الأشغاا
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 شأوطل  المرل  اقد  

 الفهرس    ت
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لأحكام عامة -المادة الأولى 
 التعاريف :  – 1/1

لبجز ل،و  خلصر ل  المر ل) له ه ل  اقد لشأوط ل ي لويى  لحيثمل ل لأ ير لو  مص حل  ل  ك مل  ل)بيكوي لو ل) ( ل  ماةيهل لنيل(

خأ ل،لمللونيرل لأ،لوكملل يل  ك مل ل  تيل شيأل   ل لاشخلصل ول لاطأ فل شملل  شأكل لو  كيلنل ل  قلن ز  هل  مخصصرل

ل مليقتضل  ديلقلهيألذ كل:

للللل:العقد  -1/1/1

 :العقد  - 1/1/1/1

ل  الياني ل  رلقير لمن لويتكوي ل  اقد لطأ ي لبين لى يهل ل  مترق ل لأحل ر  بنوى لوكتلب لولقد لو  شأوطل     شأوط ل المر

ل  اطل   خلصر،لو  مو صرل لو  مخططل ،لو  جد ول،لو ل قديم يلديجرل مو يرلوثلةقل خأ ل) يلوجد (لل  تملي 

ل  رلقيرل  اقد.

 :  كتاب الأحالة - 1/1/1/2

ويليليحتويجعل ل، أ م   كتلبل  أ ميل  صلىيلو  موقعلمنلصلحعل  امللو  موج ل   ل  منلقمل  رلةزل لياني

ل ل  منلقصرى   لويقم ل  م ل لا كتأوني، لهل ر ،  بأيد ل،ىنو ن ،يقم ل  اقد ل  ي  ل  منلقمل  محلل ل  دل  م لمب غل و ىو ،

ل ةحل رلطبيارل ةحل رل،لمد ل  تنري ل،ل لييخلبد ل أيليل  اقد،ل  تأمينل ل  نهلةيرلو يرل مويل خأ ل قتضيهل

 :  اءاستمارة تقديم العط -1/1/1/3

  ل رلمنلقب  ل  مقدم لا تملي ل  تيل مل كمل هللمنلقبللمقدمل  اطل لو شملل  اأضل  متا قلبللاشغللل  موقارلول اني

ل.صلحعل  امل

 المواصفات :  -1/1/1/4

ل لكمل ل انيل"  مو صرل " لصلحعل  املل) ولمنلينمشليل  يهل لمو صرل لماد رليصديهل لو ير لوبلىن (، يل  اقد،

ل  اقد.لبموجعل حكلم

 المخططات :  -1/1/1/5

نلمملل) ول يل  اقد،لو يرلمخططل ل ضل يرلوماد رليصديهللصلحعل  المشليل  يهل انيل"مخططل ل لأشغلل"لكملل

لينوبلىن (،لبموجعل حكلمل  اقد.

 الجداول :  -1/1/1/6

يلمكنل د،لوينل  اقلاليتجز لم انيل  وثلةقل  تيليدتكم هللمقدمل  اطل لو قدملمعل  تملي ل قديمل  اطل لو كويلجز ل

ل شملله هل  جد وللجد ولل  كميل لو  بيلنل لو  قو ةملوجد ولل لأ اليلو/ ولل لاجوي.ل

 العطاء :  -1/1/1/7

ل.وجميعلمللقدم ل  مقلوللمنلوثلةقل خأ لما ،لكمللهولم كويل يل  اقدليانيل  تملي ل قديمل  اطل 

 :"جداول الكميات"  -1/1/1/8

ل.ل  تيل تضمنل وصلفلوكميل لو  اليلو قأ  ل لاىمللل  مط وبل نري هللبموجعل  اقدل انيل  جد ول

لل: الاطراف  -1/1/2

 :  الطرف -1/1/2/1

ليانيلصلحعل  املل ول  مقلوللكملليدللى ي ل  ديلق.ل

 صاحب العمل :  -1/1/2/2

لوك  كلخ رل هل  قلنونيين.لل  شأوطل  خلصر يلل  ماأفجهرل  تالقدليانيل

 المقاول :  -1/1/2/3

ويشمللك  كلل   يلو  قلى ي لصلحعل  املل،ل  تملي ل قديمل  اطل يانيل  شخمل) لأشخلص(ل  مدم لبل مقلولل يل

لخ رل هل  قلنونيين.ل

 المهندس :  -1/1/2/4

لملاملل  قي   يلياين لصلحعل   ولل  شأوطل  خلصر ول لاشخلصل ول  مم درل ول  شأكرل  مدم ل يلليانيل  شخم

ل  اقد، أ،لقتللأخ ول يلشخمل خأليقوملصلحعل  امللبتايين لكبديلل  مهندسلمنلولبمهلمل  مهندسللأهأ ضله  

ل(ل)  تبد لل  مهندس(.ل3/4ويب غل  مقلوللىنلذ كل  تايينلو قلل  رقأ ل)

للممثل المقاول : -1/1/2/5
ل ولمنلياين لمنلوقتل ل)يانيل  شخمل   يليدمي ل  مقلولل تمثي  ل يل  اقد، يتصأفلنيلبرل(ل 4/3لأخألبموجعل  رقأ 

لىن .ل

ل
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للأفراد صاحب العمل : -1/1/2/6
ل) ل  رقأ  ل ي ل  يهم ل  مشلي ل  مهندسلومدلىدي  ل 3/2ياني ل  مهندسلوصلحع لوىملل لموظري لمن لوهيأهم  امل،ل(

ل امل. وك  كل يللمنل لا أ ىل   ينليقومل  مهندسل ولصلحعل  امللبإبلاغل  مقلولل نهملمنل  أ ىلصلحعل

 مستخدمو المقاول :  -1/1/2/7

 مقلولل جهلزلليانيلممثلل  مقلوللوجميعلمنليدتخدمهمل  مقلولل يل  موقع،لبضمنهمل  موظرويلو  املللوهيأهملمن

ل ولجهلزل يلمقلوللثلنوي،لو لاشخلصل لاخأينل   ينليدلىدويل  مقلولل يل نري ل لاشغلل.

للالباطن  : انوي أو المقاول منالمقاول الث  -1/1/2/8
  خ رل لوشغلل،ليانيل يلشخمليدم ل يل  اقدلكمقلوللثلنوي،ل ول يلشخمليتمل ايين لك  كل تنري لجز   لمللمنل لا

ل  قلنونيينللأيلمنلهملا .ل

لالتواريخ , الفحوصات , المدد والانجاز : -1/1/3

للتاريخ المباشرة : -1/1/3/1
ل(.8/1 لاشاليلب لو قلل  رقأ ل)يانيل  تلييخل   يليحدىل مبلشأ ل  امللويتمل

 :  )مدة تنفيذ الأشغال( مدة الاكمال -1/1/3/2

ل)حدعلو قعل  حلل(لبموجعل  رقأ ل) ل  محدى للانجلزل لاشغللل ول يلقدملمنهل برلمنل لييخل(لمحدو8/2 انيل  مد 

ل.(8/4أ ل)،لمعل يل مديدل ه هل  مد ليتملبموجعل  رق  شأوطل  خلصر  مبلشأ ،لكملليتمل حديدهلل يل

 الفحوصات عند الاكمال : -1/1/3/3

ل  تيل ط علبموجعل و ل و ل  طأ ين، لبين ل  مترقلى يهل ل و ل يل  اقد، ل غ انيل  رحوصل ل  منصوصلى يهل ييأ،ل مأ

نلعل  حلل(لمدعلو قو  تيليتمل جأ ؤهللبموجعل حكلمل"  ملى ل  تل ار"لقبلل يليتمل د مل لاشغللل ول يلقدملمنهلل)ح

لل.صلحعل  ام

 شهادة الأستلام  الأولي للأشغال:  -1/1/3/4

ل انيلشهلى ل لأ تلاملل لأو يل لأشغلللو  تيليتمل صد يهللبموجعل حكلمل"  ملى ل  الشأ "ل.

 فترة الصيانة :  –1/1/3/5

نهلللل ول يلقدملم(ل لاشاليلبلصلاحل  ايوبل يل لاشغل11/1 رقأ ل)   زمنيرل  تيليتمل حديدهللبموجعل انيل  رتأ ل

مديدل هلليتملمعل يل ل  شأوطل  خلصرشهأ لملل ملينملى  لخلافلذ كل يلل12)حدعلو قعل  حلل(لو  تيل متدل رتأ ل

ل) ل يلشه11/3بموجعل  رقأ  ل حديده ليتم لكمل لمنهل، ل يلقدم ل و ل لاشغلل، ل نجلز ل لييخ لمن لمحدوبر ل لأ تلا(( ملللى 

ل(.10/1 لأو يل لأشغلللبموجعل  رقأ ل)

 :  دة الأستلام النهائي للأشغالشها -1/1/3/6

ل(.ل11/9 انيل  شهلى ل  تيليتمل صد يهللبموجعل  رقأ ل)

 اليوم :  -1/1/3/7

ل. قويميل ليانيليوملل

للالمبال  والدفعات : -1/1/4

 مبل  العقد المقبول:  -1/1/4/1

لحل يرلىيوبشغلللو كمل هللو صلاطلبل  تأ ير"لمقلبلل نري ل لاخلل– انيلمب غل  اقدلكملل ملقبو  ل يل"كتلبل لأحل رل

ل يهل.

 :  )مبل  العقد الفعلية (  مبل  العقد -1/1/4/2

ل(لو شملل يرل اديلا لى ي ل تملو قلللاحكلمل  اقد.14/1 انيلمب غل  اقدل  ماأفلبموجعل  رقأ ل)

 الكلفة :  -1/1/4/3

لللاى ييرلوم  نرقل ل  ولخليج ،لبملل يلذ كلل،لى خلل  موقعهلل ول وفليتكبدهلل  مقلولل انيلجميعل  نرقل ل  تيل كبد

ليملث هل،لو كنهلللا شملل  أبح.

 شهادة الحساب النهائي:  -1/1/4/4

ل(.14/13 انيلشهلى ل  حدلبل  نهلةيل  تيليتمل صد يهللبموجعل  رقأ ل)ل

 كشف الحساب النهائي :  -1/1/4/5

ل(.14/11يانيل  مدتخ ملكشفل  حدلبل  نهلةيل  ماأفلبموجعل  رقأ ل)

 شهادة السلفة المرحلية:  -1/1/4/6

ل انيل يرلشهلى لى عليتمل صد يهللبموجعل حكلمل"  ملى ل  أ بارلىشأ "لهيأل  حدلبل  نهلةي.

ل

 العملة المحلية :  -1/1/4/7
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ل انيل)  دينليل  اأ قي(.

 السلف :  -1/1/4/8

ل"ل. انيل يلشهلى لى عليتمل صد يهللبموجعل حكلمل"  ملى ل  أ بعلىشأ

 المبل  الاحتياطي :  -1/1/4/9

ل تز ل و ل لاشغلل لمن لمل لجز  ل غأضل نري  ل  اقد ل ي ل  صرر لبه ه ل حديده ليتم لوجد( ل) ي لمب غ ل ي لموياني ل ولويد  ى

ل(.13/5 جهيز  لآ يرل ول تقديملخدمل لبموجعل  رقأ ل)

 الأستقطاعات النقدية :  -1/1/4/10

بموجعل  رقأ لل(لو  تيليقوملبأىهل14/3)لمللمنل  د علبموجعل  رقأ  انيلمجموعل  مبل غل  تيليحتجزهللصلحعل  ا

ل(.14/9)

 كشف العمل المنجز :  -1/1/4/11

ل. بارلىشأ(لى ل  أبموجعل حك    لمل)  ملل،يانيل يلكشفل  املل  منجزليق   دم ل  مق   لوللكج   ز لمنلط عل  د ف

لالاشغال ومستلزمات التنفيذ : -1/1/5

 المقاول : معدات  -1/1/5/1

لو  لمنل لاشيل ل  لازمرل تنري ل لاشغلللو نجلزهل لو  ماد  لو  اأبل لوهيأهل يرلىيوبلصلاحل  انيلجميعل لأجهز 

ل ل ول لاشيل ى  موول  يهل،لو كنهلللا شملل لاشغللل  ممقترلولالماد  لصلحعل  املل) يلوجد (لولال  تجهيز  ل لآ يرل

لجز لمنل لأشغللل  د ةمير. لاخأ ل  تيلشك تل ولقصدلبهلل شكيلل

 مستلزمات التنفيذ :  -1/1/5/2

ل.ل انيلماد  ل  مقلوللو  مو ىلو  تجهيز  ل لآ يرلو لاشغللل  ممقترل ول يلمنهل،لحدبمللهولمنل ع

للالمواد : -1/1/5/3
بمللل  د ةمير،للللأشغ انيل لاشيل لمنلكلل لانو عل)ىد ل  تجهيز  ل لآ ير(ل  تيلشك تل ولقصدلبهلل شكيللجز لمللمنل 

ل يلذ كل  مو ىل  مجهز ل قطل) يلوجد (لو  تيليط علمنل  مقلولل قديمهللبموجعل  اقد.ل

 الأشغال الدائمية :  -1/1/5/4

ل انيل لأشغللل  د ةميرل  تيل يتمل نري هللمنلقبلل  مقلوللبموجعل  اقد.

للالتجهيزات الآلية : -1/1/5/5

ضمنلو لةطل تيل تتيلشك تل وليقصدلبهلل شكيللجز لمللمنل لأشغللل  د ةميرلو  انيل لأجهز لو  ماد  لو  اأبل ل  

ل  نقلل  مشتأ  ل صلحعل  املللاهأ ضل نري ل ول شغيلل  مشأوع.

لقسم :  -1/1/5/6
ليلوجد(.إكقدملمنل لاشغللل)لل  شأوطل  خلصر انيل يلقدملمنل لاشغللليتمل  نملى ي ل يل

لالاشغال المؤقتة :  -1/1/5/7
ل يل  موقع ا ل  تيليقتضيلوجوىهل  ل لأشغللل تنريلنيلجميعل لاشغللل  ممقترلمنلكللنوعل)بل تثنل لماد  ل  مقلول(

ل  د ةميرلو نجلزهللو صلاحل يرلىيوبل يهل.

للالاشغال : -1/1/5/8
ل انيل لأشغللل  د ةميرلو لاشغللل  ممقتر،ل ول يلمنهللحدبمللهولمنل ع.لل

  تعاريف أخرى : -1/1/6

 وثائق المقاول : 1/1/6/1

ل انيل  وثلةقل  تيليقدمهللمقدمل  اطل لبموجعلمتط بل لصلحعل  املل تنري ل اقد.

 معدات صاحب العمل :  -1/1/6/2

لو  ماد  لو  اأبل ل لمنل  مقلو)إ انيل لأجهز  لصلحعل  املل غأضل  تامل هل ل  تيليقدمهل ري للل يل نيلوجد (

ل.تد مهللباد امللب ،لو كنهلللا شملل  كل  تجهيز  ل لآ يرل  تيل مليقملصلحعل  لاشغلللكمللهيلمحدى ل يل  مو صرل

للالقوة القاهرة : -1/1/6/3
لكمللهيلماأ رل يل)  ملى ل  تل ارلىشأ(.ل

 القوانين :  -1/1/6/4

يرل يلجمهويلقلنونل للو  تا يمل للول لانظمرلو لاو مأل  اأ قيرللول  صلىي لىنل يرل  طرلىلمرلمشك رل  تشأيال  انيل

ل  اأ ق.ل

ل

 :  ضمان حسن الاداء -1/1/6/5

ل(.4/2يلوجد (ل  مط وبرلبموجعل  رقأ ل)إيانيل  ضمليل) ول  ضملنل ل،ل
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 الموقع :  -1/1/6/6

للعل  تيليتم  مو قو انيل لاملكنل  تيل يتمل نري ل لأشغللل  د ةميرلى يهللمتضمنرل ضل   ل  خزي،لول ضل   ل  املل

ل  موقع.لز  لمنج لآ يرلو  مو ىل يهل،لوك  كل يرل ملكنل خأ لينمل  اقدل حديد لى  ل ىتبليهللل د يمل  تجهيز  

لغير المنظور : -1/1/6/7
ل لييخل قديمل  اطل . يل  ظأوفل لاىتيلىيرلقبلل يليتوقا للذيلخبأ يانيلملل مليكنلبو علمقلولل

 :  اوامر التغيير -1/1/6/8

لرلىشأ(.  ثل ثلبموجعل حكلمل)  ملى لبنل   لى  ل مألكتلبيليصديلمنلصلحعل  امليانيل يل غييأل يل لاشغللليتمل

 التفسير :  – 1/2

لبل تثنل لملليقتضي ل  ديلقلخلا لل   ك،ل كويل:ل،ل يل  اقد

ل  ك مل ل  تيل شيأل   ل حدل  جندينل نصأفل   ل  جنسل لآخأ.ل - 

 أى.ل  ل  مرو  ك مل ل  د  رلى  ل  جمعل نصأفل يضل ل   ك مل ل  تيل شيأل   ل  مرأىل نصأفل يضل ل   ل  جمعل -ب

ليل .لرلكتلب لأحكلمل  تيل تضمنلك مرل)يو  ق(ل ول)مو  قلى ي (ل ول)  رلق(ليشتأطل يل كويل  كل  مو  قرلموثق -ج

لةم.للى كلل جلاحيثل شب)خطيلل ولكتلبر(ل انيل  تحأيألبخطل  يدل ول لآ رل  كتلبيرل ول  مطبارل ول  طبلىرل لا كتأونيرل -ى

 الاتصالات :  – 1/3

ليله هل  بل ل،لشالي  ل ولطإ ينملل نمله هل  شأوطلى  ل ىطل ل ول صد يل يرلمو  قل ل ولشهلى  ل ولقبولل ول قديأ  ل ول

ل لا صللا ليجعل:ل

خململلش  طرلولبوبأيدل  يل كويلمحأي لخطيللو يليتمل د يمهللبل يدل)لمقلبلل شاليلبللا تلامل(ل،ل ول يليتمل ي ل هللبل  - 

ل،لو...  شأوطل  خلصر ولمنقو رل  كتأونيللحدبمللينملى ي ل يل

لل،لومعلذ كل:  شأوطل  خلصر يليتمل د يمهلل ولنق هلل ول ي ل هلل   لىنو يل  مأ لل  ي ل  مبينل يل -ب

  ذ لكليل  مأ لل  ي لقدل ي لل شالي لبتغييألىنو ن ل يجعل ي ل هللو قلل   ك.للل-1

ن لم   يلصديلل  انو يل مأ لل  ي لبتحديدلآخأل  انو يلىندملليط علقبولال ولمو  قر،لجلزل ي ل هللى   ذ ل مليقمل ل-2

   ط ع.ل

ن ليتاينليل،لكملل ويلمبألايجوزل لامتنلعلىنل ىطل لمثلله هل  مو  قل ل ول  شهلى  ل ول  تقديأ  ل ول  قبولل ول أخيأل صد يهللى

 ل  طأفل ول  لليل   ل  طأفل لأخأل ول   ل  مهندس،ل يليأ للندخرلمن ل   ل  مهندسى  ل  طأفل   يليصديلمثلله  ل لاشا

  لأخألحدبملل ط ب ل  حل ر.

  القانون واللغة :  – 1/4

ليخضعله  ل  اقدل  قو نينل  اأ قير.

ماتمد ل   غرل  لل حديدلمول يلحل رل ىتملىل كثألمنل غرلل  اقد،ل يتل  شأوطل  خلصر كويل غرل  اقدلو  مأ  لا لكمللمثبترل يل

ل.  شأوطل  خلصرىندلحصولل ختلافل يل  ترديأل يل

 العقد : تاريخ ابرام – 1/5

ل) لخ   لال ل  اقد ل  ر   لقير ل بأ م ل  ط  أ ين ل29ى   ليومل ل( ل لان  ي لمد  لبضمنهل ل  مد  ل  ك ل حتدلب ل مويتم ل  تل ي ل  يوم تد ملن

ل.ل  شأوطل  خلصرذ كل يللنملى  لخلافذ ل لال   مق   لولل كتلبل لأحل رل

 التنازل :  – 1/6

ل:ليلطأفلأ ليجوزل لال نل ولبموجب لايحقللأيلطأفل يليتنلزللىنل  اقدل ول يلجز لمن ل ولىنل يرل لةد ل ولمص حرل يل  اقدل

ل. شأي  ل هديأ يلألوحدهلحأيرل  تق يليتنلزللىنل  اقدل ول يلجز لمن لبمو  قرل  طأفل لأخأل  مدبقر،لو  طأفل لأخي - 

  حويللملل  تحقل  ل وليدتحقل  لمنلمبل غلبموجعل  اقدلكضمليل مص حرل يلبنكل ولمم درلمل يرل. -ب

 العناية بالوثائق والتزويد بها :   – 1/7

(،ل) يلوجد ل مقلوليتاينلى  ل  مقلولل يليحترظل يل  موقعلبندخرلمنل  اقد،لو  نشأ  ل  مشليل  يهلل يل  مو صرل لووثلةقل 

لهل  وثلةقميعله  ،لو  تغييأ  ،لوهيأهللمنل  مأ  لا ل  متا قرلبل اقد.لويحقللا أ ىلصلحعل  املل لاطلاعلى  لجو  مخططل

ل يلكلل لاوقل .ل

ى  له  لللن ليتاينغلل،ل  ذ ل كتشفل حدل لاطأ فلخطأل ولىيبلل يل يلمنل  وثلةقل  تيل مل ىد ىهلل غليرل  تامل هلل يل نري ل لاش

لفل لأخأل وي لبمثلله  ل  خطأل ول  ايع.لل  طأفل ىلامل  طأ

ل

 تأخر اصدار المخططات أو التعليمات :  – 1/8

لقيلمل لبدبعلىدم ل لاىلقر ل و ل  تأخيأ ل    ل لأشغلل ليتاأضل نري  لحينمل لخطيل  ل  مهندسل شالي   ل    ليقدم ل ي ل  مقلول لى   يتاين

لبمخططل ل ول ا يمل لخلالل تأ ل لاشاليل رلصيلل  مخططل ل ول  تا يمل لشأيطرلل لمحدى ،  مهندسلبتزويده  يليتضمنله  



 

 

 

49 

 

  ضأوييرلو لا بلبل  د ىيرللاصد يهل،لوموىدل  حلجرل  يهل،لوبيليلمللقدليتأ على  ل  تأخأل يل صد يهللمنل ىلقرل  املل ول

ل أخيأه.ل

دلممللكليلقلماقولل يمل لضمنلوقت ذ ل كبدل  مقلولل أخيأ  لو/ ول يرلك ررلبدبعل خرلقل  مهندسل يل صد يل يرلمخططل ل ول ا

 مقلولل  تحقلقل ل تقديأل  شاأهلبشأنهللمعلبيليل  بلبل  حلجرل  يهل،ل لن ليتاينلى  ل  مقلولل يليقدمل شالي  لآخأل   ل  مهندسل

لبشأنهل،لمنلحيثل:ل

 (.8/4)رقأ لجعل   يل مديدل يلمد ل لانجلزلبدبعلذ كل  تأخيأل ذ لكليل لانجلزلقدل أخأل ول وفليتأخألوذ كلبمو - 

 .ل يلك ررلمعله   لمشليبحلماقولل)ىنلباضل لاى   لق   ل (،للاض   ل تهملل   لمب غل  اقد -ب

لقلى  ل  كل لامويل ول ىد ىل(،لبللا ر3/5كملليتاينلى  ل  مهن  دسلبادل  ت     لام ل ه  ل لاشاليل لآخأل يليقومل  تنلى  ل  رقأ ل)

ل قديأ   لبشأنهل.ل

 يلخأل يل صد ول ألأخأل  مهندسل يل صد يل  تا يمل لنتيجرلخطأل ول أخألبدبعل الل  مقلوللبملل يلذ كل يلخطأ لال ن ل ذ ل 

ليبح.ل ررل ووثلةقل  مقلول،ل لن ل يلمثلله هل  حل ر،للايحقل  مقلولل يل مديدل يلمد ل لانجلزل ول يل اويضلىنل يلك

 أستخدام صاحب العمل لوثائق المقاول :  – 1/9

مل ىد ىهلل  ىهلل) ولولبإىدظل  مقلوللبحقل  تأ يفلوحقوقل  م كيرل  ركأيرل يملليتا قل)بوثلةقل  مقلول(لو  تصلميمل  تيلقلملهيحتر

ل صل ح (.ل

د ولل مل ول  ت  تخدلياتبأل  مقلوللبمجأىل وقيا لى  ل  رلقيرل  اقدل ن لياطيلصلحعل  امللحقللكلملالهيألمنقوصللا تندلخل و

لول،لبملل يلذ كلإىخللل  تاديلا لى يهلل،لوه  ل  حقل:ل وثلةقل  مقل

لل.لياتبألمطبقل لخلالل تأ ل  امأل  را يل ول  مقصوىل تشغيلل جز  ل لاشغلللذ  ل  الاقر،ل يهملل طو - 

رل نجلزل  لهلي يخولل يلشخمل مولل  ي لم كيرلذ كل  جز لمنل لاشغللل  تندلخلو  تخد ملو  تد وللبوثلةقل  مقلولل -ب

 لللو شغي هللوصيلنتهللو ادي هللو صلاحهللوهدمهل.ل لاشغ

قعلبل يل  مو    ل وحليدم  حلبل تخ  د ملوثلةقل  مق   لوللذ  ل  طلبعل  ح  ل وبيلوبأمجيل هل،لبو  ط  رل يلجه   لزلل -ج

لل.ل ول يرل ملكنليحدىهلل  اقد،لبملل يلذ كل  تبد لل يرل جهز لحل وبليكويل  مق لوللقدلقلملبتزويده

أهللمقلوللوهيلةقل  غيل يللايدمحلصلحعل  املل) ولمنلينوبلىن (لبليليقوملطأفلثل ثلبل تخد مل ول  تندلخل ول  تد ولل وثينب

لبه ل  مدموح ل  ك للاهأ ضلهيأ ل  مقلول، لمو  قر لىوي ل صل ح ( ل ىد ىهل ل م ل) و ل ىدهل ل  تي ل  تصميم لوثلةق لبموجمن عله هلل

ل)  رقأ (.لل

 ثائق صاحب العمل : أستعمال المقاول لو –1/10

مخططل لل لو   يل  الاقرلبينل  طأ ين،ليحترظلصلحعل  امللبحقل  تأ يفلوحقوقل  م كيرل  ركأيرل لأخأ ل كللمنل  مو صر

ول يليدتاملللصر،ل وهيأهللمنل  وثلةقل  تيل ىدهللصلحعل  املل) ول  تيل مل ىد ىهلل صل ح (.ليجوزل  مقلول،لى  لنرقت ل  خ

ل  اقد،ل لن للايجوز قطلوللبه هل  وثلةقل غليل ل  اقديدتندخل وليتد  ل مل كنلهنلكلضأوي ليتط بهل حللأيلولل يليدم  مقلل.لومل

لطأفلثل ثلبل تخد مل  كل  وثلةقل ول  تندلخهلل ول  تد وللبهل،لبل تثنل لمللقدلي زمللاهأ ضل  اقد.لل

 التفاصيل السرية :  – 1/11

ل .ل ضمليل نري ل  اقدلو قل حكلملل  ما ومل ل  دأيرل املل يليرصحللىنلكيتاينلى  ل  مقلوللولممث يلصلحعل 

همل قطلكللمنلكملليتاينلى  لكلللمنهمل يليتالمللمعل رلصيلل  اقدلبصوي لخلصرلو أير،ل  مد ل  ضأوييل تحقيقل  تز مل 

يل لاخألىول  طأفلمللل مل ىد ىهللمنبموجعل  اقدل ول  قو نينل  ماموللبهل.لوللايجوزللايللمنهملنشأل ول لا صلحلىنل يل ى

 يللل ل ه يت رللاثبمو  قت .ل لال ن ليدمحل  مقلولل لا صلحلىنل يرلما ومل لمنشوي لبصوي لىلمرل ول يرلما ومل ل خأ لمط وب

ل  منل درل يل  مشلييعل لاخأ .

 التقيد بالقوانين :  – 1/12

ل ملينملى  لهيألذ يتاينلى  ل  مقلولل يل يلقل نري هل  اقد،ل يليتقيدلبل لصر،ل شأوطل  خكل يل  قو نينل  و جبرل  تطبيق،لمل

ل لن :

يط،لوليتاينلى  لصلحعل  املل يليكويلقدلحصلل) و يحصل(لى  ل  تصلييحل  لازمرلبشأيل ا يمل ل  تخط - 

ل م ل أ خيمل خأ  لو ير ل  د ةمير، لبللأشغلل ل  تأ خيمل  متا قر لو ل أ خيمل  بنل ، لو ل، ل حديدل  تنظيم  يلهل

للعل  ام  مو صرل لويتاينلى  لصلحعل  املل يله  ل  ديلقلحمليرل  مقلوللضدل يلضأيلنتيجرل خرلقلصلح

ل يل  قيلملب  كل.

ل  تصل -ب لى   لو  حصول لو  ضأ ةع، ل  أ وم لو دديد ل لاشالي  ، لبإي لل ليقوم ل ي ل  مقلول لى   ييحليتاين

  لمللينبغيلىيهل.لكشغلللو نجلزهللو صلاحل يرلىيوبل و  مو  قل ل  تيل تط بهلل  قو نينل يملليتا قلبتنري ل لا

ليقل  مقلولذ ل ى لال لجرل خرلقل  مقلولل يل  قيلملب  ك  مقلولل يليتحملل يرل ضأ يلقدل صيعلصلحعل  امللنتي

 منل حقيقلذ كللوقدمل ى رلى  ل اي ل  حصوللى  ل  كل  تصلييحل.

   المسؤوليات المشتركة والمفردة :  – 1/13
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لأ يل:ل،ل لن ليجعلمأ ىل لملليل) ةتلاف(  مقلولل)بموجعل  قو نينل  و جبرل  تطبيق(لمشأوىل لمشتأكل للكلي ذ ل

 ط العقد.سب شرويتحمل كل الشركاء, مجتمعين ومنفصلين, المسؤولية الت امنية والتكافلية القانونية لتنفيذ العقد ح -أ
حيات اللازمة ن الشركاء المساهمين فيه كافة ويخول الصلابتسمية ممثل ينوب ع )الأئتلاف(تولى المشروع المشترن ي -ب

 لعمل وكذلنامام صاحب تنفيذ كامل العقد اوادارة ومناقصة ال العطاء وخلال احالةء من اعداد وتقديم لتنفيذ العقد ابتدا
 .استلام الدفعات

نلصلحعلم  مدبقرللمو  قرقلنونيلبدويل   يللاليقومل  مق  لوللبتغييأل كوينل  مشأوعل  مشتأكل ول لأةت   لافل ولكيلن ل   -ج

   امل.لل

 الكشف والتدقيق من صاحب العمل : -1/14

 يلل كل  اقد،ذتنري لبيتاينلى  ل  مقلولل  دملحل صلحعل  امللو/ ولمنلياينهملبل كشفلى  ل  موقعلوحدلبل  لو جلا  ل  متا قرل

يلإحعل  امللنلمنلصلحدلبل لول  دجلا لمنلقبلل  مدققينل  ماينيو يليدمحلبتدقيقل  كل   ل  تالقدل  اقوىل  نلجمرلىنل جأ   

ل ط عل لأمألذ ك.

 مقلولللأيرل ىلقرل(لول  تيلنصتل يلحل رلمملي رل 15/6ويجعلى  ل  مقلوللبصوي لىلمرلول  اقوىلكل رل لأنتبلهل   ل  رقأ ل)

ل ل ي ل  يهل ل  مشلي ل  تدقيق لبل كشفلو لصلحعل  امل للأحقير له ه لحلل  رقأ  حكلم لبليلمن لثبو ل ويط  لحل ر لوللا ل  ردل ي ى

نح ر(لمقترل)  مفل  م لأحتيلل،لوملليتأ على يهللمنل جأ    ل نهل ل  اقدلول ىتبليل  مقلوللهيألممهللبموجعل مأل  طرل لاةتلا

ل ول يلقلنويليحللمح  .ل2004(ل دنرل87يقمل)

ل

 المادة الثانية : صاحب العمل
  حق الدخول في الموقع : – 2/1

ل لاىملل، ل تنري  لمن  ل  موقعلو مكين  لو يل  وقتل) ليتاينلى  لصلحعل  املل يلياطيل  مقلوللحقل  دخولل   لجميعل جز  

ل،لإلال يلحقل  دخوللو  تمكينليمكنل يللايخملبهلل  مقلوللوحده.  شأوطل  خلصر لأوقل (ل  محدى ل يل

جهيز  ل شأل ول مقلوللحقل  دخولل ول  تمكنلمنل يل  ل ل ل ولمنإذ لنمل  اقدلى  ل يلصلحعل  امللمط وبلمن ل يلياطيل ل

وزللال ن ليجرل ،ل آ يرل ولطأيقلوصول،ل لن ليتاينلى  لصلحعل  املل  قيلملب  كل يل  مو ىيدلوبل طأيقرل  محدى ل يل  مو ص

ل صلحعل  امللمنعلحقل  دخولل ول  تمكينلحت ليتد ملضمليلحدنل  تنري .ل

ل ل حديد ليتم ل م ل  موقعل يل ذ  ل تد يم ليتاينلى  لصلحعل  املل يلياطيل  مقلولل  شأوطل  خلصرموىد ل لن     للقل  دخولح،

 ي ل يل لل  مشليلجل  ام  موقعلو  تمكنلمن لضمنل لاوقل ل  تيل مكنل  مقلوللمنلمبلشأ ل نري ل لاشغلللو  ديأل يهللو قلل بأنلم

ل(.ل8/3  رقأ ل)

ا  ل كل  وقت،للاللذ خيجرللاخرلقلصلحعل  املل يل مكين لمنل  دخولل   ل  موقعل ول  تمكنلمن ل ذ ل كبدل  مقلولل أخأ  لمللنت

  بتل يل يل مديدل مد لل(8/4  مقلولل يليأ لل شالي  ل   ل  مهندسل تقديأل  تحقلقل ل  مقلوللبشأنهل،لمعلمأ ىل ل حكلمل  رقأ ل)

ل لانجلزلبدبعلذ كل  تأخيأ،ل

ل)ويتاينلى  ل  مهندسلبا ل  تقديأ  ل  متأ برلى  لذ كلبموجعل  رقأ  لبلىد ى ل لاشاليل يليقوم له   ل د م لبللا رلقل(ل 3/5د و   

لى يهلل ول جأ  ل قديأ   لبشأنهل.ل

 ولل كل يلخطألل يلذول ذ ل أخألصلحعل  املل)و   ل  مد ل   يليكويل ي له  ل  تأخأ(لنل جللىنلخطأل ول أخيألمنل  مقلول،لبم

لح.)وثلةقل  مقلول(،ل ريله هل  حل رللايدتحقل  مقلولل يل مديدل ول اويضلىنل يلك ررل وليبل أخأل يل قديم

 التصاري  أو التراخيص أو الموافقات :  – 2/2

ليقدملصلحعل  امللل  مدلىد ل  مقلولل)ىندلط ب (ل  حصوللى  لمليأ يل:ل

ل لىلىير.  متا قرلبل اقدلممللهولهيألمتو ألبصويل  نل   قو نينلمنل  ندخل - 

 :  نل   قو نينل   ول  تأ خيم،ل ول  مو  قل ل  مط وبرلبموجعلل،  تصلييح -ب

ل .(ل)  تقيدلبل قو نين(1/12 يملليتا قلبمتط بل ل  رقأ ل) -1

ل وييدلمدت زمل ل  تنري ،لبملل يلذ كل  تخ يمل  كمأكي. -2

  تصديألماد  ل  مقلوللىندل ز  تهللمنل  موقع. -3

ل

 أفراد صاحب العمل : – 2/3

لكويلصلحعل  امللمدمولا لىنل  أ ىهلومدتخدميل  مقلو ينل لآخأينل  الم ينلما ل يل  موقعل ضمليل:لي

لل.(4/5  تالويلمعل  مقلولل يلجهوىهلحدعل حكلمل  رقأ ل) - 

ل(،لوبأجأ    4/7 لا تز ملبتو يأل جأ    ل  دلامرلكمللهيلمط وبرلمنل  مقلوللبموجعل  بنوىل) ،ب،ج(لمنل  رقأ ل) -ب

ل(.ل4/16  بيئرلبموجعل  رقأ ل)حمليرل

 مطالبات صاحب العمل :   – 2/4
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ل  متا قرللا بلب  ذ لكليلصلحعل  امللياتبأل يل  لحقلل يل  قيلى ارلملل،لبموجعل يلشأطلمنله هل  شأوط،ل ول غيألذ كلمنل

 ل  أهملصيل.لولى ل ترلب  كلو زويدهلبل اقد،لو/ ول يل مديدل رتأ ل  صيلنر،ل إن ليتاينلى ي ،ل ولى  ل  مهندس،ل شاليل  مقلوللب

لو   ل  لبخصوصل  تهلاكل  مل  ل شالي  ل تا قلبل مبل غل  مدتحقر ل يليأ لل ير و  غلزللكهأبل منلذ كل لن لهيألمط وبلمن 

ل) ل)4/17بموجعل  رقأ  ل  رقأ  لإىمللا لصلحعل  امل ل  ماد  لو  رقأ  ل  تيليقدمهل لمقلبل ل و لمق4/18(، ل و لخدمل ل(، ل ير لبل

ل خأ ليط بهلل  مقلول.ل

مللى  لىي يرل وليومللىنل  موىدل   يلكليلصلحعل  ال28ينبغيل ي للل لاشاليل يل قأبلوقتلممكنلىم يللوبرتأ للال زيدلىنل

لنر(ل تأ ل  صي)تمديدلكليلى ي ل يليكويلى  لىي يرلبل و قارل ول  ظأوفل  تيل ى ل   لنشو لمثلله هل  مطل بل ،ل ملل ةشاليلب

ليجعل صد يهلقبلل نقضلةهل.ل لن ل

لو يل تضمنل ثبل لص ل لأ سل لأخأ ل  مطل بر، ل و ل يل  اقد لو  رقأ ( ل  ترلصيلل)  ملى  له ه ل ىىيتاينل يل حدى ل لصلحعلحر

سل يليديل هل  حل رهيلمثلل   امللبت كل  مبل غلو/ ول تأ  ل  تمديدل  تيلياتبأل يل  لحقلل يهللبموجعل  اقد.لويتاينلى  ل  مهندسل

ل(ل لا رلقل ول ىد ىل  تقديأ  ل ملليأ يل:3/5  كل  ط بل لبموجعل حكلمل  رقأ ل)

ل يرلمبل غل) يلوجد(ليكويلصلحعل  امللمدتحقل ل  حصوللى يهللمنل  مقلول. - 

للل(.ل11/3 يل مديدل) يلوجد(ل رتأ ل  صيلنر،لو قلل  رقأ ل) -ب

ل يلمب غل  اقدلوشهلى  ل  د لكخصم ل  مبل غليمكنل ضمينهل له ه ليحقل صلحعل  امللوضعلحجزل ول جأ  لخصم لمن  ع. لقطل

ل  كميل ل  مصلىقلى يهلل يل  د رر، ولخلافلذ كل جأ  ل  مطل برلبموجعلله هل  رقأ .

ل

 المادة الثالثة : المهندس
 واجبات وصلاحية المهندس : –3/1

نلينلومهنييمهند لكويلمدتخدمو ل  مهندسلمنياينلصلحعل  املل)  مهندس(ل  قيلملبل و جبل ل  محدى ل  ل يل  اقد.لويجعل يلي

ل لوممه ينللأى  له هل  و جبل .ل متمتاينلبل كرل

ل يسل  مهندسلصلاحيرل يل اديلل حكلمل  اقد.ل

بل لكليلمط ول.لو ذ   مهندسلمملي رل  صلاحيل ل  منوطرلب ل حديد ل يل  اقد،ل ول  كل  مرهومرلمنل  اقدلضمنيللبحكمل  ضأوي 

ل  متط بل ليجعل  نمللمنل  مهندسل ي ل ليلمثلله ه ل ىيحصللى  لمو  قرلصلحعل  امللقبللمملي ت ل صلاحيرلمل، يل يهل

لدس.  شأوطل  خلصر.لى  لصلحعل  املل ىلامل  مقلولل وي لبليرل غيأ  ل جأ هللى  ل  صلاحيل ل  ممنوحرل  مهن

ل له  لن ل غلي  حصوللى  لمو  قرلصلحعل  امل،ل لو يلكلل لاحولل،ل اندملليقومل  مهندسلبمملي رلصلاحيل  ل  تيل تط عل

ل  اقدل اتبألوكأنهللمو  قلى يهللمنلصلحعل  امل.ل

لبل تثنل لمللهولمنصوصلى ي ل يله هل  شأوطل أن ل:ل

منيللضرهومرلمىندملليقومل  مهندسلبأى  لو جبل  ل ولمملي رلصلاحيت ،ل و  لنملى يهللصأ حرل يل  اقد،ل ولكلنتل - 

لوملبهللبل نيلبرلىنلصلحعل  امل.لمن ،ل لن ليق

  اقد. ى ل يل يسل  مهندسلصلاحيرل ىرل ل يلمنل  طأ ينلمنل يلمنل  و جبل ل ول لا تز مل ل ول  مدمو يل ل  محد -ب

 علط أ ح،ل ولقت      يل يرلمصلىقرل ول دقيقل ولشهلى ل ولقبولل ول حمل ول رتيشل ول صد يل يرل ا يمل ل ول شالي،ل ول -ج

يتحم هلللدمو يرميل صأفلمملثللمنل  مهندسل)بملل يلذ كل هرلللىدمل  مو  قر(للال ار ل  مقلوللمنل يرل  رحم،ل ول 

لل شأوط.لب تقيدلبموجعل حكلمل  اقد،لبملل يلذ كلمدمو يت لىنل لاخطل ل ول لاهرللا ل ول  تنلقضل ل ولحللا لىدمل 

قديمل  ط ع،ل لال(ليومللمنل لييخل 28 حأيأيللوخلالل)ل يل يل جأ  لمنل  مهندسل  تجلبرل ط عل  مقلولليجعل يليكوي -ى

ل ذ لنملى  لخلافلذ كلبصوي لو ضحرل يل  اقدلو اتمدل  ضو بطل  مديج للاحقلل:ل

ل يل جأ    ل ل  خلذ لقبل لخلصر ل  حللا ل  ملى  ل  مهندسل  حصوللى  لمو  قرلصلحعل  امللبصوي  ل يلمن مشأ لبصدى

لبل رقأ  ل لأ يرل:

ل(.4/10 ضل رلمد لو/ وللزيلى لك ررلبموجعل  رقأ ل)  مو  قرلى  ل - 

 (ل لال يل  حللا ل لأ يرل:13/1 لايالزلبإجأ  ل غييألبموجعل  رقأ ل) -ب

لحللا ل  طو ي  لكملليحدىهلل  مهندس. -1

 . خلصر  شأوطل قللىنلمللمحدىل يل  ذ لكليل  تغييأل وفليمىيل   لزيلى لك ررل  اقدل  مقبو رلبندبرل -2

لم  مصلىق -ج لى   ل)ر ل  رقأ  لبلحكلم لىملا ل  مقلول لمن ل غييأ ل  13/3قتأح لمن ل  مقتأح ل  غيلي لولاو مأ لبموجعل( مقلول

ل(.13/2(ل ول)13/1  رقأ ينل)

ل-ى ل ل ل ل  مبل غل  ل ل)ل ام رل  وطنيرلىملالمدتحقرل  د علب حديد ل  رقأ  ل نرلل13/4بأحكلم لمنلىويل هرللل لا تز مل ل  محدى  .)

 تحصللل  مو  قرل  مدبقرلمنلصلحعل  املل تنري ل  امللو ذ لكليل يلي يل  مهندسلبليلبصدىلضأوي لقيلمل  مهندسل 

هنل كلحل رلطليةرل تا قلبدلامرل  الم ينل ول لاشغللل ول  ممت كل ل  مجلوي ل يحقل  مهندسلىويل ىرل ل  مقلوللمنل يل

 لاشغللل ول لاجأ    ل  ضأوييرلل  تيل ضمنللمنل  تز مل  لوو جبل  للبموجعل  اقد،ل لايالزل   ل  مقلوللبتنري ل يلمن
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 رلىيل ول ق يمل  خطأل  نلجملىنل  كل  حل رل  طليةرلوى  لل  مقلوللل لا تجلبرلل  روييرل تنري لذ كل  توجي ل  صلىيل

لقيمرل  مب غل منل  مهندسلى  ل  أهملمنلىدمل  تحصللل  مو  قرل  مدبقرل صلحعل  امللى ي لوى  ل  مهندسل حديد

ل  مقلولل  و لمن لكل لوإشالي لىشأ  ل  ثل ثر ل  ملى  لبأحكلم ل لاضل يلىملا ل  امل لذ ك ل نري  لىن ل  اقد ل     جعل ضل ت 

لوصلحعل  املللب  كل حأيأيل.

 التفويض من المهندس :  – 3/2

 منوطرلب ،ليليدندل   ل يلمنلمدلىدي ل  قيلملبأيلمنل  و جبل ل وليروض لبأيلمنل  صلاحيل ل  ل–منلوقتللآخألل–  مهندسل

ينويلدتق ينليامرتشينلكملليجوزل  ل يلي غيلمثلله  ل لا نلىل ول  ترويض.لويشمللهملا ل  مدلىدويل:ل  مهندسل  مقيملو/ ول يلم

بألمثلله  ل،لولالياتخطيل لل  ترتيشلى  لبنوىل  تجهيز  ل لآ يرل ول  رقأ  ل ول حصهل.ليجعل يليكويل  تايينل ول  ترويضل ول لا غل 

ل  تقد لاجأ  لبلىد ى ل  مهندسل رويضلصلاحيت  للايحق ل ن  ل لا ل شالي  لب  ك. ل  طأ ين ل د م ل لاباد لنل    ل  ريأ  لإ  قأ لىمللا

ل(،ل لال ذ لو  قل  طأ ليلى  لمثلله  ل  ترويض.ل3/5)

،لو يلمنوطرلبهميرل  حيشتأطل يلهملا ل  مدلىدينل يليكونو لمنلذويل  كرليرل  لاةقر،لوممه ينللأى  لو جبل هملو  قيلملبل صلا

ل(لمنل  اقد.ل1/4يكونو لمتمأ ينلبل تامللل غرل لا صللل  محدى ل يل  رقأ ل)

لول،ل   ل  مقلا يمل يتاينلى  لكللمنلمدلىديل  مهندس،ل   ينل مل  نلىلو جبل ل  يهمل ول رويضهملبصلاحيرلمل،ل يليصديو ل  ت

رتيشل ختبليل ولرل ول ض.لو اتبأل يرلمصلىقرل ول دقيقل ولشهلى ل ولمو  قو يليتصأ و لضمنلحدوىل  صلاحيرل  محدى ل هملبل تروي

يض لضمنلحدوىل رول–ل ول صد يل ا يمل ،ل ول شاليل،ل ول قتأ ح،ل ولط عل ول حم،ل ول  قيلملبأيل جأ  لمملثلليقوملب ل يلمنهم

لوكأنهللصلىي لىنل  مهندس،لوى  ل  أهملمنلذ كل:ل–

بل تل يلو يهل،ل  مهندسل يلي ضل يلىملل ول جهيز  لآ يرل ولمو ىللايان ل  مصلىقرلىل أيل يل خرلقلمنلجلنعلمدلىد - 

  أن للايحوللىويلمملي رل  مهندسل حق ل يلي ضل  كل لاىمللل ول  تجهيز  ل لآ يرل ول  مو ى.ل

ل أن ليجوزل  مقلولل يليح -ب ل  مهندس، لمدلىد ل ىتأضل  مقلوللى  ل يرل قديأ  ل ول ا يمل ل صديهل وضوعليلل  م ذ 

لى  ل  مهندس،ل   يلينبغيلى ي ،لىويل و ي،لإملل أييدهلل ولنقضهلل ول اديللمضمونهل.ل

 تعليمات المهندس :  – 3/3

للاشغللل و تنري ل  مهندسل يليصديل   ل  مقلولل يل يلوقت،ل ا يمل لومخططل لإضل يرل ولماد ر،ل ذ لكلنتلضأوييرلولازمرل 

لأحكلمل  اقد.ل صلاحل يرلىيوبل يهل،لىملالب

لت ملل ذ لكلنلملى (.)  له هلاليت ق ل  مقلولل  تا يمل ل لالمنل  مهندس،ل ولمنل يلمنلمدلىدي ل  مروضينلي ميللبموجعل حكلمل

لل.ل يلمنله هل  تا يمل ل شكلل غييأ ل) مأ  ل غييأيل (ل لن ليتمل طبيقل حكلمل)  ملى ل  ثل ثرلىشأ (لى يه

كليللقد.لوك ملقلبل ادلبل تا يمل ل  تيل صديل  ي لمنل  مهندسل ولمدلىدهل  مروضلحولل يل مأليتا يتاينلى  ل  مقلولل يليتقي

لذ كلىم يل ،ل أيل  تا يمل ليجعل صد يهللخطيل ...ل ملل ذ لقلمل  مهندسل ولمدلىدهل  مروضل:ل

لبلصد يل مألشروي.ل - 

 لدويهل.لص  شرويلخلالليوميلىمللمنل لييخلو د مل ثبيتل لخطيل لمنل  مقلولل) ولمنلينوبلىن (لبخصوصل لامأل -ب

لول.  مقللو مليقملبل أىلى ي لخطيللبل أ ضلو/ ول صد يل ا يمل لبشأن لخلالليوميلىمللمنل لييخل د م ل شالي -ج

لعل  حلل.لدعلو قحىندة لياتبأل ثبيتل  مقلولل مثلله  ل لامأل  شرويلوكأن ل مألخطيلصلىيلىنل  مهندسل ولمدلىدهل  مروض،ل

  استبدال المهندس : -3/4

للا قللىنل) لوخلاللمد  ليتاينلى ي  ل إن  ل  مهندس، ل  تبد ل لصلحعل  امل ل ىتزم لمنل لييخل لا 21إذ  ليومل ل يليشاأل( تبد ل

ل  مقلوللب  ك،لو يليحدىل يل شاليهل  ملوىنو يلو رلصيللخبأ ل  مهندسل  بديل.ل

ل

ل

ل

 التقديرات :  -3/5

اينلى  ل،ل إن ليت م  أل  مهندسلبأىمللله هل)  رقأ (للاهأ ضل لا رلقل ول ىد ىل  تقديأ  للأيلحيثملل قتضيله هل  شأوطل يليقوم

إن ليتاينل  ل  رلق،لوصلل    مه  ندسل يليتشلويلمعلكللمنل  ط   أ ينل يلمدا لجديل  توصلل   ل  رلق.ل م   لل ذ ل      مليتمل  ت

ل،لآخ  ل يل لاىتبليلكلل  ظأوفلذ  ل  الاقر.لبموجعل حكلمل  اقد ل  مهندسل يليادل قديأ   لى 

(ليومللمنل  تلام ل28ثمليشاأل  مهندسلكلا لمنل  طأ ينلىنل يل  رلقل ول قديأ  ليتوصلل  يهل،لمعل  ترصيلا ل  مميد لخلالل)

ل  تقديأ  ل و لبللا رلق لي تزم ل ي ل  طأ ين لمن لنملى  لخلافلذ كلويتاينلى  لكل ل ذ  ل  ط عل لا ل يل  و  ل لاىتأ ضل و يى 

ل(.ىل  دويرل  منلز لاشالي،ل لال ذ ل متل) ول   ل يل تم(ل ىلى ل  نظأل يهل،لبموجعل حكلمل)  ملى ل  اشأين(ل)

 

 المادة الرابعة : المقاول
 الالتزامات العامة على المقاول :  – 4/1
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ل ل لاشغلل لينر  لو ي ل  اقد( ل ي ل  منصوصلى ي  ل  مد  ل)    ليصمم ل ي ل  مقلول لى   لبموجعل حكلميتاين للوينجزهل و قللو  اقد

ل تا يمل ل  مهندس،لو يليص حل يرلىيوبل يهل.ل

تنري ل ومدت زمل ل ل منر ، يتاينلى  ل  مقلولل يليقدمل  تجهيز  ل لآ يرلو)وثلةقل  مقلول(ل  محدى ل يل  اقد،لوجميعل  أ ىلجهلزهل

لى  لمهلمبلمن للأذ  لطبيارلممقترل ولى ةمر،لممللهولمط وو  رقأ  ل لا تهلاكيرلوهيأهللمنل لاشيل لو  خدمل ،ل و  لكلنتل

 يلل ل  د خ ر  خدمل  تصميملو  تنري لو نجلزل لاشغلللو صلاحل يرلىيوبل يهل.ليجعل يل كويلمنلشي لجميعل  ماد  لو  رقأ  لو

لص عل لاشغللل ول  مط وبرل هللمنل  دولل  ممه رل  محدى لمنلصلحعل  امل.ل

لهولمنصوصلنل لمللالىنلكرليرلو  تقأ يلو لامرلجميعلىم يل ل  موقعلوىنلجميعل  ل يعل لانشل ،لوبل تثياتبأل  مقلوللمدمو

لى ي ل يل  اقد،ل ليل  مقلولل:

ولهرقأ  لكملليرلو  ياتبألمدمولا لىنلجميعل)وثلةقل  مقلول(،لو لاشغللل  ممقترلو صميمل يلبندلمنل  تجهيز  ل لآ  - 

للل متط بل ل  اقد.لمط وبل يكويله  ل  بندلمو  ق

ل يمللىد لذ ك،للالياتبأل  مقلوللمدمولالىنل صميملومو صرل ل لأشغللل  د ةمير.ل -ب

 مقلولل يليقدمل  مهندسل رلصيلل أ يبل لو  ل يعل نري ل لاشغللل  تيليقتأحل ل–ك مللط علمن ل  مهندسلذ كلل–يتاينلى  ل  مقلولل

بقللىنل مهندسلمدىلامل  يحدثل غييأ لج ييلل يله هل  تأ يبل ل ول لا ل يعلبدويلل  بلىهلل تنري ل لاشغلل.لولاليجوزل  مقلولل ي

ل جأ     .ل

لينملى لومل م ل اندهل ل  د ةمير، لمنل لأشغلل لمل لجز  لبتصميم ل  قيلم ل  مقلوللىن لى  لمدمو ير لنمل  اقد ذ كل يلل  لهيأ ذ 

ل  شأوطل  خلصرل:ل

يل وصلى يهلل  منصلةقل  مقلول(ل ه  ل  جز لمنل لاشغلللو قلل لاجأ    يتاينلى  ل  مقلولل يليقدمل   ل  مهندسل)وثل - 

ل  اقد.ل

ل لا صللل -ب لب غر لو يل تملصيلهتهل ل  مو صرل لو  مخططل ، لمع  يلل محدى  يشتأطل يل كويل)وثلةقل  مقلوللمتطلبقر

بينلل  تنديقلخططل لبغأض(لو يل شتمللى  ل  ما ومل ل لاضل يرلكملليط بهلل  مهندسللاضل تهلل   ل  م4/1  رقأ ل)

 . صلميملكللمنل  طأ ين

لو نج -ج ل نري ه لباد ل  جز  له   ليكوي لو ي ل لاشغلل، لم  ن ل  ج   ز  له      لىن لمدمولا  ل  مقلول ل لاياتب أ للز ل لمحققشغلل

ل  غأضل   يل نش  لمنل ج  لكمللهولمط وبل يل  اقد.لل

مخططل ل  منشأل) ولذ كللل–أ  ل  رحوصل لىندل لانجلزلبللمبلشأ ل جقل–يتاينلى  ل  مقلولل يليقدمل   ل  مهندسل -ى

ل  مو صرل ، ل ط علذ كلى يلل  صيلنرلو  تشغيلل  مط وبرلبموجعل ل نري ه(،لو ذ  ل م لوبشكللمرصل،ل  جز لمن (ل)كمل

لغلللإن نل لاشحت ليتمكنلصلحعل  امللمنلصيلنت لو شغي  لو ك لو أكيب لوماليأ  لو صلاح لولالياتبأله  ل  جز لم

لمهندس.(ل لالبادل قديمله هل  وثلةقلوى يلل  تشغيلل   ل  10/1قدل مل نجلزهل غأضل د م لبموجعل  رقأ ل)

 ضمان حسن الاداء  : – 4/2

 يللىحدموبل مب غل  للةير، لا تلامل  نهلةيلو صريرل  حدلبل ل  نهل(لضمليلحدنل لاى  ل غلير)وى  لحدلب ليقدمى  ل  مقلولل يل

ل.  شأوطل  خلصر

ل)ى لخلال ل   لصلحعل  امل ل لاى   لحدن لضملي ليقدم ل ي ل  مقلول ليومل29   ل لان  يل( لمد  ل دلبضمنهل ل لييخ ل)كتلبلمن  م 

ل لأحل ر(.

ل.ل  املل يليكويل  ضمليلصلىي لىنلمصأفل ولمم درلمل يرليو  قلى يهللصلحع

ل

ل

 مللليوبل يهل.ىحل يرلمقلولل لاشغلللوينجزهللويص ى  ل  مقلولل يليتأكدلمنل يلضمليلحدنل لاى  ل لييل  مراولل   ل يلينر ل  

ل  ل لأ تلام ل"شهلى  لو بينل يل  مقلولل نليكويلمخولالبتد م ل حتو لشأوطل  ضمليلى  ل لييخللانقضلة ، ل لأشغلل"ل نهلةي ذ 

 أيليل  ضمليل   ل يلل(ليومل،ل لن ليتاينلى ي ل يليقوملبتمديد28بتلييخليدبقل  موىدل  نهلةيل صلاحيرلضمليلحدنل لاى  لب  ل)

ليتمل نجلزل لاشغلللو صلاحل يرلىيوبل يهل.

ل اقد.ى  لصلحعل  املل يللاليقدملمطل برلبخصوصلضمليلحدنل لاى  ل لال يملليخمل  مبل غل  تيليدتحقهللبموجعل 

ل نهلةيل لأشغلل.للل مل(ليومللمنل لييخل د م ل شهلى ل لأ تلا28ى  لصلحعل  املل يليايدلضمليلحدنل لاى  ل   ل  مقلوللخلالل)

 و مأل ل  تغييأ لنتيجرلب غل  مقلو ر ضل رل   ل  شأوطل  و يى ل يله هل  رقأ ل ك مللقأيل  مهندسل  حلجرل   لزيلى ل ول نقلصلم

لندبرلمب غل لاحتيلطل  المل  مشأوعلوحدعل ا يمل ل نري ل  مو زنرل لا حلىير.ل زيدلىنلا  تغييألبندبرل

 :  ممثل المقاول – 4/3

لاقد.لى  ل  مقلولل يلياينل"ممثلل  مقلول"لو يلياطي لكلملل  صلاحيرل  ضأوييرل  نيلبرلىن لبموجعلمقتضيل ل  

 يليقدمل   ل  مهندس،ل  ملل–قبلل لييخل  مبلشأ لل–وملل مليكنلقدل متل دميرلممثلل  مقلولل يل  اقدل،ل لن ليتاينلى  ل  مقلولل

لكممثل ل  مهندسللوممهلا ل  شخمل   يليقتأح  لمن للاحقل لحجبهل ل م ل و لى ي  ل  مو  قر ل تم ل م لو ذ  ل  حصوللى  لمو  قت .   
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،ل ول ذ ل خرقل  ممثلل يلمملي رلىم  لكممثلل  مقلول،ل إن ليتاينلى  ل  مقلولل يليتقدملبنرسل  طأيقرلبل مل(6/9)  تنلى ل  رقأ ل

لوممهلا لشخملآخأليكويلمنل بل ل ه  ل  تايين.ل

ل ك.لولل يلي غيل  تخد ملممث  ل ول يليدتبد  ،لبدويل  حصوللى  لمو  قرل  مهندسل  مدبقرلى  لذلاليحقل  مقل

تلل ممثللممق عله  ليجعل يليكويلممثلل  مقلوللمترأهللبصوي لكلم رللاى ي ل نري ل شغللل  مقلول،لو ذ لملل ط بتل  ظأوفل غي

ليل  مهندسليليتمل شاقر،لو لل يليدميلبديلالمنل بللبمو  قرل  مهندسل  مدبىنل  موقعل ثنل ل نري ل لأشغلل،ل لن ليتاينلى  ل  مقلو

لب  ك.ل

ل) لإىمللال  رقأ  ل  تا يمل لنيلبرلىنل  مقلول، قلولل يليروضلباضل(لوليجوزل ممثلل  م3/3يتاينلى  لممثلل  مقلولل يليتد م

ل  ترويضل  ل    طل  ل ولمهلم ل ولصلاحيت ل   ل يلشخملممهل،لو يلي غيله   لو كنلمثلله   ول ترويضليل يلوقتللاحق.

  شخمللنل  مله  لليتضم لا غل للالياتبألنل   ل لال ذ لو  قل  مهندسلى ي ،لبادل يليتد مل شالي لمدبقللموقاللمنلممثلل  مقلو

ل  مروضلوممهلا  لو  د طرل ول  مهلمل ول  صلاحيرل  تيل وضلبهلل ول  تيل ملإ غلؤهل.ل

(،لوبخلا  ل1/4مقلوللوجميعلهملا ل لاشخلصلض ياينلبل تامللل غرل لا صللل  محدى لبموجعل  رقأ ل)يجعل يليكويلممثلل  

لمهندس.يتاينلى  ل  مقلولل أمينلمتأجمينلمنلذويل  خبأ لبصوي لمدتمأ لضمنل لىل ل  امللوبل ادىل  مط وبلمنل  

 المقاولون الثانويون )أو المقاولون من الباطن ( :  - 4/4

  لىدل  حصوللغلللبا مقلولل يلياهدلبكلملل لاشغللل   لمقلو ينلثلنويينلو كنليجوزل  ل يلياهدل  يهملبجز لمنل لاشلايجوزل 

ل  مو  قرل  خطيرلمنل  مهندس.ل

ىي للاخطل لصل للل ولوياتبأل  مقلوللمدمولالىنل  الللو خطل ل يلمقلوللثلنويل ولوكي  ل ولمدتخدمي ،لكملل ولكلنتل  كل لا ا

ل مقلوللنرد ،لوملل ملينملى  لهيألذ كل يل  شأوطل  خلصر،ل لن ل:لىنل 

لبشأ -  ل و ل، لو  رقأ  ( لبشأيلمويىيل  رقأ  ل) جهيزل  مو ى للاليط علمنل  مقلولل  حصوللى  ل  مو  قر قلو رلميل ير

لثلنويرل ملذكأل  مل  مقلولل  ثلنويلبخصوصهللنصلل يل  اقد.ل

 رل  مهندسل  مدبقرلى  ل  مقلو ينل  ثلنويينل لآخأين.ليتاينلى  ل  مقلولل  حصوللى  لمو  ق -ب

أ لىملل يلمقلولل(ليومللمنل  تلييخل  محدىل مبلش28يتاينلى  ل  مقلولل يليأ لل  مهندسل شالي ل يلمد للا قللىنل) -ج

لثلنوي،لوىنل  مبلشأ ل  را يرل مثلله  ل  املل يل  موقع.

 التعاون :  – 4/5

يرل ىمللل تنري ل لمنل برنصوصلى ي ل يل  اقد،ل ول  تجلبرل تا يمل ل  مهندس،ل يليقدمل  تدهيلا ل  يتاينلى  ل  مقلول،لكمللهولم

لمنل:

ل  أ ىلصلحعل  امل.ل - 

  يلمقلو ينلآخأينليدتخدمهملصلحعل  امل.ل -ب

ل  الم ينل د ل يرل  طل لىلمرلمشك رلقلنونيل.ل -ج

ليأل لاىمللل  مشمو رل يل  اقد.ممنليتمل  تخد مهمل تنري ل ىمللل يل  موقعل ولبجو يه،لمنله -ى

ظوي .ليفلهيألمنلل كل إيلمثلله هل  تا يمل ل وفل اتبأل غييأ  ل   ل  م د ل   يليتاأضل ي ل  مقلولل تلخيأل ىمل   لو/ ول حم

لللشغوللو لا  مقلل يلمثلله هل  خدمل ل  تيليتط بهللهملا ل  مدتخدمويل ول  مقلو ويل لآخأويليمكنل يل شملل  تاملللماد  

ل  ممقترلو أ يبل ل  دخولل   ل  موقعلو  تيل اتبألمنلمدمو يرل  مقلول.ل

ل  ل ول جهيز  لآ ير لمنشأ ل يل  لسل و ل يلياطيل  مقلوللحيلز  لمنلصلحعل  امللبموجعل  اقد لكليلمط وبل خوللولحقلىإذ 

ل  وث له ه ل  مهندسلمثل ل    ليقدم ل ي ل  مقلول ليتاينلى   ل إن  ل  مقلول" ل  وقتلوبل طأبموجعل"وثلةق ل  لةقل ي ل ييقر لمحدىين

ل  مو صرل .ل

  تثبيت الابعاد : -4/6

د،ل ول  كلرل يل  اق موصو يتاينلى  ل  مقلولل يليقوملبتثبيتل لاشغلللبل ندبرل  نقلطل لأص يرلو لا تقلمل لو  منل يعل  مأجايرل 

أل يللاحل يلخطوملبلصميعل جز  ل لاشغلل،لوى ي ل يليق  تيليزوىهل  مهندسلبهل.لكمللياتبأل  مقلوللمدمولالىنلىقرل  تثبيتل ج

ل ملكنل ولمنل يعل ولمقلييسل ول  تقلمل ل لاشغلل.

لىل  مقلول تيلزو ياتبأصلحعل  امللمدمولالىنل يرل خطل ل يل حديدل  كل  نقلطل  مأجايرل  منصوصلى يهلل يل  اقد،ل ول  كل

لهدهل يل  تحأيلىنلىقتهللقبلل  تخد مهل.لبهل،ل لال ن ليتاينلى  ل  مقلولل يليب للقصلي لج

 مأجاير،ل  نقلطل لوطرل ي ذ ل كبدل  مقلولل أخأ ل يل نري ل لاشغلللو/ ول يلك رتهللبدبعل نري ل شغللل ىتملى  لى  لما ومل لمغ 

 ل ى لن ليتاينللى يهل،لو يليتلا  ل  تأخيألو/ ولزيلى ل  ك ررل  متأ برل يليكتشفلمثلل  كل لاخطل لو مليكنلبمقدويلمقلوللخبيأ

ل ملليأ يل:لو قلل  مقلولل يليأ لل شالي ل   ل  مهندسل تقديأل  تحقلقل  لبشأنهل،ل

لل(.8/4قأ ل)عل  روج     يل مديدل مد ل لاكملللبدبعلذ كل  تأخيأ،ل ذ لكليل لاكملللقدل أخأل ول وفليتأخأ،لوذ كلبم - 

ل يلك ررلمعلهلمشليبح،للاضل تهملل   لمب غل  اقد.ل -ب
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ول ىد ىل  تقديأ  ل  لازمرل ملل(،ل يليقوملبللا رلقلى يهلل 3/5 د ل د مل  مهندسل مثلله  ل لاشالي،ل لن ليتاينلى ي لإىمللال  رقأ ل)

ليأ يل:

ل،لو   ل يلمد . لكليل كتشلفل  خطألمتا ي ل يملل ذ .1

  لامأينل  م كويينل يل  رقأ ينل) ،لب(ل ىلاه،لو كنلضمنله  ل  مد .لل .2

 اءات السلامة : اجر – 4/7

ليتاينلى  ل  مقلولل:ل

ل يليتقيدلبجميعل ا يمل ل  دلامرل  مط وبل طبيقهل.ل - 

   انليرلبدلامرلجميعل لاشخلصل   ينليحقل همل  تو جدل يل  موقع.ل -ب

ل  محل ظرلى  ل  موقعلو لاشغلللخ    ل يرلمنل  او ةقلهيأل  ض    أويير،لبقصدل ج -ج ضلهملا لنعل اأ يليب للجهوى  

لخلصل  خطأ.ل لاش

لل الشأ ".ل  ملى ل و يأل لا يجرلو لانلي لو  حأ  رلومأ قبرل لاشغللل   ل يليتمل نجلزهللو د يمهللبموجعل حكلمل"  -ى

ل ن -ه لبدبع لي زم، لقد لمم ل لو لا يجر( لو  حأ  ل  لو  ممأ   ل  طأقل  ل يهل ل)بمل لممقتر ل شغلل ل ير ل لا و يأ شغلل،لري 

لو  مدتام ينل لايضل  مجلوي ل  موقع.لا تاملللوحمليرل  جمهويلو  ملاكّل

 ضمان النوعية :  – 4/8

ل  نظلم ل ضمليل  جوى للاثبل ل  تقيدلبمتط بل ل  اقد،لى  ل يليكويله   لمعل رلمتو  ليتاينلى  ل  مقلولل يليضعلنظلمل صيللقل

ل  اقد،لكملليحقل  مهندسل دقيقل يلمنلمظلهأله  ل  نظلم.ل

لقبللمبلشأ ل يلمنلمأ حلل  تصميملو  تنري ،ل–لأىلام لل– لووثلةقل  مطلبقرل   ل  مهندسليجعل قديمل رلصيللجميعل لاجأ   

قلوللقرلمنل  م  مدبلوىندل صد يل يرلوثيقرلذ  لطلبعل نيل   ل  مهندس،ل لن ليجعل يليظهألى  له هل  وثيقرلملليثبتل  مصلىقر

لنرد لى يهل.ل

ل.ليل  اقدمنل يلمنلو جبل  ل ول  تز مل  ل ولمدمو يل  ل  و يى ل  يل  تقيدلبنظلملضمليل  جوى للالياريل  مقلولل

  بيانات الموقع : –4/9

لنل لنل  بيملليتو أل دي لملتل صأفل  مقلولللاطلاى ،لضمنلوثلةقل  منلقصريتاينلى  لصلحعل  املل يليكويلقدلوضعل ح

لبملل يلذ كل  ظو هأل  بيئير.  خلصرلبل ظأوفل حتل  دطحيرلو  هيديو وجيرل يل  موقعل) حتل  تأبر(،ل

ليتاينلى ي لك  كل يليضعل حتل صأفل  لكمل لإلال يل  وقيعل  اقدلموىدلباد مقلولل يرلما ومل ليحصللى يهل ياتبألل مقلول،

لمدمولالىنل رديأهل جميعل  كل  ما ومل .ل

ليات ل ن لو   ل  مد ل  ممكنلىم يل ل)معل لأخ ل يل  حدبليلىلم يل  وقتلو  ك رر(، مل ل  ل  ما وحصللىلبأل  مقلولل ن لقدكمل

ل   ل  مد وشغلل.لبل مخلطألو لاحتمللا ل  طليةرلوهيأهللمنل  ظأوفل  تيلقدل مثألى  لىأض ل ولى  ل لأل  ضأوييرل  متا قر

تنعلقدل قل ن وكأهل،لذذ   ل،لياتبأل  مقلولل ن لقدلىلينلو رحمل  موقعلوملليجلويه،لو ن ل ط على  لجميعل  ما ومل ل  تيل بقل

لشخصيللقبلل قديملىأضل  منلقصرلبكلل لأمويلذ  ل  الاقر،لوبضمنهللو يسلى  ل بيلل  حصألملليأ يل:

لشكللوطبيارل  موقع،لبملل يلذ كل حو لل  طبقل ل حتل  دطحير.ل - 

  لأحو لل  هيديو وجيرلو  منلخير.ل -ب

للزهللوإصلاحل يرلىيوبل يهل.مقد يلوطبيارل  امللومدت زمل ل  تنري ل  لازمرل تنري ل لأشغلللو نج -ج

أهلل  مل ،لوهيقر،لو  نقل،لومتط بل ل  مقلولل يملليتا قلبل دخوللإ  ل  موقع،لو  دكن،لو  مأ  ق،لو  مدتخدمين،لو  طلل-لى

لللللمنل  خدمل .ل

 كفاية " مبل  العقد الذي وافق عليه ": - 4/10

ليرتأضل يل  مقلولل ن ل:

لدل   يلو  قلى ي ".لقدل قتنعلبدقرلوكرليرل"مب غل  اق - 

لامويل  لبكللذ كلبنل لى  ل  ما ومل لو  ترديألو  بيلنل ل  ضأوييرلو  كشوفلو  رحوصلوقنلىل ل  ن لقدلوضعلىأض -ب

 (.ل4/9  تيل متل لاشلي ل  يهلل يل  رقأ ل)

 مط وبرل يل  مقلولل ل م ل   تزلوبل تثنل لمللقدليأىلخ   لا لل   كل يل  اقد،ل ليل"مب غل  اقدل   يلو  قلى ي "ليجعل يليغطيلجميع

رلىيوبلقلو صلاحل يإيلوجد (لوكلل لاشيل ل  ضأوييرل تنري ل لاشغللللو نجلزهللبشكلللاةل–  اقدل)بم  لل يهلل  مبل غل لاحتيلطيرل

ل يهل.ل

 الظروف المادية غير المنظورة )العوائق الخارجة عن ارادة المقاول ( :  - 4/11

ل  رقأ ل:ل  ظأوفل  ملىيرل  طبيايرلو  او ةقل لاصطنلىيرلوهيأيقصدلبمصط حل"  ظأوفل  مل  او ةقل هللمنلىير"لبموجعله ه

ل لاوضلعل حتل  د ل يهل لبمل ل لاشغلل، ل نري  ل  مقلولل يل  موقعلىند ليو جههل لو  م وثل ل  تيلقد لو  طبياير جير،ل  هيديو وطحير

لو كنهلللا شملل لاحو لل  منلخير.ل
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د للالبهلل يلمل مهندسل لملىيرلمالكدرلو  تيلياتبأل نهللكلنتلهيألمنظوي ،ل لن ليتاينلى ي ل يليشاأل  ذ لو ج ل  مقلوللظأو 

ندسلمنلمكنل  مهى  ل يليتضمنل لاشاليلوصرلل هللوبيليل لا بلبل  تيلحد لب للاىتبليهللك  ك،لحت ليتيومل لول 28 تجلوزل

ل  لكونهللهيألمنظوي .لمالينتهللو  تحققلمنل لا بلبل  تيليازوهلل  مقلولل 

 ا يمل لليرأو يليتقيدلبلكملليتاينلى  ل  مقلوللمو ص رل نري ل لاشغلل،لمتخ  ل لاحتيلطل ل  منل برل جلهله هل"  ظأوفل  ملىير"،

ل غييأيل (،ل لن ليتملحين ل) مأ   ل  تا يمل ل غييأ  ل ذ لشكلل يلمنله ه ل  مهندسلبخصوصهل،ل مل لى ل م يقل حكلملئ ل طبقدليصديهل

ل)  ثل ثرلىشأ (لبشأنهل.ل

بشأنهللل للل شاليلملبلي ملل ذ لو ج ل  مقلوللمثلله هل  ظأوفل  ملىيرلهيأل  منظوي ،لو   ل  مد ل   يليمكنل ىتبليهللك  ك،لوق

لل:يأ يللمل ليكويلمدتحقلل هللبموجعل شاليهل   ل  مهندس،لو كبدل أخأ ل يلمد ل لانجلزلو/ ولك ررلمللبدببهل،ل لن

ل(.8/4) رقأ ل يدلمد ل لانجلزلبدبعلذ كل  تأخأ،ل ذ لكليل لانجلزلقدل أخأل ول وفليتأخأ،لوذ كلبموجعل حكلمل مد - 

  يلك ررلكه ه،للاضل تهلل   لمب غل  اقد.ل -ب

لبل مالينرلو/ ول  تحأيلىنلذ كل"  ظأوفل  ملىير" ل  مهندسلحللل  تلام ل لاشاليل  مشليل  ي ل لبقل لالمليقوملىمث،لومنليقوم

ل(لبللا رلقلى يهلل ول ىد ىل  تقديأ  لكملليأ يل:3/5بل رقأ ل)

ل يملل ذ لكلنتل  كل"  ظأوفل  ملىير"لهيألمنظوي ،لو   ل يلمد ليمكنل ىتبليهللك  ك.ل .1

هندسلقبللمكنل  مي قديأل لامأينل  موصو ينل يل  بندينل) ،لب(ل ىلاه،لوذ كلبل نظأل   لذ كل  مد لومعلذ ك،ل لن لل .2

ل) لا رلقلى  لىن ل يل  رقأ  لهولمنوه لكمل ل ذب ل  تاويضل  مل يل ول قديأه ل يليتحأ ل يمل ل ىلاه، لكلنت(   ظأوفلل 

ل  مق ل قديم لىند لمنظوي  لكلي لممل ل  ضل لوجد ( ل) ي ل  مملث ر ل لاشغلل ل ج  ز   ل ي ل لاخأ  ل ا  م   لىير أضللول

يليقديل ول (ل3/5)ل  مهندسلبل بلعل   وبل  رقأ   منلقصر،لو ن ل ذ ل ملمو جهرلمثلله هل  ظأوفلهيأل  منظوي ،ليجوزل

وشهلى  لل  اقدليصللبللا رلقل   ل خريضل  ك ررلبدبعل  كل لاوضلعل  مو  ير،لو  تيليمكنل ىتبليهللخصمل لمنلمب غ

ل  د ع.ل

ل يلملىطلة ،ل لا قديدلى  ل  مهندسل يليط على  ل يل ثبل ليقدم ل  مقلوللىنل  كل  ظأوفل  ملىير،لكمللكليليتوقاهلل  مقلوللىن

ل  مهندسلهيألم زملبلىتملىلملليحتوي لمثلله  ل لاثبل لمنل لويل.ل

 حق المرور والتسهيلات :  - 4/12

حيلز لوصوللونملى  لخلافلذ كل يل  اقد،ليتاينلى  لصلحعل  املل أمينل)وبدويل يرلك ررلى  ل  مقلول(لطأيقل  ملل ملي

مو يت لى  لمدل  مأويلو  تيل اتبألضأوييرل لاشغلل.لويتاينلى  ل  مقلولل يليممن  موقعلبضمنهلل  حقل  خلصل ول  ممقتل

لونرقترل يرل دهيلا ل ضل يرلخليجل  موقعلممللقدليحتلج ل تنري ل لاشغلل.

 الطرق الموصلة : –4/13

تنعل ن لقدل قؤه،لويملىطلياتبأل  مقلولل ن لقدل حأ لىنل و ألوملا مرل  طأقل  موص رل   ل  موقعل يل  تلييخل   يليدبقل قد

لمنل لاضأ يلن ل  جدويلوحمليتهل ل تجنعل لاضأ يلبل طأقل و لويتوجعلى  ل  مقلولل يليب لل  جهوى ل بلوضلىهل. حأكرلتيجر

لمأويل  مقلولل ولمدتخدمي ،لويشمللذ كل  تخد مل  اأبل لو  طأقل  منل بر.ل

لوبل تثنل لمللهولمنصوصلى ي لخلا لل   كل يله هل  شأوطل:

لل.ل  ل هكويل  مقلوللمدمولال) يمللبينل  طأ ين(لىنل يرلصيلنرلقدل كويللازمرل  طأقل  موص رلبدبعل  تامي - 

صلييحل  ل  تىى  ل  مقلولل يليو أل لاشلي  لو لايشلى  ل  توجيهيرل  ضأوييرلى  ل متد ىله هل  طأق.لو يليحصلل -ب

 لاشلي  لو لايشلى  .  مط وبرلمنل  د طل لذ  ل  الاقرلبخصوصل  تامل  ل  طأقلو 

للالياتبألصلحعل  امللمدمولالىنل يرلمطل بل لقدل نجملىنل لا تامللل ولخلافلذ كللايلطأيقلموصل.ل -ج

للاليضمنلصلحعل  املل و ألطأقل  وصولل ولملا متهل. -ى

لتحملل  مقلولل  ك ررل  متأ برلبدبعلىدمل و أل ولملا مرله هل  طأقل  موص رللا تامل  .يلل-ه ل

 ل مستلزمات التنفيذ :نق –4/14

لخلا لل   ك،ل لن ل:لل  شأوطل  خلصرملل ملينمل يل

آ يرل ولقطارلل(ليومللمنل لييخلوصولل يرل جهيز  21لال زيدلى  ل)لخلاللمد يتاينلى  ل  مقلولل يليشاأل  مهندسل - 

لل يةيديرلمنلمدت زمل ل  تنري ل لاخأ ل   ل  موقع.

أهللتنري لوهيمل ل  ميللو  نقللو لا تلاملو  تنزيللو  تخزينلوحمليرلكللمدت زيكويل  مقلوللمدمولالىنل  تغ يفلو  تح -ب

 منل لاشيل ل  لازمرل لاشغلل.

ل  الب -ج ل يهل لنرقل ل)بمل ل و لخدلةأ ل ضأ يل و ل ير لمن ل يلياوضلصلحعل  امللويحمي  ليتاينلى  ل  مقلول ل لونرقل

ل ل  تيلقد مطل بل  تنري ،لو يليقوملبل ترلوضلوى علل   تقلضي(لممللقدلينجملىنل يلضأيليحصللنتيجرل نقللمدت زمل ل

ل نتجلىنلىم يل ل  نقل.ل

 :معدات المقاول -4/15
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لاشغلل.ل تنري ل يكويل  مقلوللمدمولالىنلجميعلماد   .لو اتبألماد  ل  مقلوللبادل حضليهلل   ل  موقعل نهللمخصصرلحصأ ل

تلو  ق ل يد هل  مهنله هل  ماد  للبدويلمو  قرل  مهندس،ل لال يلمثللولاليحقل  مقلولل يليخأجلمنل  موقعل يرلقطعليةيدرلم

لمط وب لبخصوصلىأبل لنقللمدت زمل ل  تنري ل ولمدتخدميل  مقلول.لل

 حماية البيئة: –4/16

أ ىل  ضأيل لاجل ول يتاينلى  ل  مقلوللإ خلذلجميعل  خطو  ل حمليرل  بيئرل)ى خلل  موقعلوخليج (،لو يليحدلمنلإحد ثل لازىل

لو  ممت كل لنتيجرل  ت وثل ول  ضجيجل ولهيأهلممللقدلينتجلىنلىم يل ل  تنري .

لومقد يل  صأفل  دطحيلو  تد قل  نل جلىنلنشلطل  ل لانبالثل ، ليتاينلى  ل  مقلولل  تأكدلمنل يلندبر للالكمل يملتجلوزل  قي ،

لتطبيق.ل  محدى ل يل  مو صرل ،لولال  قيمل  محدىهل يل  قو نينل  و جبرل  

 الكهرباء والماء والغاز :–4/17

لمنصوص لهو لمل لبل تثنل  ليحتلجهل، لقد ل  تي لو  خدمل ل لاخأ  لو  مل  ل  طلق  ل و يأ لىن لمدمولا ل  مقلول لليكوي حقل،للاى ي 

للاهأ ضل نري ل لانشل   ،لو   ل  مد ل  مط وبل يل  مو صرل للاهأ ضل  رحم.

للحدعل  ترلصيلشغلل،و  غلزلو  خدمل ل لأخأ ل  متو أ ل يل  موقعلل غأضل نري ل لال  مقلولل  حقل يل  تامللل  كهأبل لو  مل 

ل مث ل ىو  ل  زم ل ير لونرقت  لوى  ل  مقلولل يليو ألى  لمدمو يت  ل يل  مو صرل ، لومقلبلل لأ اليل  مبينر  للأ تامللا لله ه

لو قيلسل  كميل ل  تيليدته كهل.

للال  رقأ لديأهللإىمتمل ق،ل وليته ك لو ثملنهلل)بموجعل لأ اليل  محدى (لمقلبلله هل  خدمل يتمل لأ رلقلى  لمقلىيأل  كميل ل  مد

ل  لصلحعل  امل.(للاجأ  ل  تقديأ  ،لوى  ل  مقلوللى عله هل  مبل غل 3/5لاحتدلبلمطل بل لصلحعل  امل،لو  رقأ ل)ل(2/4)

 المعدات والفقرات التي يقدمها صاحب العمل :  - 4/18

 يل نري ل لأشغلللو قلل  ترلصيللل–إيلوجد لل– لصلحعل  املل يليدمحل  مقلوللبل تامللل"ماد  لصلحعل  امل"ليتاينلى 

لو  تأ يبل لومقلبلل لأ اليل  محدى ل يل  مو صرل ،لملل ملينملى  لخلافلذ كل يل  مو صرل ل:ل

 يكويلصلحعل  امللمدمولالىنلماد   لولبأ تثنل لذ ك؛لل - 

يلى هلل وللل ولقلالىنل يرلقطارلمنل"ماد  لصلحعل  امل"ل ثنل لقيلملمدتخدميل  مقلوللبتشغي هياتبأل  مقلوللمدمو -ب

 حيلز هلل ول  تحكملبهل.

لمقلبلل  تاملللماد  لصلحعل  امللبللا ر ل  كميل لوبدلا ل لا تامللل"و قل لأ اليل  محدى " ل حديد ليتم لل تقديألمنبلقل ولو

ل(لويتاينلى  ل  مقلوللى عله هل  مبل غل   لصلحعل  امل.ل3/5،لل2/4  مهندسلو قلللأحكلمل  رقأ ينل)

 محدى لبل رقأ  ل  تيلي تزملبتقديمهللمجلنل ل)إيلوجد (لو قلل  ترلصيلل ل–ىويلمقلبللل–يتاينلى  لصلحعل  املل يليزوىل  مقلولل

ىينل يل  محدلأ  ل يل  وقتلو  مكلي يلمتط بل لصلحعل  امل.لوى  لصلحعل  املل يليزوىلى  لمدمو يت لونرقت ،ل  كل  رق

رلقلبينلدل مل لا قمليكنل   اقد،لإذليقومل  مقلوللبمالينتهللظلهأيل،لوإىلامل  مهندسل وي لىنل يلنقمل ولىيعل ولقصويل يهل.لوملل

ل  طأ ينلى  لهيألذ كل،ل ا  لصلحعل  املل يليصححل وي ل يلنقمل ولىيعل ولقصويل يهل.ل

للبمالينتهلل مل  مقلويل  تزأير،ل صبحله هل  رقأ  ل  مجلنيرل يلىهد ل  مقلوللو حتلىنليت لومأ قبت ،ل لال بادله هل  مالينرل  ظله

لمنلخلال ليكنلبللامكليلكشر  ل م للايار لصلحعل  امللمنل  مدمو يرلىنل يلنقمل ولقصويل ولىيعلمل ينرل  ماللوحمليتهل

ل  ظلهأير.لل

 تقارير تقدم العمل :  - 4/19

ندسل   ل  مهليد مهلوى  لهيألذ كل يل  شأوطل  خلصر،ل لن ليتاينلى  ل  مقلولل يليادل قلييأل قدمل  املل  شهأيرللملل ملينم

قلييأل صد يل  تلثمليتمل(لندخ،لى  ل يليغطيل  تقأيأل لاوللمنهلل  رتأ ل غليرلنهليرل  شهأل   يلي يل لييخل  مبلشأ ،لومن6(ب ل

لملمنل  رتأ ل  تيليختملبهل.ل(ل يلملمنلآخأليو7شهأيل،لخلالل)

لأو يل لأ تلامللهلى ل يدتمأل قديمل  تقلييألحت لينجزل  مقلوللكلل لأشغللل  متبقيرلو  نو قملحت ل لييخل لانجلزل  محدىل يلش

ل لأشغلل.ل

ليجعل يليشتمللكلل قأيألى  لملليأ يل:ل

،لوط بل ل مقلول  تصميمل)إيلوجد (،لوثلةقل ل  أ ومل  بيلنيرلو رلصيلل قدمل  امللبملل يلذ كلكللمأح رلمنلمأ حل - 

للتيلقلملبهل رل  ك  شأ  ،لو  تصنيع،لو  تد يمل   ل  م   وقع،لو لانشل ،لو  تأكيع،لو  رحوصل لو شمللمأ حلل  املل

 ل ثلنويينل   يل مل دميتهم(.  مقلو ينل ل-  مقلولل  ثلنويل  مدم ل)كملل مل اأير لو قل  ملى ل  خلمدرل

   صويل  رو وهأ  يرل  تيل بينل وضلعل  تصنيعلو قدمل  املل يل  موقع.ل -ب

دملندبرل  تقوللتصنيعل يملليخمل صنيعل  بنوىل  أةيدرلمنل  تجهيز  ل لآ يرلو  رقأ  ل:لبيليل  مل ل  مصناينلو ملكنل   -ج

لو و ييخل لانجلزل  متوقارلو  را يرل:

ل مبلشأ ل  تصنيع.ل .1

  مقلول. ام يل ل  ترتيشلمنلقبلل  .2

   رحوصل .ل .3
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   شحنلو  وصولل   ل  موقع.ل .4

ل(.6/10بيلنل لجهلزل  مقلولل  منر لوماد   ل لانشلةيرلكمللهيلموصو رل يل  رقأ ل) -ى

لل.دخللمنلوثلةقلضمليل  جوى ،لونتلةجل  رحوصل لوشهلى  ل  رقأ  نل-ه ل

ل.(2/4قلةمرلبللاشالي  ل  متا قرلبمطل بل لصلحعل  امللو قلل  رقأ ل) -و

لبل نو ح ح -ز لمأ بطر لنشلطل  لو ير لخطأ  لحو ىث لبأير ل  متا قر ل  ترلصيل لشلم ر ل  المر، ل  دلامر ل  بصل    ل يئيرلي

ل و  الاقل ل  المر.

ل  -ح ل و ل  وقلةع ل رلصيل لبيلي لمع ل  ، ل  مخطط لو  تقدم ل لاشغ  لل ل تنري  ل  را ي ل  تقدم لبين ل   ظأوفل  مقلينر ل لقد ايقل تي

لجأ    ل  جلييل  خلذهلل) ول  تيل تتخ (ل تلا يل  تأخيأ.ل لاكملللو قلل  اقد،لوبيليل لا

 ع :وقالأمن في الم  - 4/20

ل:لل  شأوطل  خلصرملل ملينملخلا لل   كل يل

ليكويل  مقلوللمدمولالىنلىدمل  دملحل لاشخلصلهيأل  مخو ينلبدخولل  موقع.لل - 

شخلصل مقلوللو  أ ىلصلحعل  امللو يليكويل لأشخلصل  مصأحل هملبل تو جدل يل  موقعلمحصويينلبمدتخدميل   -ب

حعلو يلصلآخأينليتملإشاليل  مقلوللبهملمنلصلحعل  املل ول  مهندسلبلىتب ليه مل شخلصللمخو ينلمنلجلنعلمقل

ل  املل لآخأينل يل  موقع.لل

 عمليات المقاول في الموقع : –4/21

لويو  قلى يهلليتاينلى  ل  مقلولل يليحصألىم يل  ل يل  موقعلو يرلمدلحل ل خأ لقد ل دسلى  ل  مهنليحصلل  مقلوللى يهل

ليتاينلى ي ل يليتخ لجميعل لاحتيلطل ل  ضأوييرل لابقل لى  لماد  ل  م ضل ير ىتبليهلل لحل لىملل دتخدمي لقلوللوم.لكمل

لضمنلحدوىل  موقعلوه هل  دلحل ل لاخأ ،لبحيثليتمل جنعل بالىهملىنل لاي ضيل  مجلوي .

 جلينل ول خأوملبتخز نري ل لاشغلل،ل يليحل ظلى  ل  موقعلخل يللمنلجميعل  او ةقلهيأل  ضأويير،لو يليقى  ل  مقلول،ل ثنل ل

  تيلللل  ممقتر لاشغل  ماد  ل  رلةضرلىنل لا تاملللبادل  تنديقلمعل  منهدس،لو يلينظفل  موقعلمنلجميعل لانقلضلو  نرليل لو

ل مل ادلمط وبر.ل

لشهلى  لصدوي لىند ل  مقلول، للى   ل لاشغلل ل و ل  موقع ل جز   لبتنظيفلكل ليقوم ل ي ل لأشغلل، ل لأو ي ل لبشهلى ل متا ق  لأ تلام ر

،لبحيثللل  ممقتر لاشغل لا تلامل  ك،لو يليزيللمللب لمنل  ماد  لو  رقأ  ل  رلةضرلىنل لا تاملل،لوك  كل  نرليل لو لانقلضلو

لآمن لو يلوضع ليجوزل  مقلولل يليحترظل يل  موقعلحيتأكل  كل لأجز  لمنل  موقعلو لاشغلللنظيرر ل لال ن  ل" تأ لت لنهل. ير

ل  صيلنر"لمللقدليحتلج لمنلمدت زمل ل  تنري ل غليرل  و ل لبل تز مل  لبموجعل  اقد.لل

 الآثار :   - 4/22

ل   ل و ل  بقليل لمن لوهيأهل ل  منشآ  ل و ل لأثأيل  ل و ل  قيمر لذ   ل   ق  ل و ل  نقوى ل و ل  متحجأ   لجميع لرقأ وضع ل  قيمرذ   ل  

للاحتأ زير د بيأل  جيو وجيرل ول لاثأيرل  تيل كشفل يل  موقعل حتليىليرلصلحعل  امللو صأ  .لوى  ل  مقلولل  خلذلكلل  ت

ل منعلمدتخدمي ل ول يل شخلصلآخأينلمنل ز  تهلل ول لاضأ يلبأيلمنله هل  مكتشرل .ل

  لديل ا يمل يليصل،ل يليشاأل  مهندسل وي لبوجوىهل،لوى  ل  مهندسكملليتاينلى  ل  مقلوللىندل كتشل  ل مثلله هل  موجوى  

لبكيريرل  تالمللماهل.ل

  مهندسل تقديألل لآخأل    شاليلو ذ ل كبدل  مقلولل أخأ ل يلمد ل  تنري لو/ ولك ررلمللنتيجرللأمتثل  ل ت كل  تا يمل ،ل ا ي ل يليأ ل

ل  تحقلقل  لبخصوصلملليأ يل:ل

ل(.8/4)بدبعله  ل  تأخيأ،ل ذ لكليل لانجلزل أخأل ول وفليتأخأ،لوذ كلبموجعل  رقأ لل مديدلمد ل لانجلز - 

  يلك ررلكه ه،للاضل تهلل   لمب غل  اقد.ل -ب

لديأ  ل ه هل لاموي.لل(ل لا رلقلى يهلل ول جأ  ل  تق3/5ويقومل  مهندسلبادل د م له  ل لاشاليل لآخأ،لبل تصأفلو قلل  رقأ ل)

ل

 مقاولون الثانويون المسمونالمادة الخامسة : ال
 المقاول الثانوي المسمى : مفهوم  - 5/1

لمدم ل يله  ل  اقدل يلمقلوللثلنويل:ل  ثلنويل  مقلولل  ياأفل

لنمل يل  اقدلى  ل ن لمقلوللثلنويلمدم .ل . 

ل .ب لىشأ " ل  ثل ثر ل"  ملى  للاحكلم لو قل ل  مهندس، ليقوم ل   ل–   ي لبأصد ي ا يمل  لو  تاديلا "  مقلولل ل  تغييأ  

ل.(5/2مقلوللثلنوي.لبموجعل  رقأ ل)لا تخد م لك

 الاعتراض على التسمية :  - 5/2

 ي ،لى ل ىتأ ضل  لآخأل يمللىد ل  مقلو ينل  ثلنويينل  مدميينل يل  اقدل أيل  مقلوللهيألم زملبل تخد مل يلمقلوللثلنويلمدمل

خأ (ل رللاشيل للل) ضل  ذ لكليلمبينلمقبولا ليد .لوياتبأل لاىتأ ضلى  ل يليقوملبأشاليل  مهندسلبللامألمعلبيليل  ترلصيلل  مم

لى  ل يلمنل لامويل لأ ير،ل لال ذ لو  قلصلحعل  املل يضللى  ل اويضل  مقلولل ز  لنتلةجله  ل لامأل:ل



 

 

 

59 

 

ل.للل مل ير وجوىلمبأي  ل لأىتقلىلبأيله  ل  مقلولل  ثلنويللايم كل  تأهيلل  كل ي،ل ول  مو يىل ول  قدي ل . 

وللجمرلىن ل   نلزم   و  يل  مقلولل  ثلنويل  مدم للايقبللبتاويضل  مقلوللو أمين لضدل يل قصيأل ول  ل  ل  تامللل .ب

 وكلاة ل ولمدتخدمي .ل ول...

ليلوجد (.لميمل  يل  مقلولل  ثلنويل  مدم لي ضل وقيعل  رلقيرل  مقلو  ل لاىمللل  ثلنويرل)بملل يهلل ىد ىل  تص .ج

ل  ثلنويل  مدم ل:لى  ل  مقلولل

جعلو يل  لبمو لومدم يليتحملل جلهل  مقلوللجميعل لا تز مل لو  مدمو يل ل  تيل مكنل  مقلوللمنل  و ل لبل تز مل  -1

ل  اقد.ل

  ل يل ىل رلقيجرل خ يلياوضل  مقلوللجميعل لا تز مل لو  مدمو يل ل  تيلقدل نتجلىنل  اقدل ول  كل  متا قرلب لنت -2

     و ل لبت كل  مدمو يل .ل  كل لا تز مل ل ول

 الدفعات للمقاولين الثانويين المسميين : - 5/3

صلىقلى يهللثلنويل  ملولل  يتاينلى  ل  مقلولل يليد عل  مقلولل  ثلنويل  مدم ل  مبل غلكل رل  مشليل  يهلل يلقو ةمل  د ال ل  مق

جعل يليييفل خأ ليرلمصلثلنويرلله هل  مبل غلمضل ل لإ يهلل بادلمو  قرل  مهندسلى يهللكل تحقلقل  لبموجعل  رلقيرل  مقلو رل  

لولل لالبادل  تلامل  مقلمدتحقل   نليتمل  د عل  مقلولل  ثلنويل  مدم ل(لو5/4)لمقلو رلبموجعل حكلمل  رقأ  كويلجز   لمنل األ  

ل  د ال لمنلصلحعل  امللىنل لاشغللل  منر  لبموجعلىقدل  رلقيرل  مقلو رل  ثلنوير.

 إثبات الدفعات : - 5/4

ل يليط علمنل  مقلولل  ليدتحقل مقلوللثلنويلمدم ، لى عل حتويلى  لمب غلمل لقبلل صد يل يرلشهلى  ل  مهندس، ليلجميعلبثبل ل

حتجز  ل مطبقل  م خصمل   مبل غل  تيل  تحقتل  مقلولل  ثلنويل  مدم ل يلشهلى  ل  د عل  دلبقرلقدل ملى اهلل  ،لمحدومللمنهلل 

لقلمل  مقلوللبملليأ يل:هل،ل لال ذ ل ولهيأ

ل قديمله  ل لاثبل ل  مهندس.لل . 

لوك  ك... .ب

ليأ ضلى اهل.لللل يليحبسلمثلله هل  مبل غل ول قنلعل  مهندسلبد يللمكتوبلبأيل  مقلوللمحقل ي -1

ل. جأ ة لمل شاليهلبأحقيرل  مقلولل ي يليقدمل  مهندسل ثب ل للبأيل  مقلولل  ثلنويل  مدم لقدل  -2

مبل غليعل  كل  نل ولجمميجوزل صلحعل  املل)بنل لى  ل قديأهلمنرأى (ل يليأمألبل د عل   ل  مقلوللل  ثلنويل  مدم لجز  لىندة ل

ل  تحقل  مقلولل  ثلنويل  مدم لو مليتمك ل ديمللوللمنل قنل  مق  تيلكلنتلقدل مل صديقهلل لبقل،ل)بادلحدمل  خصمل  مطبق(لممل

لينل) ل،ب(ل يل ىلاهلبشأنهل.لوى  ل  مقلول لاثبل ل ل  موصو رل يل  رقأ 

ل   ل لمنلصلحعل  امل لمبلشأ  لصأ هل ل ل  تيليتم ل  كل  مبل غ ل   لصلحعل  امل ل يليأى ل  حل ر ل  مل يلمثلله ه  ثلنويل قلول

ل  مدم .

ل

لالمادة السادسة : المستخدمون والعمال
 تعيين المستخدمين والعمال :  – 6/1

ل ملينملى  لخلافلذ كل يلو لي زملمنمل ل لن ليتاينلى  ل  مقلولل يليتخ ل أ يبل  ل تايينلمل ،لمينلوىمللمدتخدلثلةقل  اقد،

ل  مم ل  حد لإ   ل  مقلول لوى   لإ كلنهم لملاةمل لكلي لوإذ  لونق هم لوإطالمهم ل جويهم لو د ى لهيأهم، ل و ل ايمح يين ل  امللكن لين

ل ةشغلل.لو  مدتخدمينلمنلذويل  خبأ لو  ممهلا لمنلمصلىيلمح يرلضمنلب د

 معدلات الاجور وظروف العمالة : – 6/2

بلل صحلبلعلمنلقيتاينلى  ل  مقلولل يليد علمادلا ل لاجويلو يليأ ىيلظأوفل  امل رلبحيثللال قلل يلمدتو هللىمللهولمتب

للى علوليلى  ل  مق إلحأفل  تجلي لو  صنلىرل يل  منطقرل  تيل نر ل يهلل لاشغلل.لوإذ ل مل وجدلمثلله هل  مادلا ل ول  ظأوف،

لمأ ىل ه ليتم ل  ظأوفل  تي ل و ل لاجوي ل  الم ل  مدتو  لىن للا قل لبحيث لظأوفل  امل ر لومأ ىل  لمح يمادلا ل لاجوي لمنلل ل

ل صحلبل  املل مهنل جلييرل ولصنلىيرلمشلبهرل ت كل  تيليقوملبهلل  مقلول.لل

أ همليهملومكل ملو جوتحققرلى يهمل يلب دل لاشغلللىنليو  بهى  ل  مقلولل ىلاملمدتخدمي لبمدمو يتهملىنلى علضأيبرل  دخلل  م

ل له ه لمثل ل جأ   ل  مقلول لوى   ل لاشغلل لب د ل ي ل  دليير ل  قو نين لبموجع ل  ضأ ةع لبت ك ل تا ق ل ملحل  لىل للا تقط و ير

ل  ضأيبيرلمنلىخللمدتخدمي ل  متحققرلى ي لبموجعل  كل  قو نين.ل

 ب العمل : الاشخاص المستخدمون لدى صاح – 6/3

لعل  امل. ىلصلحلاليجوزل  مقلولل يليدتخدمل وليحلولل  تقطلبلخدمل ل يلمنل  مدتخدمينل ول  امللل   ينليام ويلضمنل  أ

 قوانين العمل :  – 6/4

ل يلذ كل  قو نينل  مت لبمل  صحرل ل توظيفلوا قرلبينبغيلى  ل  مقلولل  تقيدلبكللقو نينل  املل  و جبرل  تطبيقلى  لمدتخدمي ،

مي لمنلمدتخدليليط ع و  دلامرل  المرلو  أىليرلو لاقلمرلو  هجأ ،لو يليأ ىيلكللحقوقهمل  قلنونير.لكملليتاينلى  ل  مقلولل

ل طلىرل  قو نينل  و جبرل  تطبيق،لبملل يهلل نظمرل  دلامرل يل  امل.
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 ساعات العمل :  – 6/5

مبينرل يلاتلى لو  ملل  م أ ميرل  مح يرل  متاليفلى يهلل ولخليجل لىل ل  الاليجوزل نري ل لاشغللل يل  موقعلخلالل يلمل  اطلل 

ل،ل لالإذ ل:  شأوطل  خلصر

لكليلمنصوصللى  لخلافلذ كل يل  اقد. . 

  متلمو  قرل  مهندسلى يهل.ل و .ب

للايمكنل جنب ،ل ولكليلضأوييلللانقلذلحيل ل لاشخلصللو  ممت كل ل و .ج ظرلى  ل   محللكليل لا تمأ يل يل  املل مأ 

ل لامرل لاشغلل،لو يلمثلله هل  حل رليتاينلى  ل  مقلولل ىلامل  مهندسل وي لب  ك.

 مرافق المستخدمين والعمال : – 6/6

أوييرليرل  ضملل ملينملى  لخلافلذ كل يل  مو صرل ،ل إن ليتاينلى  ل  مقلولل يليو ألويصويل  مأ  قلو جهيز  ل  أىل

لقل  منصوصلى يهلل يل  مو صرل للا أ ىلصلحعل  امل.ل مدتخدمي ،لوى ي ل يليو أل  مأ  

ةمل ولكمكليلى لد ةميرينبغيلى  ل  مقلولل يللاليدمحللأيلمنلمدتخدمي ل يليتخ ل يللمنل  منشأ ل  تيل شكللجز  لمنل لأشغللل  

لممقتللاقلمتهم.ل

 الصحة و السلامة : -6/7

 ،لالفل لاو قل لا محل ظرلى  لصحرلو لامرلمدتخدمي ،لو يليو ألمأ  يتاينلى  ل  مقلولل يليتخ ل  تد بيأل يلكلل لاوقل ل  

 لرل متط بل منل بوهأ رلنومل  مأض لو يلي لإ الف،لبحيثل كويلجلهز ل يلكلل لاوقل ل يل  موقعلو يليو ألك  كل  تأ يبل ل 

ل  صحرل  المرلو منعل نتشليل لأوبئر.

ل  يتاينلى  ل  مقلولل يلياينلشخصللمدمولاىنل  دلا  أهيلللشخملذ مرلول  وقليرلمنل  حو ىثل يل  موقع،لبحيثليكويله  

لاجأ    ل   خلذلومنل عل يكويلمدمولالىنل مويل  دلامرلو  وقليرلضدل  حو ىث،لو يليكويلمخولا لبصلاحيرل صد يل  تا يمل ل

ل  ديلقليتاينلى  ل  مقلولل يليو أل ضلبطل ل دي ل  حو ىث،لو يله   لي ز  وقلةيرل  لازمرل ي رلن لمنلمململ تمكي  وقليرلكللمل

لصلاحيت لومدمو يل  .ل

ليتاينلى  ل  مقلولل يليأ لل   ل  مهندسل رلصيلل يلحلىثليقعلحلللحصو  ،لو يليقوملبحرظل  دجلا لوي ل  كمل تقلييألقدم

ل.لهندس ل  نحول   يليط ب ل  م  متا قرلبل صحرلو  دلامرل  المرلو لاضأ يل  تيلقدل  حقلبل ممت كل لى 

 رقابة المقاول:  - 6/8

تأ ل لل،لطي رل لاشغلينبغيلى  ل  مقلولل يليو ألكلل  ملاكل ل  لازمرل  تخطيطلو  توجي لو  تأ يعلو لاى ي لو  ترتيشلو  رحم

ل  تنري لوبادهلللا ل تأ ل  زمل قيلمل  مقلوللبل تز مل  .ل

بل ام يل ل  تيل يتملو(ل1/4خد مل غرل لا صللل)ىملالبلحكلمل  رقأ لينبغيل يليقوملبل أقلبرلىدىلكلفلمنل لاشخلصل  ممه ينلبل ت

ل  ل  حو ىث(، لوطأقلمنع ل يلذ كل لا ل يعلو  تقنيل ل  مط وبرلو  مخلطأل  محتملل  تاأضل هل ل)بمل ل  نري هل ل لاشغلير غلللنري 

لبصوي لمأضيرلو منر.ل

  مستخدمو المقاول : - 6/9

وبلمكليللمهندس،رليرللومهلي لوخبأ لمنل برلكلال يلمهنت ل ولحأ ت لويو  قلى يهمل  يجعل يليكويلمدتخدمول  مقلوللذويلك

بمنل يهمللشغلل،  مهندسل  ط عل   ل  مقلولل يليقوملبلبالىل) ول يليامللى  ل بالى(ل يلشخملمدتخدمل يل  موقعل ول يل لا

لممثلل  مقلول،ل ذ لكليلذ كل  شخمل:ل

ل لبصوي لمدتمأ .متملىيلل يلمد ك ل ولىديمل  مبللا . 

 يقوملبو جبل  لبشكللهيألكرو ل ولبلهملل.لل .ب

ليخرقل يل طبيقل يلمنل حكلمل  اقد.ل ول .ج

لمتملىل يل  وكليهدىل  دلامرل ول  صحرل ولحمليرل  بيئر.ل .ى

لو يله هل  حل رلى  ل  مقلوللىندة ل يلياينل) وليامللى  ل ايين(لشخملبديللمنل ع.

 مقاول :سجلات العمال ومعدات ال  - 6/10

ليتو أل يل  موقعلمنل ىد ىلمدتخدميل  مقلول ل  مهندسلبدجلا لمرص رل بيليلمل نلحدعلمصنريليتاينلى  ل  مقلولل يليزوى

و  قلذجل  تيلي  نملل  مهلي  ،لومنل ىد ىلماد   لمصنر لحدعل لانو ع.ليتمل قديمله هل  دجلا ل   ل  مهندسلكللشهأ،لبل تاملل

لوذ كل   ل ل  مهندس، ل يى يهل ل  محدى ل لانجلز لبتلييخ لمتبقيل للالز ل ل  مقلولل يلىمللماأوفلبلن  لل لأ تلامل"شهلى ل يلينجز

ل لأو يل لأشغلل".ل

 السلوك غير المنضبط :   - 6/11

ول خلالل قلنويليتاينلى  ل  مقلولل يليتخ ل يلجميعل لاوقل لكلل لاحتيلطل ل  حي و رلىويلوقوعل يلشغعل ول جلوزلى  ل  

لجلويه.لوملليلمنلقبللمدتخدميل  مقلولل ولبينهم،لو يليحل ظلى  ل لامنلوحمليرل لاشخلصلو  ممت كل ل يل  موقعلبل نظلم

ل

 التجهيزات اللازمه للغذاء :  - 6/21



 

 

 

61 

 

و رلليلماقل لولبأ ا مو صرى  ل  مقلولل ىد ىل  تأ يبل ل  لازمرل تهيأ ل  تجهيز  ل  كل يرلمنل  غ   ل  منل علكمللهولمحدىل يلل 

ل مدتخدمي لذويل  الاقرل يل نري ل  اقد.

 تجهيز الماء :  - 6/31

ل.حرل  شأبلول لاهأ ضل لاخأ ى  ل  مقلولل يليكويلى  ل طلاعلبأحو لل  موقعلو أمينلميلهلصل 

 الوقاية من الحشرات الضارة والمزعجة :  - 6/41

لم ل حملير ل  ضأويير ل لاجأ     ل  خلذ ل  اقد ل تأ  لطو ل ل  مقلول ل  حشأى   لمن ل  موقع ل ي ل  الم ين ل  ضدتخدمي  لي ل  

أل  صحرلنلىو ةو  مزىجرلبهدفل ق يملمخلطأهللى  لصحرل  الم ينل.لوى  ل  مقلولل لا تز ملبتطبيقل  تا يمل لل  صلىي لى

ل  مح يرلىندل ختيليلو  تخد مل  مبيد  ل ه  ل  غأض.

 المشروبات الكحولية والمخدرات : - 6/51

بيع،للتوييد،ل وب دملحل مل  تيأ ى،ل ولبيع،ل وللمقليضر،ل ول وزيعل يلمنل  مشأوبل ل  كحو ير،ل ول  مخدي  ،ل ولى  ل  مقلوللىد

ل ولمقليضر،ل ول وزيعل يلمنهللمنلمدتخدمي لبخلافلمللماموللب ل يلقو نينلىو رل لاشغلللبه  ل  صدى.

 الأسلحة والأعتدة :  - 6/16

لب  ك.لتخدمي ر،ل ول وزيعل يرل   حرل ولذخيأ لمنل يلنوعللأيلشخمل ول  دملحللايلمدى  ل  مقلوللىدملإىطل ،ل ولمقليض

 الاحتفالات والمناسبات الدينية  - 6/17

لى  ل  مقلولل حتأ مل  منل بل ل  ماتأفلبهلل  دو ر،لول يلمل لا تأ حرلو يرلىلى  لىينيرل ولهيأهل.

 مراسيم الجنازات - 6/18

ح يينلخدمي ل  منللمدتمذل لاجأ    ل  مط وبرلبموجعل  تا يمل ل  مح يرلول  لازمرل مأ  يملجنلز ل يلى  ل  مقلوللمدمو يرل  خل

ل   يليو  ي ل لاجلل ثنل ل شتغل  للوبموجعل  شأوطل  ماموللبهللمح يلل.

 استخدام القوة والتهديد في تعيين العمال  - 6/19

  خدمرللاللمللو أىير عل  ا  تهديدللبأيلنوعلمنل نو ىهل،لول يل يلنوعللمنل نوى  ل  مقلوللىدمل ايينل يرلىمل  لبل تخد مل  قو لو

لياتمدل ي ل  تايينلبصوي لطوىيرلياتبألل  تايينل ي لقدل ملبلىتملىل  تهديدلبل قو لو أضل  اقوبل .

  الاحداثعدم جواز تشغيل   - 6/20

ل ول حأم ل اأض لللى يهللطلبعلل لا تغلالل لاقتصلىيل ول  تي يل يلمنل لاىمللل  تيليغ علل لاحد ثى  ل  مقلوللىدمل شغيلل

ل.ملو قل ل قلنويل  المنل  تا يمل ول  تيل ضألبصحت ل ولجدم ل وذهن ل ول  وك ل ونرديت لل ونموهل لاجتملىي

 تقارير اشتغال العمال - 6/21

،لول  امأ،لمن ل لا ميألمتضموقعلو يلل كويله هل  تقليى  ل  مقلولل لاحترلظلبتقلييألكلم رلوىقيقرلبأجأ    ل  تايينل امل  ل يل  

لهز ل يل كويلجهأيللوول  جنس،لول لىل ل لاشتغلل،لو لاجويلل  مد وىرلل امل  لكل ر،له هل  تقلييأليجعل  خيمله هل  تقلييألش

لقديمهللمن ط وبلخأ ل  ملاطلاعل  مهندسلخلالل لىل ل  املل لاىتيلىير.له هل  تقلييأليجعل يل قدملضمنلبقيرل  ترلصيلل لا

ل(ل6/9قبلل  مقلولل   ل  مهندسللبموجعل  رقأ ل)

ل

 المادة السابعة : التجهيزات الآلية والمواد والمصنعية
 طريقة التنفيذ :  - 7/1

ل يل:لللنحول لأ ىمللل  تنري ل لأخأ لى  ل   يليقوملبل تجهيزل ول  تصنيعل  تجهيز  ل لآ يرلوجميعلليتاينلى  ل  مقلول

لبل طأيقرل  محدى ل يل  اقدل)إيلوجد (.لل . 

  صولل  صنلىرل  محتأ رلو  متاليفلى يهل.لللمأ ىل  .ب

لبل تخد ملمأ  قلمجهز لبصوي لمنل برلومو ىلهيألخطأ ل) لال ذ لنمل يل  اقدلى  لخلافلذ ك(. .ج

 النماذج:  - 7/2

تامللل  كلت لقبلل  مو  قلمل ل  متا قرلبهل،ل  حصوللى  يتاينلى  ل  مقلولل يليقدمل   ل  مهندس،ل  اينل ل لأ يرل  مو ىلو  ما و

ل  مو ىل يل لاشغللل:

ل  نملذجل  قيل يرل  مو ىل  مصنارلو  نملذجل  منصوصلى يهلل يل  اقد،لوذ كلى  لنرقرل  مقلول. . 

  يرلنملذجل ضل يرليط بهلل  مهندسلكتغييأ  .ل .ب

ل يل لاشغلل.ل لا تامللمنللو  غأضل  منشأى  ل يليتملوضعلم صقلى  لكللنموذجل بيليل

 التفتيش : – 7/3

ليجعل يليتمتعل  أ ىلصلحعل  املل يلكلل لاوقل لبملليأ يل:

لهل.للاو ير(لمنمو ىل   دخوللبيدأل   لكلل جز  ل  موقعلو   لجميعل لاملكنل  تيليتمل  حصوللى  ل  مو ىل  طبيايرل)   . 

ل  مو .ب ل) ي لو لانشل ، لو  تصنيع ل لانتلج لخلال ليتمكن ل ي لو حم لوقيلس لو رتيش ل ختبلي لمن لوخليج (،  مو ىل قع

 و  مصناير،لو  تحققلمنل قدمل صنيعل  تجهيز  ل لآ يرلو نتلجلوصنلىرل  مو ى.ل



 

 

 

62 

 

دهيلا ،لدخوللو  تحقل  ليتاينلى  ل  مقلولل يليتيحللا أ ىلصلحعل  املل  رأصرل  كلم رل  قيلملبه هل لانشطر،لبملل يلذ كل و يأ

لير.ل  دلامر،لى مللبليلقيلمل  مقلوللبمثلله هل لا اللللالياري لمنل يل  تز مل ولمدمو لو  تصلييح،لو ىو  

خزينلبقصدل  تلوضيبهلكملليتاينلى  ل  مقلولل شاليل  مهندسلىندملليتمل جهيزل لاشغلللوقبلل غطيتهلل ولحجبهللىنل  نظأ،ل ول 

لحلجرللولل ن للامل  مق  قيلسل ول  رحملىويل يل أخيأ،ل ول يليا ل ول  نقل.لوى  ل  مهندسلبادة ل يليجأيل  رحمل ول  ترتيشل و

للاجأ  ل  كشفلى يهل.

 يليكشفلىنل لاشغللل  تيل متلل–مت لط علمن ل  مهندسلذ كلل– ملل ذ ل خرقل  مقلولل يل شاليل  مهندس،ل لن ليتأ على ي لل

لذ ك.ل  مقلوللكلل  تكل يفل  تيل تأ على   غطيتهل،لثمليايدهلل   لوضاهلل  دلبقلو صلاحل  ايوبل يهللويتحملل

 الفحص : – 7/4

لدل لانجلزؤهللبا"لى  لجميعل  رحوصل ل  منصوصلى يهلل يل  اقدلىد ل  رحوصل ل  تيليتمل جأ   رقأ ينطبقلملليأىل يله هل"

ل)إيلوجد (.

ليتاينلى  ل  مقلولل يليقدملجميعل لاىو  ،لو  رقأ ل ل ملينملى  لخلافلذ كل يل  اقد لمنلووثلةقل  ل  مدلى د ،لو  مل هيأهل

ل  م لو  ملاكل  لو  مو ى، لو  امل ر، لو لأىو  ، لو  مدته كل ، لو  محأوقل  لو  ماد   لو  كهأبل  لو  ما ومل ، لومه ر ل  خبأ ،

ل  مهندسلى   ل يليترقلمع ليتاينلى ي  لكمل ل ال ر. لبطأيقر ل  رحوصل ل  منصوصلى يهل للاجأ   لي زم لممل مكليلوقتلولهيأهل

ل ل  رحمللأيلمنل  تجهيز  ل لآ يرل ول  رقأ  لو لاجز  ل لاخأ لمنل لاشغلل. جأ 

ل  رحوصل ل  منصوصلى يهل،لل ل رلصيل ل و لمكلي ليغيأ ل ي ل  ثل ثلىشأ" ل"  ملى  للاحكلم ل ىمللا ل  مهندس، ليأمألليجوز ل ي  و

ل لاضل ل و ل  رحوصل ل  مغيأ  ل ه ه لنتيجر ل بين لوإذ  لبرحوصل لإضل ير. ل  قيلم ل  تجهيز  ل لآ  مقلول ل ي ل  ير ل  رقأ   ير  وللو

لمل  اقدلظألىنل حكغضل  ن  مصنايل ل  تيل مل حصهلللال تو  قلومتط بل ل  اقد،ل إيلك ررل نري له هل  تغييأ  ليتحم هلل  مقلوللب

ل لأخأ .

ل   ل  مقلوللقبلل) ل ملويل  رح(ل لىرل يل لاقلليا م ل ي لىنلنيت ل حض24يتاينلى  ل  مهندسل يليأ لل شالي   لو ذ  وصل .

ل  رح ل جأ   ليمكنل  مقلوللمو ص ر ل أن  لو  مكليل  مترقلى يهمل، ل يل  موىد ليحضأل  مهندسل ولمنلينوبلىن  لال ذ ل وصل ،

لندس.صدي ل  ل ا يمل لكتلبيرلمنل  مهندسلبخلافلذ ك،لو اتبأله هل  رحوصل لوكأنهللقدل مل جأ ؤهللبحضويل  مه

تاينلى  لين ،ل أن لىدمولا لمو/ ولك ررلبدبعل متثل  ل ه هل  تا يمل ،ل ولنتيجرل تأخيألياتبألصلحعل  املل ذ ل كبدل  مقلولل أخيأ ل

ل  مقلولل يليقدمل شالي  ل   ل  مهندسل تقديأل  تحقلقل  لبشلنهل،لبخصوصل:ل

ل(.8/4أ ل)  رقلل حكلم مديدلمد ل لانجلزلبدبعلذ كل  تأخيأ،ل ذ لكليل لانجلزلقدل أخأل ول وفليتأخأ،لوذ كلبموجعل . 

  يلك ررلكه هللاضل تهملل   لمب غل  اقد. .ب

يهل،ل ول جأ  ل  تقديأ  ل ه هل(لبللا رلقلى 3/5ويتاينلى  ل  مهندس،لبادل د م ل مث هلله  ل لاشاليل،ل يليقوملو قل للاحكلمل  رقأ ل)

ل لاموي.

ل قلييأل  رحوصل لمصدقر،يتاينلى  ل  مقلولل يل ل  مهندس، لليقدم ل جيز  لذ  ل  مهندسلبأيل  رحوصل لقد لبوجد ليقوم لقأ يل،

قبوللنتلةجللحوصل ،شهلى ل  رحم،ل وليصديل  مقلوللكتلبل لبه  ل  مضموي.لويتاينلى  ل  مهندسل ذ ل مليكنلقدلحضأل جأ  ل  ر

ل  قأ    لى  ل نهللصحيحر.

 الرفض : – 7/5

ل لحم،ل يل ي يلسل ولق ول ذ لوجدلنتيجرللايل ختبليل ول رتيشل ول ذ ل خرقل  مقلولل يل جأ  ل يرل حوصل لمط وبرلبموجعل  اقدل

هيز  ل  كل  تجليليأ ض منل  تجهيز  ل لآ يرل ول  مو ىل ول  مصنايل لمايع،ل ول ن للاليتو  قلمعلمتط بل ل  اقد،ل ليل  مهندسل

 كل يللوللبادلذ ل  مقيرل  أ ض.لويتاينلى  لا يرل ول  مو ىل ول  مصنايل لبلشاليليأ   ل   ل  مقلول،لمعلبيليل لا بلبل  د ى

ليص حل  ايعل يل  بندل  مأ وضلحت ليصبحلمتو  قل لمعلمتط بل ل  اقد.

وصل ل حتل ل  رحو ذ لط عل  مهندسل ىلى ل  رحمللايلمنل  تجهيز  ل لا يرل ول  مو ىل ول  مصنايل ،ل أن ليجعل ىلى ل جأ 

ل هل.  شأوطل ول  ظأوفلذ 

 حات :اعمال الاصلا – 7/6

ليأ يل:للى  ل  أهملمنل يل حمل لبقل ول صد يلشهلى ل لبقر،ليتمتعل  مهندسلبصلاحيل ل صد يل  تا يمل ل   ل  مقلوللبمل

ل بالىل يرل جهيز  ل  يرل ولمو ىلمخل ررل متط بل ل  اقدلو  تبد  هل.ل . 

  ز  رلو ىلى ل نري ل يلجز لمنل لاشغلللمخل فل متط بل ل  اقد. .ب

،ل وللىثلملاتبألبأ يل  مهندسل ن لمط وبلبصوي لمدتاج رلمنل جلل لامرل لأشغلل،لبدبعلحصوللح نري ل يلىمللي .ج

لو قارلهيألمنظوي ،ل ول غيألذ كلمنل لأ بلب.

ا يمل ،ل (ل يل  ت يلوجد)ينبغيلى  ل  مقلولل يليتقيدلبتا يمل ل  مهندسل  كل،لو يلينر هللخلاللمد ل،للال تجلوزل  مد ل  محدى ل

ل. ىلاهلر هلل وي  ل ذ لكليل لامألمتا قل لبتنري لىمللمللبصررل لا تاجلللكمللهولمط وبل يل  رقأ ل)ج( ول يلين
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ل ل تنري  ل يل شخلصل خأين لبل تخد م ل ليلصلحعل  امللمخول لبتا يمل ل  مهندس، ل خرقل  مقلولل يل  تقيد   املللثلله  م ذ 

ل  ح لو    لىد  لو يمل لىم  . لمقلبل ل   ل   يليكوو  د ع لمدتحقل لد ل  مقلول ل ي  ل  امللي لبخصوصله   لمل ل د ار ل أن  تاينلى  لي،

ل.(ل يليد عل صلحعل  امللكلل  نرقل ل  متأ برلى  لمثلله  ل ةخرلق2/4  مقلول،ل ىمللا ل  رقأ ل)

 ملكية التجهيزات الالية والمواد : – 7/7

لملل مللينملى  لخلافلذ كل يل  اقد.

منل يلللل)خل يل لعل  ام يرلو  مو ى،لو   ل  حدل   يليندجملمعلقو نينل  دو ر،ل صبحلم كل ل صلح أيل يرل قأ لمنل  تجهيز  ل لا

ليهنل ولحقوقل  غيأ(لول ىتبلي  لمنل  تلييخل لاقأبلمملليأ يل:

لىندملليتمل ىخل هللآول أكيبهلل يل لأشغلل.ل . 

ل.(7/8ىندملليدت مل  مقلولل  د ارلىنلقيمرل لا يرلو  مو ىلىملالبل رقأ ل) .ب

 عوائد حق الملكية : – 7/8

رل يليد علىو ةدل  م كيرلوبدلا ل لايجليلوهيأهللمنل  د ال ل  متا قل–مل ملينمل يل  مو صرل لى  لهيألذ كلل–ى  ل  مقلولل

لبملليأ يل:ل

ل  مو ىل  طبيايرل)  مو ىل لاو ير(ل  تيليتمل  حصوللى يهللمنلخليجل  موقع.ل . 

 لال ذ للصنار(،ميل لو  مو ىل  رلةضرل لاخأ لخليجل  موقعل) و  لكلنتلطبيايرل ول  تخ ملمنل لانقلضلونل جل  حرأ .ب

  ضمنل  اقدل خصيمل ملكنل طأحل لانقلضلى خلل  موقع.

 

 الغرامات التاخيرية وتوقف العملمديد العمل, المادة الثامنة : المباشرة , ت
 مباشرة العمل :  – 8/1

رلوطل  دلبققتل  شأ،لياتبأل أييخل  مبلشأ لهول  تلييخل   يلبموجب ليكويلقدل حقلصر  شأوطل  خملل ملينملى  لخلافلذ كل يل

لل:شغللللشأهللبللاوللبل مبو لايالزل   ل  مقللبللاجأ    ل  تل يرل  طأ ين ململقيلمللللاحقللكل رلو ىلايل  مهندسلبأ  يهل  مشلي

لعللذ ك.يلل ط جهرل  مخو رلب  كل يلىو رل لاشغللل  وقيعل  رلقيرل  اقدلمنللطأ يل  اقدلو  مصلىقرلى يهللمنل   . 

ل  ثلنويرل)  .ب لبل رقأ  ل  مقلولل  موقعلو  بيلنل ل  خلصرلبل موقعلو  مو  قل ل  مشليل  يهل ،لولل(1/12)ل رقأ (لمنل   تلام

ل  مط وب لل  مبلشأ لبل امللملل ملينملى  لخلافلذ كل يل  اقد.

ل د ررل  مقدمرل.بادل يليكويلقدلقدملخطلبل  ضمليل  خلصللبلل(14/2)ل  رقأ   تلامل  مقلولل  د ارل  مقدمرلبموجعل .ج

دأىرلدلذ كلبل امللبايتاينلى  ل  مقلولل  مبلشأ لبتنري ل لاشغللل يل قأبلوقتلىم يللبادل" أييخل  مبلشأ "لو يليدتمأل يل  

ل  و جبرلىويل يل أخيأ.

 مدة الاكمال :  - 8/2

يلقدملهل،ل وللأللبكلم جميعل لاشغللل،لو يلقدملمنهلل)إيلوجد(،لخلاللمد ل لاكمللل  محدى ل لاشغلينبغيلى  ل  مقلولل يليكمللل

لمنهل،ل)حدعلو قعل  حلل(لويشمللذ كلل:

لقلنجلحل"  رحوصل لىندل لاكملل". حقي . 

قدللبليهلل نهلتكنل ى نجلزلكلل لأشغللل  محدى ل يل  اقد،لكمللهيلمط وبرل لاشغلللبكلم هلل وللأيلقدملمنهل،لبحيثليم .ب

 (.ل10/1 د مهللبموجعل  رقأ ل)ل كتم تللاهأ ض

 منهاج العمل : – 8/3

شأ لبموجعل  رقأ ل(ليومل لمنل لييخل د م ل شاليل  مبل28يتاينلى  ل  مقلولل يليقدمل  مهندسلمنهلجلىمللزمنيلمرصللخلالل)

 را يل ولعل  تقدمل متملش لينل ي ل يل  منهلجل  دلبقل مليادل(...لكملليتاينلى ي ل يضلل يليقدملبأنلمجللمادلال يل يلوقتليتبي8/1)

لمعل  تز مل ل  مقلول،لى  ل يليشملل  منهلجلملليأ يل:

يل تصميمل)إأ حلل م  تأ يعل   يلياتزمل  مقلولل نري ل لاشغلللبمقتضله،لبملل يلذ كل  توقيتل  متوقعل كللمأح رلمنل . 

لو لو  شأ  ، ل  مقلول، لوثلةق لو ىد ى لو لانشوجد (، ل  موقع، ل    لو  تد يم ل لآ ير، ل  تجهيز   لو  صنيع  تأكيعلل ،

لو  رحم.

 (. خلمدر بيليلمأ حلل  املل كللمقلوللثلنويل)  مقلو ويل  ثلنويويل  مدمويلكملل مل اأيرهملبموجعل  ملى ل .ب

لبيليل د دللومو ىيدل  مالينل لو  رحوصل ل  محدى ل يل  اقد. .ج

ل قأيأ لمدلند ليتنلولل:ل .ى

ل . ىتملىهللمنلقبلل  مقلولل كللمأح رليةيدرلمنلمأ حلل  تنريل صفل  المللا ل يعل  تنري ل  منو  و -1

لو جللماد  ل  مقلوللم -2 لمدتخدميل  مقلوللمصنرينلحدعل  مهلي  ، لحبيليل قديأ  ل  مق     لولللاىد ى دعلصنرر

لدر.ل لانو ع،لممللي زمل و جدهل يل  موقعل كللمأح رلمنلمأ حلل  تنري ل  أةي
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ى ي لو ىلامل  مقلوللىنلمد لىدملمطلبقرلمنهلجللقفتوبل ل–يخل د م ل  منهلجل(ليومللمنل لي21خلالل)ل–وملل مليقمل  مهندسل

لحعل  امللأل  أ ىلصللياتب  اقد،ل   مقلوللحينئ ل  حقل يل يليقوملبل تنري لبموجب ،لمعلمأ ىل ل  تز مل  ل لأخأ لو قلل  اقد.لكم

لى  لذ كل  منهلجلىندل  تخطيطللاى  ل نشطتهم.لمخو ينلبللاىتملىل

ل

ليأ لىكديلثأل أثيتاينلى  ل  مقلولل ي للل شاليل   ل  مهندس،ل وي ،لىنل يرل حد ثلمحتم رل ولظأوفلمدتقب يرليمكنل يل م

ديأ   ل ىد ىل قلقلول م ى  ل نري ل لاشغلل،ل ول يل زيدلمنلمب غل  اقدل ول يل مخألىم يل ل  تنري .لويجوزل  مهندسل يليط علمنل

لب  ك. مللقدل تدبعلب له هل لاحد ثل  محتم رل ول  ظأوفل  مدتقب يرلو/ ول يليقدملمقتأحل  ل

ليتنل عل ول ن للال تو  ق(  مهندسل يل يلوقتلبلشاليل  مقلوللبأيلمنهلجل  املل مليادليتو  قلمعل  اقدل)مبينللمد لىدمل لقلم ذ ل

حكلمله هلإىمللاللال مهندس صدل  مقلولل  مخططل هل،ل لن ليتاينلى  ل  مقلولل قديملمنهلجلمادلل   لمعل  تقدمل  را يل  تنري لومقل

ل"ل  رقأ ".للللل

 تمديد مدة الاكمال : – 8/4

ل  اقدلىندل حققل حد ل  حللا ل  تل يرل:لمد ل مديدلصلحعل  امل ل- 

يل لليمث   ألوىللبم  كميل ل  مط وبل جهيزهللكمللونل ذ ل قأيل جأ  ل يلزيلى ل ول غييأل يل لأىملللموضوعل  اقدل و -1

برل  أ ى ل  ند      و نري ل  منهلجل  مترقلى ي لبحيثللاليمكنلإكمل هللضمنل  مد ل  مترقلى يهللبموجعل  اقدل لأص يل

 .  شأوطل  خلصر يلل  محدى 

وىل بعليا   ل وللأيل يلجهرلمخو رلقلنونلإذ لكليل أخيأل نري ل  اقدلياوىللأ بلبل ولإجأ    ل اوىل جهرل  تالقدل ول -2

  متالقدينلآخأينل دتخدمهملجهرل  تالقدل.

 يهللهللو أ علىول رلىي يمكنل وقاهللىندل  تالقدلةيرللاليدل  متالقدينل يهلللولال ذ ل  تجد لبادل  تالقدلظأوفل  تثنل -3

ل أخيأل يل كمللل لأىمللل ول جهيزل  مو ىل  مط وبرلبموجعل  اقدل.

ل أ ى ل  تشأيال ل  نل   لىندل قديملط بل ل  تمديدل ول لاىتأ ضلى يهل.لل-ب 

 نسبة تقدم العمل : – 8/5

ل ذ ل بينل يل يلوقتل:

ل يل  تقدمل  را يلبطي لجد لبحيثليصبحل لانجلزلمتا ي لخلاللمد ل لاكملل.ل . 

 (.8/3 يل  رقأ ل) يل قدمل  امللقدل خ فل) ول وفليتخ ف(لىنل وقيتل  منهلجل  حل يل  مشليل  ي ل .ب

ل  ل   ل  مقلوللىملال(،لىندة ليمكنل  مهندسل يليصديل ا يم8/4و مليكنلذ كلي جالل دبعلمنل  كل لا بلبل  و يى ل يل  رقأ ل)ل

قدملأيعلمادلل  بلىهلل تد (ل يقوملبلىد ىلمنهلجلىمللمادل،لمدىمللبتقأيأليبينل لا ل يعل  ماد رل  تيلينويل  مقلولل8/3بل رقأ ل)

ل امللو  ملم لضمنلمد ل لاكملل.ل 

ل   ك،ل لن ليتاينلى  ل  مقلولل يليبلشألبلىتملىل لا ل يعل  ماد ر ل مليصديل  مهندسل ا يمل لخلا ل زيلى للقدل تط عل،ل  تيومل

 ل يعل هل لاى له لل ذ لىدىل لىل ل  امللو/ ول ىد ىلمدتخدميل  مقلوللو/ ولمدت زمل ل  تنري ،لى  لمدمو يرل  مقلوللونرقت .ل م

 يليد عله هل  ك ررلل–(ل2/4)ملالبلحكلمل  رقأ لىل–  ماد رل   ل يليتحمللصلحعل  امللك ررل ضل ير،ل لن لينبغيلى  ل  مقلولل

لللللل(للاحقل.ل8/7)إيلوجد (ليموجعل  رقأ ل)ل لاضل يرل   لصلحعل  امل،لبللاضل رل   ل يرل اويضل لىنل  تأخيأ

ل  مهندسلبليتاينلى  لصلحعل  امللى عل لأيعلو لةأهدفل د  ك ررل لاضل يرل  نلجمرلىنلمأ جارل  ل يعل  تنري ل  تيل صديهل

ل مقلول.(لىويل  تدبعلبأيرلى ارل ضل يرلمتحققرل 8/4  امللول تق يمل  تلخيأل  حلصلل لا بلبل  مديجرلبل رقأ ل)

 الغرامات التأخيرية : – 8/6

 امللإىمللاللاحكلمل  رقأ ل (،ل ينبغيلى ي ل يليد عل صلحعل8/2شغلللو قلللاحكلمل  رقأ ل) ذ ل خرقل  مقلولل يل لا تز ملبأكمللل لا

ل يل2/4) ل  غأ مل لبل مقد يل  منصوصلى ي  لو كويله ه ل لاخرلق، لى  له   ل  متأ بر ل  غأ مل ل  تأخيأير ،ل خلصرشأوطل   (

 مل للجموعل  غألال يلم  يلشهلى ل لأ تلاملل لأو يل لأشغلل،لوذ كلىنلكلليومليمألبينل  مد ل  محدى ل لانجلزلو  تلييخل  محدىل

ي ل يلصوصلى   مدتحقرلبموجعله هل"  رقأ "،ليجعل يللال تجلوزل  حدل لاقص ل  غأ مل ل  تأخيأيرل)إيلوجد (لكمللهولمن

ل..ل  شأوطل  خلصر

لحعلمنلقبللصل  اقدللق،ل يمللىد لحل رل نهل  اتبأل  غأ مل ل  تأخيأيرله هلهيلكللملليجعلى  ل  مقلوللى ا لنظيأله  ل لاخر

يلمنل شغللل ولمنل(لقبلل نجلزل لاشغلل،لولال ار له هل  غأ مل لل  مقلوللمنل  تز م لبلنجلزل لا15/5  امللبموجعل  رقأ ل)

لو جبل  ل ول  تز مل  ل ولمدمو يل  ل لاخأ ل  و يى ل يل  اقد.ل

 العمل : توقف  - 8/7

قديرلمل ل  تال ري ل لا تز ينلماهللوبأمأل حأيأيلبأيقلفل ن     مقلو لأ ز مللصلحعل  املمنلقبللليل  صلىي  قأ   توقفل:لهولل- 

لى  لط عل  جهرل لوذ كلبنل    أ ىل لمذ كلمعلل وجوىل  بلبل دتدىيللماهل  متالقد ولل  مانيرل د لصلحعل  املو مد لمحدى 

 .لللل  ملى  لا يرل  ماتمد ل يله هل

ل:ل  توقف  بلبللل-ب
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  ذ لي  لجهرل  تالقدل يل  توقفلضأوييل ل غأضل نري ل  اقدلبصوي لصحيحر. -1

 يرل  تيل مثألى  ل لامرل  تنري . لأحو لل  منلخل -2

   اطلل  أ ميرل لا تثنلةيرل ولحللا لحظأل  تجو ل. -3

 .و  تالمللمعلحللا لومدىل  توقفل  توقف ى ل  تشأيال ل  نل   ل يل صد يل و مأل ألل-ج

 أخيأ.ب  كلوبدويل لصلحعل  امل  مبلشأ لبل امللبادلزو لل بعل  توقفلوصدويل مأل حأيأيلمنلل  مقلولى  لل-ى

 ط عل د ل  جهرل (ليوملمنل لييخل دجيلل60وخلاللمد للال تجلوزل)لصلحعل  امل  (ليوملل90 جلوز لمد ل  توقفل)ل ذ ل-ه 

ل: لآ يين  مختصرل  خلذل حدل  خيليينل

و يلل توقف دويل مأل  رقأ  ل  منجز لقبللصل  مقلول اقدلبدبعلىدملزو لل بعل  توقفلويتمل دديدلمدتحقل لإنهل ل لاولا :

شأ لنلى  ل  مقلولل  مبل،لويتايبلنهل ل  مقلو رل(ل يلملمنل لييخل ي للل لاشالي7ه هل  حل ر،ليصبحل نهل ل  اقدلنل   لبادل)

 هل  صوي ،ليتاينلى  لىندل نهل ل  اقدلبهل(16/3   ،لىملالبأحكلمل  رقأ ل)بل خلذل لاجأ    ل  توقفلىنل  امللو ز  رلماد

ل  مهندسل يليقوملبتقديألقيمرل لاشغللل  تيل مل نجلزهللو صد يلشهلى لى عل تضمنلملليأ يل:

ل  مبل غل  و جبرل  د علمقلبلل يلىملل مل نري هلو  ل األمحدىل يل  اقد. -1

ل  ت -2 لو  مو ى ل  تجهيز  ل لآ ير ل  كل  تيل اك رر ل و ل  مقلول لو  تيل د مهل لى يلجأ ل ثبيتلشأ ةهل ل ل جهيزهللقد

يت (لحلللمدمو لو  تلامهلل:لو يلمثلله هل  حل رل صبحله هل  تجهيز  ل لآ يرلو  مو ىلم كلل صلحعل  املل)وضمن

لل دديدهل قيمهل،لويتاينلى  ل  مقلولل د يمهللووضاهلل حتل صأفللصلحعل  امل.لللل

لللاشغلل.نتيجرل وقا للانجلزل بدهلل  مقلولل يل  كل  ظأوفلو لاىبل ل  مل يرل لاخأ ل  تيل كل  تكل يف -3

 .ك ررك ررل ز  رل لاشغللل  ممقترلوماد  ل  مقلوللمنل  موقع،لو ىلى هلل   لمخلزن ل -4

 -ىي  رل  دبلل  كري رل حلل  موضوعلبغيرل  توصلل   ل حدل  خيلي  ل لا ير:لثانيا  :

 امللبصوي لك يرل ولجزةير.  تئنلفل   -1

لخأ لو   ي  ل لا لا تغنل لىنل  رقأ  لهيأل  منجز ل  تيل أثأ لبأ بلبل  توقفل يلحل رلىدمل أثيأهللى  ل لاجز -2

لإيلوجد لمبأي  ل  لك فل نري هل ل اديل ل لاىتبلي لبنظأ ل لأخ  ل يتم ل نري هل لط علصلحعل  امل ندل  كلوىحل ر

يقهلل ثبيتهللو صدتمل حديدهللو قل ل لأ اليل  دلةد لبادلإجأ  ل ح يلل اأيلو(ليوملحيثلي90 جلوزلم د ل  توقفل)

ل  مطل  لمنل  مقلوللبادم ليتمل قديملط عل اهد ل م ل  مقلوللبل امللمل تاويضلىنلبرلبل بشكللي ميلق    بللمبلشأ 

 ل لاضأ يل  تيل حقتلب للأ بلبل اوىل صلحعل  امل

 أستئناف العمل : – 8/8

ل كشفلىنلقومللبل ل ول ذيلمنل  مهندسلبل تئنلفل  امل،ل لن ليتاينلى  ل  مقلوللو  مهندسلمجتماين،ل يلي ذ لصدي ل ا يم

دلقلي ل كويل ولخدل،لوى  ل  مقلولل يليقوملبلصلاحل يل أىيل ولىيعتوقف لاشغلللو  تجهيز  ل لآ يرلو  مو ىل  تيل أثأ لبل 

للل.تاديلا (أ  لو   لمنل  مهندسلب  كلبموجعل  ملى ل  ثل ثرلىشأ ل)  تغييبادل  تلامل وجيل  كلتوقف حقتلبهللخلالل تأ ل  

لل

ل

 المادة التاسعة : الفحوصات عند الاكمال
 التزامات المقاول :  - 9/1

قديمل  وثلةقل  مط وبرل (،لوذ كلبادل7/4"  ملى "لو  رقأ ل)له هيتاينلى  ل  مقلولل جأ  ل"  رحوصل لىندل لاكملل"لطبقلللاحكلمل

لى(ل) لا تز مل ل  المرل  مقلول(.لل-4/1من لبموجعل  رقأ ل)

للمدتاد للاجأ  ل يلمنل(ليومللمنل  موىدل   يليكويل ي ل  مقلو21يتاينلى  ل  مقلولل يليا مل  مهندسلبلشاليللال قللمد  لىنل)

موىد،ل يل  يومل ولومللبادله  ل  (لي14  رحوصل لىندل لاكملل.لوملل مليترقلى  لخلافلذ ك،ليتمل جأ  له هل  رحوصل لخلالل)

ل لايلمل  تيليقومل  مهندسلبتحديدهل.

أ رلصلحعلغلللبما خ ل ملحلمنل عل مأ ىل ل يل  تخد مل لأشىندل قييملنتلةجل"  رحوصل لىندل لاكملل"،ليتاينلى  ل  مهندسل

دلرحوصل لىنح رل"  هل،ل ن لقدل جتلزلمأوىندملل اتبأل لاشغلل،ل ول يلقدملمن  امللى  ل لأى  ل ول  خو صل لأخأ ل لأشغلل.ل

ل لاكملل"،ليقومل  مقلوللبتقديمل قأيألمصدقلبنتلةجل  كل  رحوصل ل   ل  مهندس.لل

 الفحوصات المتأخرة :  - 9/2

(لبخصوصل10/3 ل)(لو/ ول  رقأ7/4 ذ لقلملصلحعل  امللبتأخيأل  رحوصل لىندل لأكملللبدويلمبأي،ليتمل طبيقل حكلمل  رقأ ل)

لخلل يل جأ  ل  رحوصل .ل  تد

ن لولليط علم  مقللو ذ ل مل أخيأل جأ  ل"  رحوصل لىندل لاكملل"لمنل  مقلوللبدويلمبأيل،لجلزل  مهندسل يليأ لل شالي ل   

كلرحوصل لخلالل  (ليومللمنل لييخل  تلامل لاشالي،لويتاينلى  ل  مقلولل يليجأيل  21 ي ل يليادللاجأ  ل  رحوصل لخلالل)

ل يل  يومل ول لايلمل  تيليحدىهللشأيطرل شاليل  مهندسلب  ك.ل  رتأ ل
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املل يليقومو لبلجأ  ل(ليومل،لجلزللا أ ىلصلحعل  21 ملل ذ ل خرقل  مقلولل يل جأ  "ل  رحوصل لىندل لاكمللل"خلالل تأ ل    )

نهللجهللى  ل للنتلةويل  مقلوللو قب  رحوصل لى  لمدمو يرلونرقرل  مقلول،لو اتبأل  كل  رحوصل لوكأنهللقدل مل جأ ؤهلللبحض

لصحيحر.ل

 اعادة الفحص:  - 9/3

 يهل.لويجوزل  مهندسلى(ل7/5 ذ ل خرقتل لاشغللل ول يلقدملمنهلل يل جتيلزل"  رحوصل لىندل لاكملل"،ل يتمل طبيقل حكلمل  رقأ ل)

ل خرقتلنتيجت للايلجز لمنل لاشغلللذ  ل  الاقر، ل حململ ل  مقلولل يليط عل ىلى  ل  رحوصلل و رسلن ل حتلى  ل يل الى

ل  شأوطلو  ظأوف.ل

 الاخفاق في اجتياز الفحوصات عند الاكمال :  - 9/4

ل) لبموجعل  رقأ  لإىلى هل لباد ل لاكملل" ل يل جتيلزل"  رحوصل لىند لمنهل، ل ول يلقدم ل خرقتل لاشغلل، ل ليل  مهندسل9/3 ذ  ،)

لمخوللبل خلذل يلمنل لاجأ    ل لأ يرل:ل

ل.(9/3أ يل ىلى ل  رحوصل لىندل لاكملللمأ ل خأ لبموجعل  رقأ ل) يليلمألبتك . 

لدملمنهلل،ول يلق  ذ لكليله  ل لاخرلقليمىيل   ل قد يلصلحعل  امللبشكللجوهأيلمنل لا ترلى ل  كلم رلمنل لاشغلللل .ب

  لحصوللى     مهندسل يليأ ضل لاشغللل ول يلقدملمنهلل)حدعلو قعل  حلل(،لو يله هل  حل رليحقل صلحعل  املل

 ل.ج(-11/4نرسل  غأ مل ل  منصوصلى يهللضمنل حكلمل  رقأ ل)

ل يليصديل  مهندسلشهلى ل د مل لاشغلل،ل ذ لط علصلحعل  امللمن لذ ك.ل .ج

مب غلليتمل خريضاقد،لو يلحل رل طبيقل  رقأ ل)ج(ل ىلاه،ليتاينلى  ل  مقلولل يليدتمأل يل ى  لجميعل  تز مل  ل لاخأ لو قلل  

لبم لومل  اقد ل لاخرلق. ل ه   لنتيجر ل صلحعل  امل لبل ندبر ل  متحققر ل  قيمر لنقصلي ل تغطير ليكويلمنل بل ليكلب غ ل  ت م خريضلنله  

ل ليل صلحعل  املل يليط عل  تخريضلبل ل حتدلب (، ل) ولحدى لطأيقر ل يل  اقد ل لاخرلقلمحدى  لبه   طأيقتينلحد ل    متا قل

ل لأ يتينل:ل

ل لاخرلقل قط(لويد عل  تاويضلقبلل صد يلش يليتمل لا رلقلى ي لبينل   .1 لأ تلامللهلى ل طأ ينل)كتاويضلكلمللىنله  

  لأو يل لأشغلل.

ل(.3/5(لول)2/4 يليتمل قديأهلوى ا لبموجعل حكلمل  رقأ ينل) .2

 المادة العاشرة : تسلم الاشغال من صاحب العمل
 تسلم الاشغال واقسام الاشغال :  - 10/1

نل يليتد ملصلحعل(لبخصوصل لاخرلقل يل جتيلزل"ل  رحوصل لىندل لاكمللل"،ل لن ليتاي9/4  رقأ ل)لبل تثنل ل  نمل  و يىل ي

ل  املل لاشغلللىندملل:ل

مد ل لانجلز،لوبل تثنل لبل(ل  متا قر8/2 كويل لاشغلللقدل مل نجلزهللو قلل  اقد،لبملل يلذ كل لامويل  محدى ل يل  رقأ ل) .1

له،لو...لملليدمحلب لو قلل  بندل) (ل ىنل

ل.ل"  رقأ "للمله ه يليكويلقدل مل صد يلشهلى ل لأ تلامل لأو يل لأشغلل،ل ول اتبألوكأنهللقدل مل صد يهللو قلللاحك .2

مللمنل  تلييخل(ليو14)ليجوزل  مقلولل يليتقدملبط عل   ل  مهندسللاصد يل"شهلى ل لأ تلاملل لأو يل لأشغلل"ل يلمد للال قللىنل

مقلولل يلقدل مل نجلزهللو نهللجلهز لل  تد يم.لو ذ لكلنتل لاشغلللمقدمرل   ل قدلم،ل   –بأ يل  مقلوللل–ل   يل كويل ي ل لاشغلل

ليتقدملبط عل تد يمل يلقدملمنهللبنرسل  طأيقر.ل

ل(ليومللمنلبادل لييخل د م لط عل  مقلولل:ل30يتاينلى  ل  مهنسل يليقوملبملليأ ي،لخلالل)

ل لأو ي .  ل لأ تلام لل صد يلشهلى  ل و ل لاشغلل، ل  تلييخل   يل اتبأل ي  ل يهل ل  لأشغللل  مقلوللمحدى  ل ميلقدم لقد ملنهل،

 ول يلل–للل لاشغل نجلزهللبموجعل  اقد،لبل تثنل ل يرل ىملللثلنويرلمتبقيرلوىيوبللال مثألبشكللجوهأيلى  ل  تاملل

ل...ل لاىملللو ص حله هل  ايوب(،ل ول غأضل   يل نشئتلمنل ج  ،ل)   ل يل ولحينملليتمل نجلزله ه ل–قدملمنهلل

لحت ليمكنل ص .ب ل  املل   يليتأ على  ل  مقلولل يليدتكملل نجلزه لومحدى  ل لا بلب، لمبينل لى لد يلشهي ضل  ط ع،

لاشغللل تد يمل لليلآخأ لأ تلاملل لأو يل لأشغلل.لويتاينلى  ل  مقلولل يليدتكملل نجلزلمثلله  ل  امللقبلل  تقدملبلشا

 لمله هل  رقأ .لبموجعل حك

ل،لوكلنتل لاشغللل ول(ليوم30 ملل ذ ل مليصديل  مهندسلشهلى ل لأ تلاملل لأو يل لأشغللل ولي ضلط عل  مقلوللخلالل تأ ل    ل)

ل" د مل لاش ليجعل ىتبليلشهلى  ل اندهل ل  اقد، لبصوي لجوهأيرلو قل ل نجلزهل لقدلغلل"لو  قدمل)حدعلو قعل  حلل(لقدل م مل كلنهل

 ل رالل يل خأليوملمنل  كل  رتأ . صد يهللب

 تسلم اجزاء من الاشغال :  - 10/2

 يليصديلشهلى ل لا تلامل لاو يللايلجز لمنل لأشغللل  د ةمير.للالل–بنل لى  ل قديألصلحعل  امللمنرأى لل–يجوزل  مهندسل

 رلقل مل لالى ي ل يل  اقدل ويجوزل صلحعل  املل يليدتخدمل يلجز لمنل لاشغللل)بخلافل لا تاملللكلجأ  لممقتلمنصوصل

 لاملل يلجزلحعل  صبينل  طأ ينلبشلن (ل   ل يليصديل  مهندسلشهلى ل لأ تلامل لأو يل لأشغللل   كل  جز .ل ملل ذ ل  تخدمل

لقبلل صد يلشهلى ل لا تلامل لاو ي،ل لن ل:ل
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ل.امل  يجعل ىتبليلذ كل  جز ل   يل مل  تخد م لوكأن للقدل مل د م لمنل لييخلبد ل  ت . 

ل .ب لو توقفلمدمو ير ل  تلييخ، لذ ك لمن ل   لصلحعل  امل ل لاشغلل لمن لب  كل  جز  ل  انلير لمدمو ير ىنلل مقلول  نتقل

 .  انليرلب 

ليتاينلى  ل  مهندسل يليصديلشهلى ل د مل   كل  جز ل،ل ذ لط عل  مقلوللمن لذ ك. .ج

ليدتكمللمل مقلولللاشغلل،ل إن ليجعل  لحرل قأبل أصرل  بادل صد يل  مهندسلشهلى ل لأ تلاملل لأو يل لأشغللل جز لمللمنل 

 أصرلليل  أع ي زملمنلخطو  للاجأ  لملل بق لمنل"  رحوصل لىندل لاكملل"لوى  ل  مقلولل يليقوملبإجأ  ل  كل  رحوصل ل

لممكنرلىم يل،لوقبلل نقضل ل" تأ ل  صيلنر"ل  تيل خملذ كل  جز .ل

ل

لم ل جز لمل ل د م ل مل صد يلشهلى  ل بق لمنل لاشغللليجعل خريض ذ  ل إيل  غأ مل ل  تأخيأيرلىمل لوبنل لاشغلل، ل إهل. يلل مثل،

ضل يلملل  تخري يضل .ل   غأ مل ل  تأخيأيرل ملل بق لمنلقدململلمنل لاشغللل)إيلوجد(ل ذ ل مل د ملجز لمللمن ،ل يتمل خريضهملل

ل ل م ل   ي ل  جز  ل مل لبل تنل ع ل حتدلب  ل  تأخيأير يتم ل  ك ير  غأ مل  ل  قيمر ل    لمندوبر لقيمر لمن ل  قد لاشغلل د م  ل و لمنلل م

ل) ل  رقأ  لبأحكلم لويتاينلى  ل  مهندسلىملا  ل  حلل(. ل 3/5 لاشغللل)حدعلو قع لبللا رلقلى يهل ليقوم ل ي ل يل(، ل  تقديأ  ليو اد

(لولال7/6 رقأ ل) بموجعلل مل ل  تأخيأير غأ   متا قرلبه هل  ندع.لى مللبأيل حكلمله هل  رقأ للال طبقل لالى  ل  مقد يل  يوميل

ل مثألى  لمب غل  حدل لاقص ل هل.ل

 التدخل في إجراء الفحوصات عند الاكمال :  - 10/3

لأيل بعلياتبألصلحعل  امللمدمولالل–(ليوملل14رتأ ل تجلوزل) ل– ذ ل ا يلى  ل  مقلولل جأ  ل"  رحوصل لىندل لاكملل"ل

ليلكييخل   يليل  تل للل ول يلقدملمنهلل)حدعلو قعل  حلل(ل ن لقدل مل د مهللمنلصلحعل  امللىن ،ل إن ليجعل ىتبليل  كل لاشغ

لممكنلل ي ل نجلزل  رحوصل لىندل لاكملل.ل

ل لبإجأ   ليقوم ل ي ل  مقلول لى   ليتاين لو كن  ل   ك، لو قل ل لاشغلل ل د م لشهلى  ليصدي ل  مهندسل ي لى    لىندل رحوصل ويتاين

يوملليتضمنلل(14مكنرلىم يللقبلل نقضل ل" تأ ل  صيلنر".لوى  ل  مهندسل يليأ لل شالي لخلالل) لاكمللل يل قأبل أصرلم

ل جأ  ل  رحوصل لىندل لاكملللبموجعل  شأوطلذ  ل  الاقرل يل  اقد.ل

لل يليأ لل  مقلو،ل لاكملل  ذ ل كبدل  مقلولل أخأ ل يلمد ل لاكملللو/ ولك ررلمللنتيجرل مثلله  ل  تأخيأل يل جأ  ل  رحوصل لىندل

ل شالي ل   ل  مهندسل تقديأل  تحقلقل  لبشأنهللبخصوصل:

لوذ كل .  ل ول وفليتأخأ، ل أخأ لقد لكليل لاكملل ل ذ  ل  تأخأ، لنتجلىنله   ل لاكملللممل ل يلمد   رقأ لموجعل ب يل مديد

ل.(8/4)

  يلك ررلكه هلمعلهلمشليبحللاضل تهلل   لمب غل  اقد. .ب

 متا قرلبه هل لامويل(لبللا رلقلى يهلل ول ىد ىل  تقديأ  ل 3/5 يليقوملإىمللال  رقأ ل)ل–ليل  مقلوللبادل د م ل شال–وى  ل  مهندسل

ل.

 الأسط  التي يطلب اعادتها الى وضعها السابق :  - 10/4

ل  تد مللأيلقدمل ولجز لمل ل ملينملى ي لخلا ل ل   كل يلشهلى ل لأ تلاملل لأو يل لأشغلل،ل ليلشهلى  يمكنلل،للاشغلمنل لالمل

ل ىتبليهلل صديقللى  ل كمللل يلىملل لأيضل ول لأ طحل  مط وبل ىلى هلل   لوضاهلل  دلبق.

 

 المادة الحادية عشر : المسؤولية عن العيوب
 إكمال الاعمال المتبقية واصلاح العيوب :  - 11/1

ل  اق ل  تيليتط بهل ل يل  حل ر لمنهل، لو يلقدم لينجم كيل كويل لاشغلللووثلةقل  مقلول، لقد لمل ل)بل تثنل   الىيل تامللل ىنل لالد

ل:  مقلولل  ى إن ليتاينللرلىم يل،  متا قرلبهل،ل ولبادهللمبلشأ لبأقصأل تأ لممكنلقع(لىندل نقضل ل تأ ل  صيلنرو لا تهلاكل  متو

لل.ندس ل  مهو قلل تا يمل تلاملل لأو يل لأشغلل،ل كمللل يلىمللمتبقل ىتبلي لمنل  تلييخل  محدىل يلشهلى ل لأ . 

 ولقبللل ي،ل ( نري لجميعل لأىمللل  مط وبرللاصلاحل  ايوبل ول  ضأيلو قلل تا يمل لصلحعل  املل) ولمنلينوبلىن .ب

  نقضل ل تأ ل  صيلنرل يل  كل لاشغللل ول يلل يلقدملمنهلل)حدعلو قعل  حلل(ل.

ل  ك.لن (ل يليأ لل  مقلولل شالي ل بو ذ لمللظهألىيعل ولحدثلضأي،ل إن ليتاينلى  لصلحعل  املل) ولمنلينوبلى

 كلفة اصلاح العيوب :  - 11/2

(لى  لمدمو يت لونرقت ل  خلصر،ل ذ لكلنتلو   ل  مد ل   يلبل-11/1يتحملل  مقلوللك ررلجميعل لاىمللل  مشليل  يهلل يل  رقأ ل)

ل از ل ي له هل لأىمللل   ل:

لل. يل صميملياتبأل  مقلوللمدمولالىن  . 

 . لآ يرل ولمو ىلمصنايرلمخل ررل شأوطل  اقد قديمل جهيز  .ب

ل يل خرلقلمنلجلنعل  مقلولل يل  تقيدلبأيل  تز ملآخأل.ل .ج
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ل لاىمللل   ل يل بعلآخأ لكلنتلو   ل  مد ل   يل از ل ي له ه ل ذ  ل ولجزةيل"لاليخمل  مقلول"ل مل لك يل لل، جعلإبلاغلي إن 

للخيأ.أعل  املل) ولنيلبرلىن (،لىويل   مقلوللب  كلمنلصلح

 تمديد فترة الصيانة:  - 11/3

ل) لبموجعل  رقأ  لمنهل، ل  صيلنرل يل لاشغللل ول يلقدم ل تأ  ل دلو2/4 صلحعل  املل  حقل يل مديد لبرتأ  ل  صيلنرل(، يل تأ 

  ل تجهيز ةيسلمنليوبملللاليزيدلى  ل نتين،ل ذ لكلنتله هل لاشغللل ول يلقدملمنهل،ل ول يلبندلل  شأوطل  خلصر  و يى ل يل

لأي.لض لآ يرل)حدعلو قعل  حلللبادل د م (للاليمكنل  تامل هلل لاهأ ضل  مقصوىلمنهل،لوذ كلبدبعلوجوىلىيعل ول

 جأ    ل  مقلوللبموجعلل(ل ولبنل لى  8/7 وييدل  تجهيز  ل لآ يرلو/ ول  مو ىل ول أكيبهللبموجعل حكلمل  رقأ ل)ل وقفول ذ ل مل

ويليحصللبادلمأل"  ملى "للال نطبقلى  ل يرلىيوبل ولضأيلقدله ه ل  مقلوللو قل حكلمل(،ل إيل  تز مل16/1 حكلمل  رقأ ل)

ل.توقف ذ كل ل نتينلى  ل  موىدل   يلكلنتل تنقضيل ي ل تأ ل  صيلنرل ت كل  تجهيز  ل لآ يرلو/ ول  مو ى،ل ول مليحصل

ل

ل

 الاخفاق في اصلاح العيوب :  - 11/4

دىل ي لقلولليح   ل  مالي ل،لجلزل صلحعل  املل) ولمنلينوبلىن (ل يليأ لل ش ولضأيلليل صلاحل يلىيع ذ ل خرقل  مقلولل 

لموىد لآخأللاصلاحل  كل  ايوبل ول لاضأ يلقبلل نقضلة .ل

  مقلوللل لحدلبو ذ ل خرقل  مقلولل يل صلاحل  ايعل ول  ضأيل يل  موىدل  مشليل  ي ،لو أ على  لذ كل يليتمل لاصلاحلى 

ل(،لجلزل صلحعل  املل  خلذل يلمنل لاجأ    ل لا يرل)حدعل ختيليه(ل:11/2و قل  رقأ ل)

و يرلىنليرلمدموى  لحدلبل  مقلول،لو كنلىويل يليتحملل  مقلولل لللبنرد ل ولبو  طرلآخأين، يليقوملبتنري ل  ام . 

لل–ه  ل  املل  منر .لو يلمثلله هل  حل رلينبغيلى  ل  مقلولل

لضأي.لمنل كل يفللاصلاحل  ايعل ول  عل   لصلحعل  امللملل كبدهليد ل يل–(ل2/4و قل ل  رقأ ل)

 (.3/5رقأ ل)   ل   يليط علمنل  مهندسل  توصلل   ل  رلقل ول يليحدىل قديأ   ل تخريضلمب غل  اقدلمقلب هللحدعل جأ  .ب

ول يلغللل لاش ذ لكليل  ايعل ول  ضأيليمىيل   لحأمليلصلحعل  امللبصوي لجوهأير،لمنل لا ترلى ل  كلم رلمنل  .ج

هأ ضلتخد م ل لامكنل  جز ليةيسلمنهل،ل   ل يلينهيل  اقدلبكلم  ،ل ولإنهلؤهلبل ندبرل   كل  جز ل  أةيديلمنهللمملللاي

  امللل صلحعلمن .لوبدويل لاجحلفلبأيرلحقوقل خأ ل تأ عل  لبموجعل  اقدل ولهيألذ كلمنل لا بلب،ل إيل   مقصوى

لل(،لمضل لقعل  حل  تيل ملى اهلل   ل  مقلوللىنل لاشغللل ولى  لذ كل  جز ل)حدعلو   حقل يل  تأى ىلجميعل  مبل غل

لول.ل  يهللنرقل ل  تمويللونرقل ل  تركيكلو خلا ل  موقعلو ىلى ل  تجهيز  ل لآ يرلو  مو ىل   ل  مقل

 إزالة الاشغال المعيبة :  - 11/5

صلحعللبادل  حصوللى  لمو  قرل–ي لىلج ر،ل إن ليجوزل  مقلولل ذ لكليل  ايعل ول  ضأيللاليمكنل صلاح ل يل  موقعلبصو

ل.للز  ل لآ يرل كويلمايبرل ول ل رريلينقللمنل  موقعل غأضل صلاحهلل يرل جز  لمنل  تجهي ل–  املل

 الفحوصات اللاحقة :  - 11/6

 رحوصل ل  يلمنلليط عل ىلى ل جأ   ذ لكليللاىمللل صلاحل يلىيعل ولضأيل أثيألى  ل ى  ل لاشغلل،ل إن ليجوزل  مهندسل يل

ل(ليومللمنل لييخل  ململ صلاحل  ايعل ول  ضأي.ل28  موصو رل يل  اقد،لى  ل يليتملذ كل  ط علخلالل)

لي ل  رحوصل ل  دلبقر،ل لال يلك ررل جأ ةهل   طأفللتحم هليتمل جأ  له هل  رحوصل لضمنلنرسل  شأوطل  تيل جأيتلبموجبهل

لصلاح.ل(ل يملليخملك ررل ىمللل لا11/2 ايعل ول  ضأيلحدبملليتمل حديدهلبموجعل  رقأ ل)   يلياتبألمدمولالىنل 

 حق الدخول الى الموقع : - 11/7

ليكويل  مقلولل  حقل يل  دخولل   لموقعل لا ل  نهلةيل لأشغلل، ل لأ تلام ل صد يلشهلى  ل ط شغلللك م   ل يليتم  كلعل لامألذل

لمل.  ملى ،ل لال يملليتاليضلمعل لاىتبلي  ل لامنيرل صلحعل  اله ه حكلمللاهأ ضل  و ل لبل تز مل  لبموجعل

 واجب المقاول في البحث عن الاسباب :  - 11/8

 يليبحثل حتل شأ فل  مهندسلىنل  بلبل يلىيعل يل لاشغلل.لوملل مل كنلل– ذ لط عل  مهندسلمن لذ كلل–يتاينلى  ل  مقلولل

 ررل  متأ برلى  ل(،ل إن ليتاينلى  ل  مهندسل يليقديل  ك11/2للبموجعل حكلمل  رقأ ل)ك ررل صلاحل  ايوبلى  لحدلبل  مقلو

لد.ل تهلل   لمب غل  اق(لإمللبللا رلقل ولبإىد ىل  تقديأل  لازمل هل،للاضل3/5ىم يرل  بحثلىنل لا بلب،لبموجعل حكلمل  رقأ ل)

 : م النهائي للأشغالشهادة الأستلا  - 11/9

ول،لمبينلل يهلللل"ل  مقليل لأشغ ن لقدل  مل ى  ل  تز مل  ل لالبادل يليقومل  مهندسلبإصد يل"شهلى ل لأ تلامل  نهلةلالياتبأل  مقلولل

ل  مط وبرلمن لبموجعل  اقد.للل   تلييخل   يلياتبأل ي ل  مقلولل ن لقدل كملل لا تز م

منل تأ  ل  صيلنر،لل(ليومللمنلبادل نقضل لآخأل تأ 28يتاينلى  ل  مهندسل يليصديل"شهلى ل لأ تلامل  نهلةيل لأشغلل"لخلالل)

لملل يلذ كبلم هلل ول يل قأبل أصرلممكنرلبادل يليكويل  مقلوللقدلقدملجميعل"وثلةقل  مقلول"لو كملل لاشغلللو مل حصهللبك

لل صلاحل يرلىيوبل يهل،لكملليتمل ي لللندخرلمنلشهلى ل لأ تلامل  نهلةيل لأشغللل  كل   لصلحعل  امل.

ل يل"شهلى ل لأ تلامل  نهلةيل لأشغلل"لوحدهللىويلهيأهلل اتبألممث رل قبولل لاشغلل.
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 الالتزامات غير المستوفاه :  - 11/10

 ي ،للييخ .لوى هل   لبادل يليتملصدويل"شهلى ل لأ تلامل  نهلةيل لأشغلل"ليبق لكللطأفلمدمولالىنل  و ل لبأيل  تز مل ملينجز

لبينل  طأ ينل   ل يليتمل حديدلطبيارلومد ل لا تز مل لهيأل  مدتو ل .ليظلل  اقدل لييل  مراول

 اخلاء الموقع :  - 11/11

ةضر،لل  رل  مو ىلولمقلول،يتاينلى  ل  مقلوللىندل د م لشهلى ل لأ تلامل  نهلةيل لأشغلل،ل يليزيللمنل  موقعلمل بق لمنلماد  ل  

لو  حطلملو  نرليل لو لاشغللل  ممقتر.ل

 مقلوللل ندخرل"شهلى ل (ليومللمنلبادل لييخلل د مل28 كنلجميعله هل  ماد  لومدت زمل ل  تنري لقدل متلإز  تهللخلالل)لو ذ ل م

لويكويلصلحعل  امللمخو لبقليلهل. ليتخ ملمن ل و ليبيع ل ي ليحقل صلحعل  امل ل إن  ل  نهلةيل لأشغلل" لبأي لأ تلام يدتأىلللا

لبيعل ول  تخ ملو  تالى ل  موقع.ل  تكل يفل  تيل كبدهلللا ململىم يرل  

ل نرق لصلحعل  امل  ليتاينلى ل،ل إن يد عل  مقلولل يليصيدل لةضلمنلحصي رل  بيع.ل ملل ذ لكلنتلقيمرلمل مل حصي  ل قللىمل

ل  مقلولل يليد عل  رأقل   لصلحعل  امل.

ل

لوتقدير القيمة الأشغال مقايسة )ذرعة(المادة الثانية عشر: 
  :ذرعة( الاشغالمقايسة )  - 12/1

ل قلسل لاشغلللو قديل غأضلى عل قيلمهللبموجعل حكلمله هل  ملى .

ل) ل يلكللط عل  ررلمأح يرلبموجعل  رقأ  ل قديم لط عل  ررل14/3ى  ل  مقلولل يليوضحل ل ولىند جعل  رقأ لبمول لاكملل(

لبموجعل  اقد.لخلص لبمبل غهلل  مدتحقرل(ل  كميل لول يرل رلصيل14/11(ل ولط ب ل  د ررل  ختلميرلبموجعل  رقأ ل)14/10)

ل ي ل:تاينلىىندملليط عل  مهندسلقيلسل يلجز لمنل لأشغللل إيلى ي ل يليأ لل شالي لخطيلل   لممثلل  مقلول،لو   يلي

ل يليمتثلل وي ،ل مللبل حضوي،ل ول يليأ للممثلا لآخألممهلال مدلىد ل  مهندسل يل جأ  ل  قيلس.ل . 

   تيليط بهلل  مهندسلمن .ل يليقدملجميعل  ترلصيل .ب

ل  مهندسل) ولمنلينوبل لياتبأل  قيلسل   يلياده ل اندهل ل خ فل  مقلوللىنل  حضويل ول ي لللممثللىن ،   قيلسللن (لهوى ذ 

ل  صحيحل لاىملل.ل

ليت ل إن  ل  دجلا ، لبأ تخد م ل  د ةمير ليتط علقيلسل لأشغلل لىندمل ل  اقد، ل ي ل   ك لخلا ل لينملى ي  ل م لى ومل ل  مهندساين ل 

 يهللىندلوقيعلى ىد ىهل.لوى  ل  مقلول،لحينليدى ل   ك،ل يليحضأل  رحمل  دجلا ل لا رلقلى يهللمعل  مهندس،لومنلثمل  ت

ل  مو  قر.ل لذ ل خ فل  مقلوللىنل  حضوي،ل اتبأل  دجلا لمقبو رلصحيحرلوماتمد .لل

لو/ ول مليوقعل ل رحمل  مقلولل  دجلا لو مليو  قلى يهل ل ذ  لبل مو  قر،ل إن ليتاينلى ي ل يليش مل مبينلللندسلب  ك،األ  مهى يهل

ل لامويل  تيليأ ل نهللهيألصحيحرل يل  كل  دجلا .ل

لل ل و ي لياد هل ل ي ل و ليمكدهل، ل ي ل  دجلا ل لمل لبمأ جار ليقوم ل ي ل لاشالي، ل ه   ل د م  ل  مهندسلباد ليوى   ل   لى علىصلىق

ادل لييخلىىو  لب(ليومللمنل14 يل  مقلولل مليأ للذ كل لاشاليل   ل  مهندسلخلالل) لاجز  لهيأل  مخت فلى يهل.لو يلحل رل

ل ترحصهل،ل ليل  قيلسل   يلقلملب ل  مهندسلياتبألنهلةيلوماتمد.لل

  أسلوب القياس :  - 12/2

ل:لأ يلحول ملل ملين ملى ي  لخلا لل   كل يل  اقد،لوى  ل  أهملمنلوجوىل يرل ىأ فلمح ير،ليتمل  قيلسلى  ل  نل

ل .  لهند يل ل  د ةمير ل لأشغلل لبنوى لمن لبند لكل لمن ل  منر   ل  كميل ل  را ير ل  قيلسل صل ي ل لا يتم لبل د سل  مبو ق يللينر

   قيل يل  موحدل  مدحل  كميللاىمللل  مبلنيلو  هند رل  مدنيرل  صلىيلىنلوز ي ل  تخطيط.

للأ لو جبرل  تطبيق.ليكويل   وبل  قيلسلو قلل جدولل  كميل ل ول يرلجد ولل خ .ب

 تقدير القيمة :  - 12/3

 يليقوملبللا رلقلى  لمب غل  اقدل ولل–(ل3/5ملا لبأحكلمل  رقأ ل)ىل–ملل ملينملى ي لخلا لل   كل يل  اقد،ل إن ليتاينلى  ل  مهندسل

 رقأ ينل جعل حكلملأهلبمويتمل قدي قديأهللبلحتدلبل  قيمرل كللبندلمنلبنوىل لاشغلل،لوذ كلبلىتملىل  قيلسل  مو  قلى ي ل ول   يل

ل ل12/2)لو(ل12/1) ل  ل يل  اقد، ل  بندلكملهولمحدى ل  بندليكويل األ  وحد  ل  محدى ل مليك(ل ىلاه،لو األ  وحد  ل  بنذ  دلنله  

غلياتبألمب األ ول  هلل موجوى ،لياتمدل األ  وحد ل بندلمشلب ل هل..ل يل يل قأ لمنل لاشغلللو يى ل يلجدولل  كميل للاليوجدل ز

يملل ،ل مللأى ي لمنربموجبهللبصو اأهللومب غهللو يىلضمنلل يل  اليلولمبل غل  رقأ  ل لأخأ ل يلجدولل  كميل لو نليتمل  د عل

لل(.13/3 رقأ ينل) يىل يليتا قلبل تغييأ  ل  تيل طأ لى  لكميرل يل قأ ل يلجدولل  كميل ل  مداأل يتمل لاخ لبنظأل لاىتبليلمللو

 الالغاءات :  - 12/4

لىندملليشكلل  غل ل يلىمللجز  لمنل  تغييأل ولك  ،لو مليكنلقدل مل لا رلقلى  ل حديدلقيمت ،ل لن ل:

اقدل"مب غل  لزإ لمن ذ لكليل  مقلولل وفليتكبدل) ولقدل كبد(لك ررلمللكليلمرتأضل ل يهلل يل كويلمغطل لبمب غليشكللج . 

ل  مقبو ر"،ل يملل ول مليحصلل لا غل .

  ل  املل وفلينتجلىن ل) ولنتجلىن (ل يله  ل  مب غل مليادليشكللجز   لمنلمب غل  اقد.بل غل .ب
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ل يله هل  ك ررللاليمكنل ىتبليهللمشمو رل يل قديألقيمرل يلىمللبديلل  .ل .ج

 د م للس،لىندهند  ل  مى ريلمثلله هل  حل ر،ليتاينلى  ل  مقلولل شاليل  مهندسلب  ك،لمعل قديمل  ترصيلا ل  مميد .لكملليتاينل

ل يليتوصللبللا رلق،ل ول يليقوملبلىد ىل  تقديأل  لازمل ه هل  تك رر،للاضل تهلل   لمب غل–(ل3/5ىملا لبأحكلمل  رقأ ل)ل– ه  ل لاشاليل

ل  اقد.لحللل  مبلشأ لبه  ل  جز لمنل لاشغلل.

ل

 المادة الثالثة عشرة : التغييرات والتعديلات
 صلاحية احداث التغيير   - 13/1

يأ  ل يل ثل غي مهندس،ل يل يلوقتلقبللصدويلشهلى ل لأ تلاملل لأو يل لأشغلللوبادلمو  قرلصلحعل  امل،ل يليبلىيلبإحد 

ل لاشغلل،ل و  لمنلخلالل ا يمل ليصديهل،ل ولبل ط عل   ل  مقلولل يليقدمل قتأ حلل  نظأل ي .ل

ل لوينر ه، ل غييأ( ل) مأ ل غييأ لبكل لي تزم ل ي ل  مقلول لى   ليتاين لبدوي ل شالي   ل  مقلول لقدم ل ذ  ل أخيأ لا ل  مه ، لمازز     لندس.

لبل ترلصيلل  د ىمرل أ ي ليا م ل ي ل:

لى.ىدمل  تطلىت ل يل  حصوللى  لمدت زمل ل  تنري ل  مط وبرل تنري ل ىمللل  تغييأ  ل يل  وقتل  محد .1

لنطقي.  تغييأليمثألبشكللكبيألى  ل قدمل  املل لاشغللل ول د د هلل  مل يله   .2

لو د ل د مل  مهندسل مثلله  ل لاشاليلينبغيلى ي ل ملل يلي غيل ول يليثبتل وليادلل يل ا يمل  .

ليمكنل يليشتمللكلل غييأل) مأل غييأ(لى  لملليأ يل:ل

 زيلى ل ول نقلصل  كميرللايلىملل ضمن ل  اقد. . 

 ح فل يلجز لمنل لاىملل. .ب

  بديللصررل ولنوىيرل ولصنفل يلمنل لاىملل. .ج

 يلل  منل يعلو لا تقلمل لو  موضعلو لابالىللايلجز لمنل لاىملل. بد .ى

ندلى  رحوصل لكل يل" نري ل يلىملل ضل ي،ل ول قديمل جهيز  لآ يرل ولمو ىل ولخدمل ل  زمل لاشغللل  د ةمر،لبملل يلذ  .ه

ل لاكملل"لمتا قرلبهل،ل ولىمللمجدل ل ولىم يل ل  رحصيرل ول  تكشل يرل خأ .ل

لدلل ول وقيتل نري ل لاشغلل.ل غييأ  ل يل د  .و

 لو  قت لى م  ل وللاليحقل  مقلولل يليجأيل يل غييألو/ ول يل اديلل يل لأشغللل  د ةمير،لمل ملوحت ليصديل  مهندسل ا يمل

  جأ  ل  تغييأ.لل

 احتساب قيمة التغييرات 13/2

صليلىنل ولنقلغل  مقلو رلبخصوصل يرلزيلى يحدىل  مهندسل  مب غل) يلوجد(ل   يليأ لوجوبل ضل ت ل   ل ول نقلص لمنلمب 

لضمنلجد ل هل ل  نقصليل تا قلبلىملللويى ل قأ  ل و ل  زيلى  لكويله ه ميل لولل  ك ىملللح  تلبلمألمنل  مهندسلو يلحل ر

هلل قأ  للىمللللا وجدل منله هل  ملى ل ملل  تغييأ  ل  تيل تا قلبل(13/3  رقأ ل)  مداأل يتمل حتدلبلقيمرله هل  تغييأ  لو قل

سلولينل  مهندبنل برلممشلبهرل ولمقليبرل يلجدولل  كميل ل  مداأليمكنل طبيقهللى  ل  تغييأ  ل اندة ليتمل لا رلقلى  ل  اليل

لمنل بل.ادلالو  مقلوللو يلحل رلىدمل  توصلل   ل  رلقل ا  ل  مهندسل يليحدىلمثلله هل لا اليلى  ل  نحول   يليأ هلم

 رات جدول الكميات المسعر التغييرات في فق 13/3

 وبلص يرل  مطقأ ل لا ذ لكليل  تغييأليتا قلبجز لمنل قأ ل يلجدولل  كميل ل  مداألىندة ل تخ ل  اليل  مقلو رل  ر - 

  غييأهلل  ل ل ل  تدايألى  ل يليطأحل وليضلفل  يهلل أقلك ررل  مو ىل ول  امل.

بدي رلى  لأ  ل    مداأليجأيل حتدلبل األ  رقأ ل ول  رقل يلحل رل غييأل قأ ل ول قأ  لو يى ل يلجدولل  كميل  -ب

   لسل  ك ررل  حقيقيرلمعل لاخ لبنظأل لاىتبليليبحلوخدلي ل  مقلوللمنلكلل قأ ل قأيل غييأهل.

دل مقلو رل حلل يل  يملليتا قلبل تغييأ  ل  تيل طأ لى  لكميرل يل قأ ل يلجدولل  كميل ل  مداأليطبقلى يهلل اأه - 

سلينل  مهندبلا رلقلزيلى ل ول  نقصليلمنل  كميل ل  و يى ل ز ةهلل يلجدولل  كميل ل  مداألى  ل يليتمل (لبل 20%)

 و  مقلوللى  ل األجديدل ملليتجلوزل  ندبرل  م كوي .

 ز ةهلل يلل(لمنل  كميل ل  و يى %20 ذ لطأ ل خريضلى  لكميل ل قأ  لجدولل  كميل ل  مداألبندبرل تجلوزل) -ث

ل ل  لمنليبحلمتوقعلىنل  تخريضل   يل ججدولل  كميل ندبرللوزل   ل  مداأل ينبغيلىندة ل اويضل  مقلوللىمل

بد ل صلحعلرسل  م  م كوي لو يل  حل رل  تيليمىيل يهلل  تخريضل   ل رلىيل  مقلوللخدلي لمتوقارل يجعلمأ ىل لن

   امل.

 عدم الاتفاق على الاسعار 13/4

لى لمنله هل  م(ل13/2(لول)13/1 يل  رقأ ينل)قلوللى  ل يلمنل لا اليلى  ل  نحول  م كويل يلحل رلىدمل  رلقل  مهندسلو  م

ل ح لبلشالي ل ىتأ ض  ليثبت ل ي ل  مهندسلو   ليحدىهل ل  تي لبللا الي ل لاىملل لبتنري  ل لا تمأ ي ل  مقلول لي ا   ل   لأيأي وجه 

ل.مثألذ كلى  ل يأل  امل  مهندسلمبينل ل ي لىزم لى  ل  مطل برلبزيلى ل لا اليلى  ل يللاي

 إجراءات التغيير : – 13/5
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تلبيل ل يلعل  ط علكيدتجيل ذ لقلمل  مهندسلبط عل قتأ حلمنل  مقلول،لقبلل صد يل  تا يمل لبتغييألمل،ل إن ليتاينلى  ل  مقلولل ي

ل:للليأ يبأيليقدملم  أعلوقتلممكنلىم يل،لإمللبإبد  ل  بلبلىدملقدي  لى  ل لامتثللل) يلكليله  لهول  حلل(،ل ول

ل.وصرل ل لاشغللل  مقتأحل  قيلملبهللو  منهلجل  زمنيل تنري هل . 

 . لاشغلل  كمللل(،لو ثأهلى  لمد 8/3مقتأحل ل  مقلولللأيل اديللي زمل ىخل  لى  ل  منهلجل  زمنيلو قل ل  رقأ ل) .ب

ل قتأ حل  مقلولللاحتدلبلقيمرل  تغييأ.ل .ج

ليمكنلى لبأ أعلمل ل)يتاينلى  ل  مهندس، للاقتأ حل  مقلولل)بموجعل  رقأ  ل د م  لباد ل غيألذ 13/2م يل، ل و لى  ل( ل يليأى ك(

ىمللخلاللل نري ل يلليمجللا  مقلوللإمللبل مو  قرل ولىدمل  مو  قر،ل ول يليأ للملاحظل  لى ي ،لى مللبأن ليتاينلى  ل  مقلولل يل

ل تأ ل نتظليهل تد مل  أى.ل

وللى  ل  مقلقلول،لومعل يلط عل متط بل ل دجيلل  تكل يف،ليجعل يل صديلمنل  مهندسل   ل  م يل يل ا يمل ل تنري ل غييألمل،ل

ل يليا م لبتد مل  كل  تا يمل .ل

ملالىهيألذ كلل قلى  يتمل قديألقيمرلكلل" غييأ"لبموجعل حكلمل"  ملى ل  ثلنيرلىشأ "،ل لال ذ ل صديل  مهندسل ا يمل  ل ولو 

لبأحكلمله هل  ملى .لل

ل

ل

  المبال  الاحتياطية :   - 13/6

   مبل غل لاحتيلطيرل  مثبترل يلجدولل  كميل ل  مداأل -1

يقصدلبهلل يرلمبل غلمشمو رلبل مقلو رلحدى لمنلقبللصلحعل  امللوثبتتلبه هل  صررل يلجدولل  كميل ل  مداأل تنري لىملل ول

ل دتا لقد لو  تي لماينر ل قأ  ل تنري  لكلحتيلط ل و لخدمل  ل و لمو ى ل توجيهل ل تجهيز لو قل  لبتل ل  للا دتامل ل و لجزةيل  ل و لك يل  مل

لوجعل  مبل غل  مصأو رل الا لو  مهندسل يلذ كل يليلمأ:و ختيلي  ل  مهندسلويادللمب غل  مقلو رلبم

 (.13/2قيلمل  مقلوللبتنري لىملل ول جهيزلمو ىل ولخدمل لويجأيل دايألذ كلبموجعل  ملى ل) -أ

 بتنري لىملل ول جهيزلمو ىل ولخدمل .لقيلمل  مقلولل  ثلنويل  مدم  -ب

  بأ زل  مدتند  لوهيأهل -2

لو ل  اأوضلو  قو ةم لجميع ليبأز ل ي ل  مهندس لمن  ليط ع لحينمل ل  مقلول ل  وصولا ى   ل و لو  حدلبل    متا قرلل  مدتند  

لبل مصأو ل ل  خلصرلبل مبل غل لاحتيلطيرل  مشليل  يهلل يله هل  ملى .

   اقدمب غل لاحتيلطل  المل -3

ويقصدلب ل  مب غل   يليخصص لصلحعللاهأ ضل  مقلو رلوياتبألهيألمشموللبمب غل  مقلو رل لالبل قديل   يليصأفلمن لبموجل

 بل  مقلو رلوبلمأل حأيأيلمنل  مهندس.

  العمل باليومية :  - 13/7

لريد لم كلضأوييلل ول  مهندسل يليلمأل حأيأيللبتنري ل يلىملل ضل يل ولبديللى  ل  لسل  املل  يوميل ذ لي يلذ

 و يىل يل  يوميل و يله هل  حل رليجعل يليد عل  مقلوللىنلمثلله  ل  امللبموجعل  شأوطلو لا اليل  مدونرل يلجدولل  املل

وى ي ل يللمد وىر  مقلو رلوى ل  مقلولل يليزوىل  مهندسلبل وصولا لو  مدتند  لحدعلمقتض ل  حللل تلييدل  مبل غل  

ل  اليل  مو ىلقبللشأ  هلل  مصلىقرلى يهل.ليقدمل   ل  مهندس

د مل املل يليذ كل ليجعلى  ل  مقلولل يلكللكل  لىلاقرلبجميعل لاىمللل  منر  لى  ل  لسل  املل  يوميلوطي رل لا تمأ يلمثل

ل  لو جأ  ل  امل لوحأوفلومد  ل  مل  لى   ل شتمل لموقاتين لبندختين لىقيقر ل  مهندسلقلةمر لممثل ل    ليوميل ينل    املل

ل يلذ كل  امللو لجميعل  تخدمو  ل وصلفلوكمير ل يهل لبندختينلموقاتينلمبينل لبيلنل ل يليد م ل ك  كلى ي    ماد  لو مو ى

لةمرلومنلنلكللق  مدتام رل يل ولمنل جللذلل  امللويجعل يل وقعلمنلممثلل  مهندسلو الىل   ل  مقلوللندخرلو حد لم

ل  قرلى ي .كللبيليل ذ لكليلصحيحل ل ولىندملل تمل  مو

لبللايديل  الم رلو  مو ىلو  ماد  لمداأ  لالو  تخدمتلل ل  تيى  ل  مقلولل يليد مل   لممثلل  مهندسل يلنهليرلكللشهألبيلنل

مل ن ل ذ لى  ل  دو ليأ ى ليدتحقل  مقلولل يلمبل غلمل مليتمل قديمل  كل  قو ةملو  بيلنل لبصوي لكلم رلوبلنتظلم،لويشتأطل ي

ممكنلل ل نرللهيأ م كوييل بعلكليلبليلقيلمل  مقلوللبلي لللمثلل  كل  قو ةمل ول  بيلنل لو قل ل لاحكلمل ي  ل  مهندسللا

  قنلىرللدلحصولىم يلل   مهندسل  حقلى  ل  أهملمنلذ كل يليلذيلبل د عل مثللذ كل  امللى  ل  لسل  املل  يوميلبا

ول   يل ل  نحىل  مدتخدمرل ي ل ولى  ل  لسلقيمرلمث هللى بخصوصل  وقتل   يل  تغأق لذ كل  امللو  ماد  لو  مو 

ليأ هلىلىلالومنل بل.

 التعديلات بسبب تغيير التشريعات :  - 13/8

و نينلجديد لقيلذ كل نلبملل ل)ل  قو نينل  اأ قيريتاينل اديللمب غل  اقدلمأ ىل للأيرلزيلى ل ولنقصليل يل  ك ررلنتيجرل يل غييأل يل

لا لس،ل   تلييخللييألبادقو نينلقلةمر(ل ول يل  ترديأ  ل  قضلةيرل ول  حكوميرل  أ ميرل هل،لإذ لحصللذ كل  تغو  غل ل ول اديلل

لونتجلىن ل أثيألى  ل ى  ل  مقلولللا تز مل  لبموجعل  اقد.
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ل

مللحصللبادلمترديأ  ،ل كل   يلإذ ل كبدل  مقلولل) ولكليل يتكبد(ل أخيأ  لو/ ولك ررل ضل يرلنتيجرل ه هل  تغييأ  ل يل  قو نينل ول 

مل  رقأ لكلحمعلمأ ىل ل ل  تلييخل لا لس،ل إن ليتاينلى  ل  مقلولل يليأ لل شالي ل   ل  مهندسلب  كل تقديأل  تحقلقل  لبشأنهل،

ل(،لبخصوصل:ل20/1)

لل.(8/4رقأ ل) مديدلمد ل لانجلزلبدبعل  تأخيأل  حلصل،ل ذ لكليل لانجلزلقدل أخأل ول وفليتأخأ،لوذ كلبموجعل   . 

  يلك ررلكه ه،للاضل تهلل   لمب غل  اقد.ل .ب

ل لى ي  ليتاين ل إن  ل لاشالي، ل  مهندسل ه   ل د م ل)ىل–وباد ل  رقأ  لبأحكلم ل3/5ملا ليادلل–( ل ي ل و لى يهل ل  رلق ل    ليتوصل  ي،

ل  تقديأ  ل  لازمرلبخصوصله هل لامويل.

ىتبليل يلظأل لابنل يل خ و  ل يلمد ل  املل ذ لكليلذ كل  تلخيألقدل بقلبللاضل رل   لمللويىل نرل،ل  نليدتحقل  مقلولل يرل مديد

ل. مديدلمد ل  اقد

ل

ل

 

 المادة الرابعة عشرة : مبل  العقد والدفعات
 مبل  العقد :  - 14/1

لملل ملينملى  لهيألذ كل يل  شأوطل  خلصر،ل ليل:

يلا ل)زيلى ل ولنقصلي(ليكويله  ل  مب غلخلضال للأيرل اد(لو12/3مب غل  اقدليتمل لا رلقلى ي ل ول حديدهلبموجعل  رقأ ل) . 

ل. تملبموجعل حكلمل  اقد

يللمب غلتمل ادييتاينلى  ل  مقلولل يليد علجميعل  ضأ ةعلو  أ وملو لاجويل  مط وبلى اهللمن لبموجعل  اقد،لولال .ب

 .(13/7  اقدلبدبعل يلمنله هل  نرقل لبل تثنل لملهولمنصوصلى ي ل يل  رقأ ل)

ل ولهيأهلمنل  جد وللهيلكميل ل قأيبير،لولال اتبأل يل .ج   كميل للأنهللهيب  كميل ل  مدونرل يلجدولل  كميل ل بتد   

ل  را يرلو  دقيقرل:

ل ت كل لأشغللل  مط وبل نري هللمنل  مقلول. .1

للاهأ ضل  قيلسلو قديأل  قيمرلبموجعل"  ملى ل  ثلنيرلىشأ ".ل .2

 السلفة المقدمة :  - 14/2

دملل نقديرلىنيو رل عل  املل يليد عل   ل  مقلولل  ررلمقدمرلكقأضلبدويل لةد للاهأ ضل  تهيئرل  امللول لمينل  ديجوزل صلح

ل  مقدمرلو لويكويل جمل يل  مب غل  د رر ل"  رقأ ". له ه ل  مط وبرلمن لبموجعل حكلم ل  مقلولل  كرل ر ليقدم ل) يل عل قدلطهىطأيقر ل

ل.ل  شأوطل  خلصرهل،لبللا  وبل  محدىل يلم حقل ادى (لو  املا ل  تيليتملى اهللب

ل مليتمل حديدلمب غل  د  ل  كرل رلمنلصلحعل  املل ول ذ  ل يلحل رلىدمل  تلام ل  رقأ   شأوطل قدمرل يلررل  ملال نطبقل حكلمله ه

ل.ل  خلصر

ل د ررل  مقدمرل ول  قدطلررلمأح يرلب(لبإصد يلشهلى ل  14/3يقومل  مهندس،لبادل د م لشهلى ل  د ررل  مقدمرلىملالبأحكلمل  رقأ ل)

ل لاوللمنهللو ي ل هلل   لكللمنلصلحعل  امللو  مقلول،لوذ كلبادل يليكويلصلحعل  امللقدل  ت مل:

للل.(4/2ضمليلحدنل لاى  لبموجعل  رقأ ل) .1

ولمم درل أفلمصلكرل رل  د ررل  مقدمرلمدلويرل يلمب غهللوىملا هلل مب غل  د ررل  مقدمر،لويجعل يل كويلصلىي لىن .2

ل  كرل رلبل صيغرل  مأ قرلبل شأوطل  خلصرل ول يلصيغرل  بللبهللخأ ليقمل يرليو  قلى ي لصلحعل  امل.لو كويله ه

لصلحعل  امل.ل

ل   لصلحعل   ل  مقدمر لمب غل  د رر ل  مقدمرلحت ل د ى لو امللبكيتاينلى  ل  مقلوللضمليلنرلذلصلاحيرلكرل رل  د رر كنللم هل،

ل  د فل  مأحيجوزل خريضلمب  لبشهلى  لبيلن  ليتم لمنل  مقلوللكمل ل ولالبلوللبل قديل  مدتأى لوغل  كل  كرل ر لكليلم ير. نلبينل ذ 

ل   ل يليمدىلصلاحيتهل ل  حل ر، ليتاينلى  ل  مقلولل يلمثلله ه ل لن  لبتلييخلمحدى، ل نقضلةهل ل دد  لحينلشأوطل  كرل ر يدليليتم

ل كل يل  اقد.مب غهللبل كلمل...لملل ملينملى  لخلافلذ

لرل  مصلىق مأح يمنل  د فل ل  شأوطل  خلصريتمل  تأى ىلمب غل  د ررل  مقدمرلمنلخلالل  تقطلىل لبندبرلمئويرل  مثبترل يل

لل(ل14/6ى يهللمنل  مهندسلبموجعل حكلمل  رقأ ل)

ل لأو يل لأشغللل ولق ل لأ تلامل ل  د ررل  مقدمرلقبلل صد يلشهلى  ل مليكنلقدل مل  تأى ى "  ملى للوجعل حكلمقدلبمبلل نهل ل  ا ذ 

ل–"لتل علىشأ لى ل    خلمدرلىشأ "،ل ول نهل ل  اقدلبموجعل حكلمل"  ملى ل  دلى رلىشأ "،ل ول نهل ل  اقدلبموجعل حكلمل"  م

لمنل  لل-حدعلو قعل  حللل حعلل مقلولل   لصأيليصيدل  د ررل  مقدمرلهيأل  مددىليصبحلمدتحقل  د علوو جعل  دد ىل وي  

ل.  امل

 تقديم طلبات السلف المرحلية :  - 14/3
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لبحيثليكويو وبر(ليتاينلى  ل  مقلولل يليقدمل   ل  مهندسلبادلنهليرلكللشهأكشفل  ررلبللأىمللل  منجز ل)بادىل  ندخل  مط

ل ل  تيلياتبأل  مقلولل نهل ل ي ل رلصيلل  مبل غل لى  ل  نموذجل  ماتمدلمنل  مهندسل،لومبينل ب لل ،لومأ قل دتحقرلم  كشفلمنظمل

ل  شهألبموجعل حكلمل  رقأ ل) ى  ل يل دتقطعلل(4/19  وثلةقل  مميد ل،لبملل يلذ كل  تقأيأل  شهأيلىنل قدمل  امللخلالله  

ل(لمنلمب غل  اقد.%5(لمنلقيمرل  املل  منجزلو دتمأله هل لا تقطلىل ل   ل يليصللمجموىهلل)%10ندبرل)

لباملا ل  د عل  مختويجعل يليشمللكشفل  د ررل  مر هللتيليد علب ررل  أى  ل لأ ير،لحدعل نطبلقهل،لو  تيليجعل يليابألىنهل

لمب غل  اقد،لوبل تأ يعل لأ يل:ل

ملويىل يلل.لبأ تثنل غييأ    قيمرل  تالقديرل  تقديأيرل لاشغللل  منر  لووثلةقل  مقلولل  مقدمرلحت لنهليرل  شهألو شملل  ت . 

ل)ب(لول)و(ل ىنله.ل

 ل.(13/8)ل  رقأ ،لىملالبلحكلملمبل غليجعل ضل تهلل ول  تقطلىهللمقلبلل اديلل لا اليلبدبعل غييأل  تشأيال ل يرل .ب

ل .ج لمن ل قتطلىل ل  اطل  لم حق ل ي ل  محدى  ل  مئوير ل  ندبر لبو قع لنقدير، لكأ تقطلىل  ل  تقطلى  ليجع ل مب غ  مبل غل جمل ي

ل نقديرل) ي طلىل لجز ل د لصلحعل  املل  حدل لاقص ل قيمرل لأ تق  مدتحقرل يل ىلاه،ل   ل يل ب غل لأ تقطلىل ل  محت

ل.  شأوطل  خلصروجد(لكمللهولمحدىل يل

ل حكلمل  رقأموجعل  يرلمبل غليجعل ضل تهلل  د ارل  مقدمرل)و ذ لكليلهنل كل كثألمنلقدط(لخصمهلللاهأ ضل  تأى ىهل،لب .ى

ل.(14/2)

ل  تقطلىل لبخصوصل   .ه ل و ليجعل ضل تهل لمبل غ لو ير ل لآ ير ل)ل  مو ىلتجهيز   ل  رقأ  ل حكلم   متا قرلل(14/5بموجع

لل.بل تحضيأ  

ىنل حكلملل نلجمر  يرلمبل غل ول  تقطلىل ل خأ ل كويلقدل حققتلبموجعل يلمنل حكلمل  اقد،ل ولهيأه،لبملل يلذ كل  كل .و

لل."  ملى ل  اشأين"

لر.  تقطلعل  مبل غل  تيل ملى اهلل يلجميعلشهلى  ل  د فل  دلبق .ز

 جدول الدفعات :        - 14/4

ل.  شأوطل  خلصريتمل  د علو قل  جد وللو   ي ىل لحدعلجدولل قدمل  امللوو قلل ملليتمل حديدهل يل

 التجهيزات الآلية و المواد المراد استعمالها في الاشغال )التحضيرات( :   - 14/5

ل (لملليأ يل:له-14/3  مأح ير،لىملالبلحكلمل  رقأ ل)ل ذ لكلنتلشأوطل حكلمله هل"  رقأ "لمتو أ ،ليتمل ضمينل  د ف

للأشغللل  د ةمير.ل  يل   تيل مل وييدهلل   ل  موقعل غأضل  تامل هلل  مو ىلمب غللمقلبلل حضيأ  ل  تجهيز  ل لآ يرلو .1

شغلللجز لمنل لأكلخ تىقدلل  مو ىل  تخريضل يل قيلمل  رقأ  لىندملل كويل  قيمرل  تالقديرل مثلله هل  تجهيز  ل لآ يرلو .2

  (.ل-14/3  د ةميرلبموجعل حكلمل  رقأ ل)

تمل طبيقل حكلمل(ل يل ىنلهلمشمو رلضمنل  جد وللل لالي1ل–(لول)جل1ل– ذ ل مل كنل  قو ةمل  مشليل  يهلل يل  رقأ ينل  ثلنويتينل)بل

له هل  رقأ ل.ل

ل و أ ل  شأوطل لأ يرل:ليتاينلى  ل  مهندسل يليقديلويصلىقلى  لكللزيلى ل يلقيمرل  د فل ذ ل

ل يليكويل  مقلولل:ل . 

لآ يرل تجهيز  ل امللل قدل حترظلبقيوىلو  ي لجلهز ل  مالينرل)بملل يهللط بل ل  شأ  لو لايصللا ،لو  تكل يف،لو  ت .1

ل.ل  مو ى(لو

ليأ يل:ل يللمملل ي ير،لو   ل  موقع،لمميد لبأى رلثبو يرلكلل  مو ىلقدملكشرللبك ررلشأ  لو يصللل  تجهيز  ل لآ يرلو .2

ل:للقبلل  وصولل   ل  موقعل يل  تجهيز  ل لآ يرلول  مو ىلذ  ل  الاقر .ب

لجد ولل  د علمقلب هل.لهيل  كل  مدونرل يل .1

ل ملشحنهللبل جلهل  دو ر،ل يل   ل  موقع،لىملالبلحكلمل  اقد.لل  تي .2

يثبتلى عللى يل   ل  مهندسلمعموصو رلضمنلوثيقرلشحنلصحيحرل ول يلى يلل ثبل ل خأل  شحن،لو مل د يمهلل    .3

مم درللىي لىن جويل  شحنلو  تأمينل  شحنلو  تلمين،لوهيأهللمنلوثلةقل لاثبل ل ل  مط وبر،للوكرل رلمصأ يرلصل

 كويله هللمكنل ييمل يرلوبصيلهرلمقبو رل د لصلحعل  امللوبل مبل غلو  املا ل  محدى لبموجعل حكلمله هل"  رقأ ".ل

حت ليتمللليرل  مراول،لشأيطرل يل ظلل لي(14/2 نموذجل  د ررل  مقدمرل  مشليل  ي ل يل  رقأ ل)ل  كرل رلبنموذجلمملثل

ل. تأىي أيل ولضدل  رقد يل ول  ضلو خزينهللبشكللملاةمل يل  موقع،لوحمليتهلل  مو ىل يصللل  تجهيأ  ل لآ يرلو

ل:لىندلوصو هلل   ل  موقع يل  تجهيز  ل لآ يرلول  مو ىلذ  ل  الاقرل .ج

لهيل  كل  مدونرل يل  جد ولل د علمقلب هللىندل وييدهلل   ل  موقع.ل .1

ريل نهلل لبينو ىي،ل نهللقدل مل يصل هللو خزينهلل يل  موقعلبصوي لمنل برلوحمليتهللضدل  رقد يل ول  ضأيل ول  تأ .2

لبمتط بل ل  اقد.
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ليكويل  مب غل لاضل يل   يليتمل صديق لمالىلا .3 ل  منصوصلى يه وىندهل ل يلم حقل  اطل لم  ندبر  قديأ  للنلل

وثلةقلىتبليل  نظأل لاب)بملل يلذ كلك ررل لايصللل   ل  موقع(،لمعل لاخ لل  مو ىل  مهندسل ك ررل  تجهيز  ل لآ يرلو

ل.ل  مو ىل  م كوي ل يله هل  رقأ لو  قيمرل  تالقديرل  تجهيز  ل لآ يرلو

  اصدارالسلف المرحلية :  - 14/6

 املل  لل   لصلحعل(ليومللمنل لييخل  تلام لكشفلبللأشغللل  منجز لو  وثلةقل  مميد ل هل،ل يليأ30د ل)خلاللمى  ل  مهندسل

ل  مب غل   يليقديل  مهندسل ن ليدتحقل  مقلوللبصوي لمنصرر،لومأ قللبهلل لايرلللل  مميد  ترلصي شهلى ل  ررلمأح يرلمبينلل يهل

لشفل  د ارل يلوجد .  تقطلىل ل ولمبل غلمحتجز لمنل  مهندسلى  لك

متهللذ لكلنتلقي بلصد يل يلشهلى ل  ررلمأح ير،لل– لال يل  مهندسللاياتبألم زمللقبللصدويل"شهلى ل لأ تلاملل لأو يل لأشغلل"ل

ل  د ررل  مأح يرل  مش وطل  شأ ل يلليل  ي)بادلخصمل لأ تقطلىل ل  نقديرلو  تنزيلا ل لاخأ (ل قللمنل  حدل لاىن ل) يلوجد(

ل.لو يلمثلله هل  حل  ليتاينلى  ل  مهندسل يليشاأل  مقلوللب  ك.لر  خلص

ل:لل لال يل  حللا ل  تل يرلاليجوزلحجعل صد يل  د فل

لل لا تبد للاحل و ذ لكليل يلشئل مل وييدهل و يلىملل مل نري هلمنل  مقلوللهيألمطلبقل  اقد،ل يمكنلحبسلك ررل لاص . 

ل ل.لو/ و...حت ليتمل نجلزلذ كل لاصلاحل ول لا تبد

بسلحندس،لجلزلنل  مه ذ كليل  مقلوللقدل خرقل) ولهولمخرق(ل يل ى  ل يلىملل ول  تز ملو قلل  اقد،لو مل شاليهلب  كلم .ب

لقيمرله  ل  املل ول لا تز ملحت ليكويل  املل ول لا تز ملقدل مل نري ه.

هلى لشمرل يليجعل جأ ؤهلبشكللمنل على  لقيليجوزل  مهندس،ل يل يرلشهلى ل  رر،ل يليقوملباملل يل صحيحل ول اديللكلي

لنلى .  ررل لبقر،لكملل يل يلمنل  د فللاليمكنل ىتبليهللممشأ لى  ليضلل  مهندسل ولمو  قت ل ولقبو  ل ول قت

 الدفع للمقاول :  - 14/7

لذ كل يل  شأوطل  خلصر،ليتاينلى  لصلحعل  املل يليد عل  مقلولل:لملل ملينملى  لهيأ

منل لييخل د ملل(ليومل21(ليومللمنل لييخل صد يلكتلبل لأحل ر،ل ولخلالل)42للمنل  د ررل  مقدمرلخلالل)  قدطل لاو . 

ل) لبل رقأ  لىملا ل  تنري ، لحدن ل ضملي ل  امل ل)4/2صلحع لبل رقأ  لىملا ل  مقدمر ل  د رر لو كرل ر لكليل(14/2( ل يهمل ،

ل. لاخيأ

 .  مميد ل  لنل لييخل د مل  مهندسل كشفل  د ارلو  وثلةق(ليومللم56  مب غل  مصدقل كلل  ررل  مأح ير،لخلالل) .ب

ل(ليومللمنل لييخل د ملصلحعل  املل  د ررله ه.ل56  مب غل  مصدقلبل د فل  ختلميرلخلالل) .ج

ل.للمقلو   يللياين ل  ويتاينل يليتمل  د عل  مقلوللىنلكللمب غلمدتحقل،لو يد عل  مب غل يل  حدلبل  مصأ يل

 أخرة :السلف المت  - 14/8

لىنل يرلمبل غليتأخألى اهلل(،ل لن ليحقل  ل يليتقلض لنرقل ل  تمويل14/7 ذ ل مليتد مل  مقلولل يرل  ررلمدتحقرل  لبموجعل  رقأ ل)

(لبغضل  نظأل14/7)ل  ،لبحدلبلمأكعلشهأيللىنلمد ل  تأخيأ،لو حدعله هل  مد ل ىتبلي لمنل لييخل  د عل  منوهلىن ل يل  رقأ 

لب(.-14/7يل  د ررل  مأح يرل)ل يلحل رل  بندلىنل لييخل صد 

هلل  بنكليليحدىوملل ملينملى  لهيألذ كل يل  شأوطل  خلصر،ل ليلنرقل ل  تمويلل حدعلى  ل  لسلندبرل  خصمل  دنويرل  تل

ل.ل(%3لل  يهلللندبرل نويرلقديهلل) يلىو رلىم رل  د ع،لمضل ل  اأ قيل  مأكزي

)ى  للضل خأ، هل  د ارلبدويل يل شاليلي ميل ول صديق،لوبدويل لاجحلفلبليلحقل ول اويويكويل  مقلوللمدتحقلل تقلضيله

ل  خلصر(.ل  شأوطل،لملل ملينملى  لخلافلذ كل ينينل  نل   ل يللال تجلوزلندبرلنرقل ل  تمويلل  ندبرل  مئويرلطبقلل  قو 

 دفع الأستقطاعات النقدية :  - 14/9

لقلول.ل  ل  مملل لأو يل لأشغلل"ليصلىقل  مهندسلى  لى علنصفل لأ تقطلىل ل  نقديرل ىندملليتمل صد يل"شهلى ل لأ تلا

دلبلقيمرلقديرلبلحتل ل  ن ذ ل مل صد يلشهلى ل لا تلامل لاو يل جز ل ولقدملمنل لاشغلل،ل لن ليتمليىلندبرلماينرلمنلل لأ تقطلىل

ل  ندبرلبو قعل) ل  (ل%50ذ كل  قدمل ول  جز ل  ندبير،لو كويله ه ل  نل جرلىنلقدمرلمب غل  اقد تقديأيرل   كل  قدمل ولمنل  ندبر

ل  جز لى  لمب غل  اقدل  نهلةيرلكملليتمل قديأهل.ل

لبشه ل  متبق  ل لأ تقطلىل ل  نقدير ليصيد ل  تأى ى ل" تأ  ل  صيلنر"، لمن ل تأ  ل خأ ل نقضل  ل وي ل  مقلول لمصيحق لمنللى  دقر

ل ل تأ  ل خأ للانقضل  لبل ندبر ل مل ل لأ تقط  مهندس. لمن لمل لندبر ليى ليتم ل لن  ل لاشغلل، لمن لمل ل قدم ل اللىل ل    صيلنر ىللنقدير

 نقضل لل،لوذ كل ويقديأهل%(لمنل  قيمرل  تيل حتدعلبقدمرلمب غل  اقدل  مقدي ل ه  ل  قدملى  لمب غل  اقدل  نهلةيرلكملليتمل 50)

ل تأ ل  صيلنرل  متا قرلب .ل

لب ل بقتل ىملللمتا قرل ل ليل  مه لال ن ل ذ  ل  حلىيرلىشأ "، وللبحجعلندسلمخلصلاحل لىيوبل لأشغلللبموجعل حكلمل"  ملى 

ل  ك ررل  تقديأيرل ت كل لاصلاحل لمنلقيمرل لا تقطلىل ل  نقديرل   ل يليتمل نري هل.ل

لل.ل(13/8 ل)  رقألىندل حتدلبله هل  ندع،للاليمخ ل يل  حدبليل يرل اديلا ل يل لأ اليلبدبعل غييأل  تشأيال لىملالبلحكلم

ملل ملينملى  لخلافلذ كل يل  شأوطل  خلصرليحقل  مقلوللبادلصدويلشهلى ل  تد مل لاو يل لاشغلللوحصوللمو  قرل  مهندسل

ى  ل طلاقل  نصفل لاوللمنل لأ تقطلىل ل  نقديرل_ قديملخطلبلضمليلمصأ يلمنلمصأفلماتمدل)بل صيغرل  مشليل  يهلل يل
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لبلل طلاقل  نصفل  ثلني،لمنل لأ تقطلىل ل  نقديرلو يليكويلخطلبل  ضمليلبنرسل  مبل غلو  املا لم حقل  شأوطل  خلصر(لمق

لىيوبل  و ل للاير لو صلاح  ل لاشغلل ل  مقلول ل نجلز ل   لحين لو لييل  مراول لم زمل  ل لأ تقطلىل ل  نقدير   نصفل  ثلنيلمن

لل  تلاملصلحعل  املل خطلبلضمليلمقلبلل طلاقل لأ تقطلىل لحل.لو(4/2بخطلبل  ضمليل حدنل لاى  ل  مشليل  يهللبل رقأ ل)

ل  نقديرلى  ل  مهندسل  توصيرلبل د علو شاليلصلحعل  املللاطلاقل لأ تقطلىل ل  نقدير.

أحلبديل،لأ لهولمقتهل  رق يله هل  صيغرللاطلاقل  نصفل  ثلنيل لأ تقطلىل ل  نقديرل  مغليأ ل مللويىل يل  ابلي ل  ثلنيرلمنله ل

يخل  تلام ليومللمنل ليل21وى  لصلحعل  املل طلاقلخطلبلضمليلمقلبلل طلاقل  نصفل  ثلنيل لأ تقطلىل ل  نقديرلخلالل

لشهلى ل لأ تلامل  نهلةيل لأشغللل  نهل ي.

ل

ل

لكليلخطلبل  ضمليل حدنل لاى  ل  مشليل  ي لبل رقأ ) ويلقديرلىندلصد(لوكليلمب غ ليزيدلى  لنصفل لأ تقطلىل ل  ن4/2 ذ 

لل ذ لب غهل.ل مقلبللمشهلى ل لا تلامل لاو يل يتمل طلاقلنصفل لأ تقطلىل ل  نقديرل  ثلنيرلىويل  حلجرل   لخطلبلضمليلجديدلم

ل طلاقلنصفل لأ تقطلى لذ كليتم ل اند ليقللىنلنصفل لأ تقطلىل ل  نقدير ل لاى   قديرلل ل  نكليلمب غلخطلبل  ضمليل حدن

لتبقير.أقلبينلمب غيلخطلبلل  ضمليل حدنل لاى  لونصفل لأ تقطلىل ل  نقديرلل  م  متبقيرلمقلبللخطلبلضمليلبل ر

 كشف السلفة النهائية )كشف سلفة الاكمال( :  - 14/10

للا تجلوزل) ل   ل  مهندسلخلالل تأ  ل لأ تلا45يتاينلى  ل  مقلولل يليقدم ل شهلى  لمنل لييخل د م  ليومل ل لأو يل لأشغلل،ل( ل م

ل(،لمبينلل ي ل:14/3عل  وثلةقل  مميد ،لحدعلمتط بل ل  رقأ ل)مل–(لندخل6ب ل)ل–يرلكشفل  د ررل  نهلة

ل.لأشغلل قيمرلجميعل لاشغللل  تيل مل نري هللبموجعل  اقدلحت ل  تلييخل  محدىل يلشهلى ل لأ تلامل لأو يل . 

  يرلمبل غل خأ لياتبأل  مقلولل يل  لحقلل يهل.لو... .ب

 كللليللمدتق رمل رلصبأل  مقلولل نهلل تصبحلمدتحقرل  لبموجعل  اقد،لى  ل يليتمل قدي قديأ  ل يرلمبل غل خأ لمملليات .ج

ل.مب غلمنله هل  مبل غل  مقدي ل يلكشفل  د ررل  نهلةير

يتملصأفل  د ررلل(.له  لو ن14/6(لبموجعل حكلمل  رقأ ل)15ومنلثمليصلىقل  مهندسلى  ل  د ررل  مدتحقرلبرتأ للال تجلوزل)

ل.بقرل  د ررل  نهلةيرد ررل  دلليرل   مدتحقل همل غل  مدميينلبادل قديمل  مقلولل أييدل  تلامل  مقلو ينل  ثلنويينلو  مويىينل  نهلةيرل لا

 طلب شهادة الحساب النهائي :  - 14/11

غلل،لمدوى لكشفللأش (ليومللمنل لييخل د م لشهلى ل لأ تلامل  نهلةيل56ينبغيلى  ل  مقلولل يليقدمل   ل  مهندسلخلالل تأ ل)

لمعل  وثلةقل  مميد ،لبل نموذجل   يليو  قلى ي ل  مهندس،لومبينلل يهلل رلصيللملليأ يل:ل–بدترلندخلل–  حدلبل  نهلةي

لقيمرلجميعل لاشغللل  تيل مل نري هللبموجعل  اقد. . 

  يرلمبل غل خأ لياتبأهلل  مقلولل يل  لحقلل يهللبموجعل  اقد،ل ولخلا  . .ب

ل ل  مقلوليتاينلى لجز لمن ،ل لن  يلكشفل  حدلبل  نهلةي،ل ول مليتمكنلمنل  تثبتلمنلصحرل مهندسلى  لمدوى  ذ ل مليو  قل  

ملمدوى لكشفل  حدلبليومللمنل لييخل  تلال28،لوخلالللازمرل  تيليط بهلل  مهندسل يليقوملبتقديمل  كل  ما ومل ل لاضل يرل  

هلدم ل يله  يهل،ليىتيليترقليلى يهل،لمعلملاحظرل يله  ل  كشفلبل صوي ل  مترقل يلياد هللبل صوي ل     نهلةيلوى  ل  مقلول

ل(.  شأوطلب  )كشفل  حدلبل  نهلةي

 لا رلقلل  تيليتم  نهلةيومعلذ ك،ل ذ ل بينلنتيجرل  منلقشل ل  لاحقرلبينل  مهندسلو  مقلول،لو يرل اديلا ل مدوى لكشفل  حدلبل 

منللترقلى يهل  ل  منلى  ل  مهندسل يليادلويقدمل   لصلحعل  املل  ررلمأح يرلىنل  كل لاجزى يهل،لوجوىلخلافلمل،ل لن ليتاي

ل)معل ي لللندخرلمنهلل   ل  مقلول(.ل مدوى لكشفل  حدلبل  نهلةي

ل ل م ل ذ  لذ ك، ل  نز عباد ل)ل دوير ل  رقأ  لبموجعل حكلم ل ىد ىل20نهلةيل ليتاينلى  ل  مقلوللىندة  ل لن  دلبل قديمل"كشفل  حو(،

ل  ل م لوحدعلمل لبل وثلةقل  مديجرللاحقل ل   ل  مهندسلمازز  لمعل ي لللندخرلمن  ي ل يل نملى   نهلةيل"   لصلحعل  امل،

ل  شأوطل  خلصرلبل اقدل:

لبأ   لذمرلمنل  جهل ل  مختصرل ثبتلقيلم لبد علجميعلمدتحقل ل  الم ينل  مدجي نلى  ل  اقد. .1

لرل  كمليكلول  هيئرل  المرل  ضأ ةع.   مرل  صلىي لىنل  هيئرل  المل بأ   .2

ل  ماتمدينلكل رل مدتحقل هم.ل  مو ى أييدل  تلامل  مقلو ينل  ثلنويينلومجهزيل .3

 خطاب أطلاق الحساب النهائي :  - 14/12

ي"لةلبل  نهلفل  حدينبغيلى  ل  مقلول،لىندل قديم ل كشفل  حدلبل  نهلةيل يليد ملصلحعل  املل قأ ي لخطيلليثبتل ي ل يل"كش

ليشكلل  تدويرل  كلم رلو  نهلةيرل جميعل  مبل غل  مدتحقرل  مقلوللبموجعل  اقدل ولملليتصللب .ل

 لمنلملل بق ل   د م لويمكنل  نمل يله  ل لاقأ يلى  ل ن للايصبحلنل  ل  مراولل لابادل ىلى لضمليلحدنل لاى  ل   ل  مقلوللو

لأل صريرل  حدلبل  نهلةيلنل   لمنله  ل  تلييخ.يصيدل  مبل غل  مدتحقرل  ،لو يله هل  حل رلياتب

 اصدار شهادة الحساب النهائي :  - 14/13
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ل28ى  ل  مهندسلخلالل) لبموجعل  رقأ  لمنل لييخل د م ل"كشفل  حدلبل  نهلةي" ليومل  حدلبل (لوخطلبل طلاقل14/11)(

لنلل يهلل:لشهلى ل  حدلبل  نهلةي،لمبيل(،ل يليأ لل   لصلحعل  امللوندخ ل   ل  مقلول14/12)  نهلةيلبموجعل  رقأ ل

لو....   مب غل   يليدتحقل  مقلوللبصوي لنهلةير . 

ل حلل(،   أصيدل  مدتحقل) يلوجد(لمنلصلحعل  املل   ل  مقلولل ولمنل  مقلولل   لصلحعل  امل،ل)حدعلو قعل .ب

جعلمللبمودتحقل صلحعل  اوذ كلبادل حتدلبلجميعل  د ال ل  تيلى اهللصلحعل  امل،لويصيدل لا تقطلىل ل  تيل 

   اقد.

ىملالبلحكلمل  رقأ لل(لوخطلبل طلاقل  حدلبل  نهلةي14/11 ذ ل مليقدمل  مقلولل"شهلى ل  حدلبل  نهلةي"لىملالبلحكلمل  رقأ ل)

مل،ليول(15د ل)مخلاللل(،ل لن ليتاينلى  ل  مهندسل يليط علمن لذ ك.لو ذ ل خرقل  مقلولل يل قديملشهلى ل  حدلبل  نهلةي14/12)

لل   مهندسلىندة ،ل يليصديلشهلى ل  حدلبل  نهلةيلبل قيمرل  تيليقديهللبصوي لمنصررل نهللمدتحقرل  د ع.ل

ل

 انتهاء مسؤولية صاحب العمل :  - 14/14

 ذ لللالاشغلل،ل نري ل لالياتبألصلحعل  امللمدمولال جلهل  مقلوللىنل يل مأل ولشي لنل جلىنله  ل  اقدل) ولمتصللب (،ل ولىنل 

لقدمل  مقلوللبشأن لمطل برلبمب غلمللصأ حرل:

لضمنل"كشفل  حدلبل  نهلةي"،لو يضل ... . 

ادل صد يلشهلى ل(،لبل تثنل ل لامويل ول لاشيل ل  مدتجد لب14/10ضمنل"كشفل  د ررل  نهلةير"ل  موصوفل يل  رقأ ل) .ب

  لأ تلاملل لأو يل لأشغلل.

رلي ولمنلمدمو ليحدلمنلمدمو يرلصلحعل  امللبموجعل  تز مل  ل يل  تاويض،لوى  لكللحلل،ل ليلملليأىل يله هل"  رقأ "للا

لصلحعل  املل يل يلمنلحللا ل  غشل ول  تقصيأل  متامد،ل ول  د وكل  لامبل  لمنلقب  .ل

 عملات الدفع :  - 14/15

ل  مح ير.قد"لبل ام رليتملى عل"مب غل  ا

 

 من صاحب العمل المادة الخامسة عشرة : سحب العمل وانهاء العقد
 الاشعار بالتصحي  )الانذار( – 15/1

خرلقليحله  ل لان ل صحم ذ ل خرقل  مقلولل يل نري ل يل  تز ملبموجعل  اقد،ل  صلحعل  املللبادل ي للل ن  يل حأيأيل  لطل بلل 

ل.(ليوم15وىلاج لخلاللمد ل)

 سحب العمل من قبل صاحب العمل : -15/2

  املل يل يلمنل  حللا ل  تل يرلىويل  أجوعل   ل  محكمرل:لل:ليحقل صلحعل  املل حعل اولا

  ذ ل   سل)  مقلول(ل ول شهأل ىدليهل.ل - 

  ذ ل قدمل)  مقلول(لبط عللاشهليل  لا  ل ول ىدليه -ب

 ل ذ لصديلقأ يلمنل  محكمرل  مختصرلبوضعل مو لل)  مقلولل(ل يليدل مينرل  تر يدرل)مشأفل لامو ل(. -ج

 حقوق ل صل حلى ةني ل.للحلليقي ل لا لاسل ول نلزللىن ذ لىقدل  مقلوللص ل-ه 

  ذ لو  قل  مقلوللى  ل نري ل  مقلو رل حتل شأ فلهيئرلمأ قبرلمم ررلمنلى ةني ل.ل -و

 .لل ذ لكليل  مقلوللشأكرل ى نتل صريتهللىد ل  تصريرل لاختيلييرللاهأ ضل لاندملجل ول ىلى ل  تكوين -ز

  ذ ل نلزلل  مقلوللىنل  مقلو رل.ل -خ

  ل حللل  مقلولل جز  لمنل لاشغللل   لمقلوللثلنونيلىويل  حصوللى  لمو  قرلصلحعل  املل.ل ذ -ط

ىنلل مقلول  ذ لوقعل  حجزلى  ل مو لل  مقلوللمنلمحكمرلذ  ل ختصلصلوكليلمنلشأيله  ل  حجزل يليمىيل   لىجزل -ي

  لايرل لبل تز مل  ل.ل

مو رل ولىحرل ولب   لشأ ل ولهيألمبلشأ (ليشو ل ولهديرل ولمنإذ لقدمل  مق   لولل ولىأضلى  ل يلشخمل)بص   وي لم -ك

لهبرلمل يرلكتأهيعل ولمكل أ لمقلبلل:ل

ل ى  لىملل ول متنلعلىنل ى  لىملل  لىلاقرلبل اقد.ل -1

ل يلمنلمد -2 لوىد لإذ  ل و لبل اقد، لىلاقر ل يلشخمل   لمص حر ل ولضد ل مص حر لىدمهل ل و ل  محلبل  تخدميل ظهلي

يلشخمل وللابلشأ(لمقلو ي ل  ثلنويينل ولوىدلبلىطل ل يرليشو ل)بشك     للمبلشأل ولهيأل  مقلولل ولوكلاة ل ولم

ل) ل  رقأ  ل ي لموصوف لهو لحدبمل ل كمكل أ  ل مدتخدمي لقلنونير لومكل آ  لحو  ز ل ير ل قديم ل ي ل لا لالل مقلول(،

ليدتوجعل حعل  امللمن ل.

  امللمل مليكنل  امللل(لو قل ل جدولل قدم%40دبرل لا حأ فل)إذ ل خرقل  مقلولل يل نري لإ تز مل  ل  تالقديرلو جلوز لن -ل

   جلي. يله هل يلمأ ح  ل  نهلةيرل ول مليكنلبمقدويلجهرل  تالقدل شكيلل جليل لا أ عل ولي ضل  مقلولل مثي  ل 

 دل  مهندسل حأيأيلل صلحعل  املل حققل يلمنل  حللا ل  تل يرل:ل ذ ل يَل -م
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  املل.ل لشأ  ل رل ول ن ل متنعلىنل  توقيعلى  لصيغرل  تالقدلى  ل  أهملمنلمب يل  مقلوللقدل خ  لىنل  مقلو -

ثويليومللبادل(لثلا30 يل  مقلوللقدلىجزلبدويلى يلمشأوعلىنل لا تمأ يلبللاىمللل ولوقفل قدمل لاىمللل مد ل) -

  د م لمنل  مهندسل شالي ل حأيأيللب زومل لا تمأ يلبللاىمللل.ل

 لمنلبادل د ملنليوملي عل  مو ىلمنل  موقعل ول يلهدمل لاىمللل ول يل  تبد  هللخلاللثلاثيل يل  مقلوللقدل خرقل ي -

 .لل  مهندسل شالي ل حأيأيللبأيل  مو ىلو لاىمللل  م كوي لقدل قأيلي ضهللبمقتض ل حكلمل  مقلو ر

ل  مب - ل  مقلو رل ول ن لمتامدل لاهملللوىدم لبتنري ل لاىملللطبقل ل يل  يل  مقلوللهيألقلةم موجعلب تز مل  ل نري لللا 

   مقلو رل.ل

ل ل ا يمل يل  مقلوللقدل القدلمنل  بلطنلبخصوصل يل يلقدملمنل  مقلو رلبشكلليضألبجوى ل  املل وليخل ف -

   مهندسل.لل

رلقأ ول لاىلول  قه ذ ل  ضحل صلحعل  امللمملي رل  مقلولللايلمنلمملي ل ل  ردلىل لاى ييل ول لاحتيللل ول  تو طمل  -ي

 (ل ىنله.ل15/6  خل  مبينرل يل  رقأ ل)0000

ل،ل حعل  امللل(ليوم15 ن  يه(لمد ل) (  ريل يلمنله هل  حللا ل ول  ظأوف،ليجوزل صلحعل  املل،لبادل شاليل  مقلوللخطيل

لو قصل ل  مقلوللىنل  موقع.لل

لخلا  .للقد،ل واملل تحققل  لبموجعل  ا يل ختيليلصلحعل  املل حعل  امللليجعل يللاليمثألى  ل يرللحقوقل خأ ل صلحعل  

ول"لو يرللةقل  مقليعل"وثيتاينلى  ل  مقلولل يلمثلله هل  حل رل يليغلىيل  موقعلوليد مل  مهندسلمدت زمل ل  تنري ل  مط وبرلوجم

لوثلةقل صميمل ىدهلل  مقلولل ول مل ىد ىهلل صل ح .ل

لحعل  امل،ي   لصل  ينر ل وي ل يرل ا يمل لمشمو رل يل لاشاليل   يلومعلذ كل لن ليتاينلى  ل  مقلولل يليب للقصلي لجهدهل

لوذ كل يملليتا قلب  ل:

ل  تنلزللىنل يرلمقلو رلثلنوير.ل . 

 حمليرل لايو حل ول  ممت كل ل ول لامرل لاشغلل.ل .ب

صلحعل ندة لوزلىبادل حعل  املل،ليحقل صلحعل  امل،ل يليكملل لاشغلللو/ ول يليدتخدمل يرلمم دل ل خأ للاكمل هل.لويج

ول  كل مقلول،ل ىدهلل   امللوه هل  مم دل ل  تخد مل يللمنل و زمل  مقلول،لووثلةقل  مقلولل،لووثلةقل  تصلميمل لاخأ ل  تيل 

ل  تيل مل ىد ىهلل صل ح .

لل  ل  مقلو للىنهليتاينلى  لصلحعل  امللىندة ،ل يليأ لل شالي لبليلماد  ل  مقلولل ول لاشغللل  ممقترل وفليتمل لا أ جل

   ل لييخ للولل مليقم  مقلل يل  موقعل ولبجو يه،لوى  ل  مقلولل يليقومل وي لبلز  تهللى  لمدمو يت لوحدلب .ل لال ن ل ذ ل بينل ي

بق ل ،لو ذ ل حقلقل بتدديدل يرل  تحقلقل لى ي ل صلحعل  امل،ل لن ليمكنل صلحعل  املل يليبيعلمدت زمل ل  تنري ل تحصيلل  ت

القد  لللى يلل  تلبترل يمنلحصي رل  بيعلبادل  تأى ىل لا تحقلقل ليد علذ كل  أصيدل   ل  مقلوللمعلمأ ىل ل لاجأ    ل  مثليصيد

ل.لل

 لىلقدي ل دةيرللووجوىندل خلالل  مقلولل يل نري ل ىمللل  مقلو رلووصولل  املل   ل  مأ حلل  نهل ويحقل صلحعل  املا:  ثاني

 لاجأ    ل  شأوطلولللو قل لبلقيل لاىمللللل  جهرل  تالقدل شكيلل جنرل  أ عل أخ لى  لىل قهلل كمللل لاىملجهرل  تالقدلى  ل نري

ل يلى يلل  تالقد  لبه  ل  شأيل.ل  مثبترل

لالتقييم بتاريخ سحب العمل : - 15/3ل
(،ل يليترقلل15/2 لبموجعل  رقأ ل)بادل يليكويل لاشاليلبدحعل  امللقدل صبحلنل  ل–وبل أعلملليمكنلىم يللل–ى  ل  مهندسل

(لى  لقيمرل لاشغلللومدت زمل ل  تنري لووثلةقل  مقلوللو يرلمبل غل خأ ل دتحقل  مقلوللمقلبلل لاشغلللل3/5ىملالبلحكلمل  رقأ ل)

   منر  لبموجعل  اقد،ل ول جأ  ل قديأ   لبشأنهل.

 الدفع بعد سحب العمل  : - 15/4

:ل(،ل يليقوملبملليأ يل15/2ن  يلبدحعل  امللقدل صبحلنل   لبموجعل  رقأ ل) صلحعل  امل،لبادل يليكويل لا  

ل(.لل2/4  مبلشأ لبل خلذل لاجأ    ل  متا قرلبمطل بل  لو قلللاحكلمل  رقأ ل) - 

يدليهل،لو حد ىيوبلل يقلفلى عل يرلمبل غل   ل  مقلولل   لحينل  تحققلمنل كل يفل نري ل لاشغلللو نجلزهللو صلاحل ير -ب

 غأ مل ل  تأخيأيرل  متحققرلى  ل  مقلولل) يلوجد (،لو يرل كل يفل خأ ل كبدهللصلحعل  امل.ل  

دلبلللمنلح يرلخدلةأللو ضأ يل كبدهللصلحعل  امللو يرل كل يفل ضل يرل ملصأ هلل غليرل كمللل لاشغلل تقطلعإ -ج

ادل  تأى ىلمثلله هل(،لوبل15/2جعل  رقأ ل)  مقلول،لوذ كلبادل حتدلبل يرلمبل غل دتحقل  مقلوللمقلبلل نهل ل  اقدلبمو

   خدلةألو لاضأ يلو  تكل يفل لاضل يرليد علصلحعل  املل يليصيدلمتبقل  مقلول.

 انهاء العقد من صاحب العمل : - 15/5

  ولال:ليحقل صلحعل  املل نهل ل  اقدل يل  حللا ل لأ يرل:

ليخدمل  م -  لب  كل   ل  مقلول.ليحقل صلحعل  املل يلينهيل  اقدل يل يلوقتل مل ص ح ل  المر،لبادلل صد يل ن  ي لي ميل

(ليومللبادل لييخل د مل  مقلولل لان  يل  م كويل ولمنل لييخل ىلى لضمليلحدنل لاى  لل28وياتبأل لانهل لنل   لبادلمأويل)
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ل2004(ل دنرل87 رليقمل)  ي لمنلقبللصلحعل  امل،ل يهملللاحقل  مص حرل  المرلو قلللامأل  طرل لاةتلافل  ممقترل  منح

  ول يلقلنويليحللمح  ل.ل

يجرلىنل ي ى  لو قللا بلبلخل(ل داويليوملل90جلوزل) ذ ل ا يلى  ل  مقلولل كمللل نري لجز لكبيألمنل  مقلو رل رتأ ل تل -ب

ل  شأوطلو لاجأ    ل  مثبترل يلى يلل  تالقد  لبه  ل  شأيل.لل

 لالو  رقل  طأ ليلى  ل لانهل ل.ل ذ ل صبحل نري ل لا تز مل  تالقديلمدتحيلل -ج

خأ، ولنلمقلولل مري هلل يقوملبتنري ل لاشغلللبنرد ل ول تأ يعل ن”  رقأ ”ثلنيلل:للايحقل صلحعل  املل يلينهيل  اقدلبموجعله ه

ل(16/2 ترلىيل نهل ل  مقلو رلمنل  مقلوللبموجعل  رقأ لل)

ليتاينلى  ل  مقلولل  توقفلىن ل لانهل ، له   لباد ل: ل)لثل ثل ل  رقأ  للاحكلم لو قل لماد    ل دويرلل16/3  امللو ز  ر ل تم لومنلثم ،)

ل(ل16/4 (حدلبل  لبتطبيقل حكلمل  رقأ لل

 ممارسات الاحتيال والفساد :  - 15/6

نبل للاىلقبرلل ثإذ ل  ضحل صبلحعل  امبللمملي برل  مقبلولللايلمبنلمملي بل ل  ردبلىل لاى ييل ول لاحتيبللل ول  تو طبمل ول  قهبأل و 

ل ل  اقدلول بالىهليومللبادل شاليل  مقلوللب  كل نهل14منل درل  حصوللى  ل  اقدل ول نري ه،لىندلذ كليحقل صلحعل  امللوخلالل  

 .(ل15/2ىنلل  موقعلو طبيقل حكلمل  ملى ل  خلمدرلىشأ لكملل ول يل لأبالىللقدل ملبموجعل  رقأ ل)

لللاىلقرلخلا هأل ولي رل  ردلىل لاى ييل ول لاحتيللل ول  تو طمل ول  قو ذ ل  ضحلبليل يلمنلمدتخدميل  مقلوللمتويطل يلممل

 .(6/9)ل نري ل لاشغللل يجعل بالىله  ل  مدتخدملمنل  موقعلطبقل للاحكلمل  رقأ 

 ياتمدلصلحعل  املل  تالييفل لأ يرل غأضله هل  نصوص:

يلقيمبرلذللمبلشبأل ولهيبألمبلشبأل يلهبأضل"  مملي ل ل  رل د "لو انيل قديمل ولإىطل ل ول  تلامل ول  تملسلبشبك -1

   تأثيألى  لىمللمدمولل يلموقعلمدمو يرلىلمرلخلاللىم يرل  توييدل ول نري ل  اقد

  نري ل  اقدل انيل يل و ل مثيلل ولح فللأيلمنل  حقلةقلبهدفل  تأثيألى  لىم يرل  توييدل و”ل"مملي ل ل حتيل ير -2

لحعلصبيقلببينل ثنبينل ول كثبألمبنلمقبدميل  اطبل ،لبا بمل ولىويلى بمل انيل يل خطبيطل ول ندب”ل"مملي ل ل  تو طم -3

   امللبهدفلوضعل  اليلوهميرلوهيأل نل دير.

 تبأثيألى ب ل  انيلإي   ل ول  تهديدلبإي   ،لبشكللمبلشأل ولهيبألمبلشبأ،ل لأشبخلصل ولممت كبل همل”ل"مملي ل لقهأير -4

 دمشليكتهمل يلىم يل ل  توييدل ول  تأثيألى  ل نري ل  اق

ىلا ل تحقيبقل ول لأ  لأ لافل  متامدل ول  تزويأل ول  تغييأل يل  وثلةقلوحجعل لأى رل  لازمرلل:لمملي رل لأىلقرلو اني -5

 طبمليللل ول  توبشهلى لزويل  محققينلةىلقرل جأ    ل  تحقيقلمنلقبلل  مشتأيل يلمملي ل ل  ردلىل لاى ييرل ول لاحت

ناب لمل تحقيقل ول تحأشل ول ىلقرل يلطأفل ولمنا لمنل قديمل يرلما ومل ل تا قلب ول  مملي ل ل  قهأيرل ول  تهديدل و 

لمنلمتلبارل جأ    ل  تحقيق.

ل

 العمل وانهاء العقد من المقاول    توقفالمادة السادسة عشر : 
 العمل  : توقفحق المقاول في   - 16/1

ل مليقمل  مهندسلبل تصديقلى  ل يرلشهلى لى علمأح يرلبموجعل ل مليتقيدل14/6 حكلمل  رقأ ل)ل ذ  لحعل  امللبمو ىيدلص(ل ول ذ 

ل   ل21قللىنل)(،ل لن ليجوزل  مقلول،لبادل وجي ل شاليلبمد للال 14/7  د ال ل  مدتحقرل  مقلوللىملالبلحكلمل  رقأ ل) (ليومل

قعل  حللل ،لحدعلو  د عل  ف،ل وليتمل صلحعل  امللل،ل يليا قل  املل) ول يليبطئلىم يرل  تنري (لملل ملوحت ليتد مل  مقلوللل  د

لوحدعلمللهولو يىل يل لاشاليل.ل

للا(،لول14/8) رقأ ل يل جأ  ل  مقلولله  ،ل وفللايمثألى  لحق ل يل  تيرل لنرقل ل  تمويلل  تيلقدل تحققل  لبموجعل حكلمل 

ل(ل.ل16/2بحق ل يل نهل ل  اقدلىملالبلحكلمل  رقأ ل)

تلنفل  املل ي ل يليدتاينلىياليهل  د فل ول  د ارل  مدتحقرل  لقبللقيلم لبتوجي ل شاليل لانهل ،ل لن ل ذ ل د مل  مقلولللاحقلللاش

ل  ماتلىلوبل أعلوقتلممكنلىم يل.ل

 هل"  رقأ "لهجعل حكلمل (لبمو  املل) ول بطل لىم يرل  تنريلتوقف ملل ذ ل كبدل  مقلولل لخيأ ل يلمد ل لانجلزلو/ ولك ررلمللنتيجرل 

ل،لبخصوصل:للبشلنهي ل يليأ لل شالي ل   ل  مهندسلبللامأ،ل تقديأل  تحقلقل  ل ا 

لل.(8/4 ل)  رقأل مديدلمد ل لانجلزلبدبعلذ كل  تلخيأ،ل ذ لكليل لانجلزلقدل لخأل ول وفليتلخأ،لوذ كلبموجعل حكلم . 

 ،للاضل تهلل   لمب غل  اقد.ل  يلك ررلكه هل .ب

ل لاشالي، له   ل  مهندسل مثل ل د م ل)لوباد ل  رقأ  ل  مضيلبللاجأ    لبموجعل حكلم لى ي  ل لا رلقل3/5يتاين ل جأ  لى( ل و  يهل

ل  تقديأ  لبشليله هل لامويل.

 انهاء العقد  من قبل المقاول  :     – 16/2
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ليحقل  مقلولل نهل ل  اقدل يل  حللا ل لا يرل:ل

ارلمعل  بيلنل ل لييخل د م ل كشفل  كل  د ل(ليومللمنلباد56 ذ ل خرقل  مهندسل يل صد يلشهلى لى علمأح يرلخلالل) . 

لل.  مدىمر

 مد ل  تيليتاينل  نقضل للمنل(ليومل42 ذ ل مليدت مل  مقلولل يلمب غل  تحقلى ا ل  لبموجعلشهلى لى علمأح يرلخلالل) .ب

ل لصلمطل ب(ل)بل تثنل ل لا تقطلىل ل  متحققرللبخصو14/7ى  لصلحعل  املل  د علخلا هللبموجعل حكلمل  رقأ ل)

  (.2/4)لصلحعل  امللبموجعل  رقأ 

لكسلى  لو  مال ذ ل خللصلحعل  امللبصوي لجوهأيرلبأى  ل  تز مل  لبموجعل  اقدلبصوي لقدل تدبعلبل تلثيأل  ملىي .ج

لل.  تو زيل لاقتصلىيل  اقدلو/ ولى  لقلب يرل  مقلولل تنري ل  اقد

ل(ل  متا قرلبل تنلزل.1/6 ذ ل خللصلحعل  املل يل لا تز ملبلحكلمل  رقأ ل)ل.للى

لل.(8/7أ ل)مطولل  امل،لمملليمثألى  ل نري ل لاشغلللبكلم هل،لحدبمللهولمنصوصلى ي ل يل  رقل وقف ذ لحدثللله .

مألقضلةيلصديل ل ذ ل بينل يلصلحعل  امللقدل صبحلمر دلل ول ولمادأ  لل ولوضعل حتل  تصريرل،ل ول قدل  ديو ر،ل و .و

فلحليسلتل شأ ةيل ول ن لقدل جأ ل دويرلمل يرلمعلى ةني ل ول  تمألبأى  ل ىمل  ل حبتحويلل مو   ل   لحليسلقضل

حو ىثلاللل ول  هل لا قضلةيل ول مينل ولمديأل صل حلى ةني ،ل ولقدلحدثتل يرلو قارل ولنشلطلل  لنرسل  تلثيأللايلمنله 

ل)لبموجعل  قو نينل  و جبرل  تطبيق(.

ل(8/1)ل رقأ موجعل بشاليل  مهندسلبل رلقل  طأ ينل يل حقيقلشأوطل  مبلشأ لبللاشغللل.لل يلحل رلىدمل  تلامل  مقلولللاز

ل)  مبلشأ لبللاشغلل(.

  اقد،ل لال ن لل(ليومل،ل يلينهي14 ريل يلمنله هل  حو ىثل ول  ظأوف،ليمكنل  مقلوللبادل شاليلصلحعل  امللخطيللبمه رل)

لص تل يلمنل  حل تينل)و(ل ول)ز(ل ىلاهل.ليمكنل  مقلوللبلشاليل يلينهيل  اقدل وي ل ذ لح

ل.لا بلب  يل ختيليل  مقلولللانهل ل  اقدليجعل يللاليضألبليرلحقوقل خأ ل تحققل  لبموجعل  اقدل ول غيألذ كلمنل

 التوقف عن العمل وازالة معدات المقاول :   - 16/3

ل  رقبادل يليصبحل يلمنل لاشالي  ل  متا قرلبلنهل ل  اقدلمنلصلحعل  املل ليخدملمص حت لبموجعل حكلم ل)بمل ل ول15/5أ  ،)

ليأ يل:لل،ل لن ليتاينلى  ل  مقلولل يليبلشألى  ل  رويلبمل(16/2بلنهل ل  اقدلمنل  مقلوللبموجعل حكلمل  رقأ ل)

ل  مهندسل  .  لمن لصدي ل ا يمل لبشلن  لقد ل  امل لمثلله   ل نري  لكلي ل ذ  ل لا ل يلىمل، ل نري  ليرلغأضلحم  توقفلىن

للصل ول  ممت كل ل ول دلامرل لاشغلل. لاشخ

  هلل  ي .لى علمقلبل تيل م و لاشغللل لاخأ لل  مو ىل د يملوثلةقل  مقلولل)و  وثلةقل  متا قرلبل اقد(لو  تجهيز  ل لآ يرلو .ب

لع.ل  موقلإز  رلكللمدت زمل ل  تنري ل لاخأ لىنل  موقع،لبل تثنل لمللي زملمنهلللامويل  دلامر،لو يليغلىي .ج

 الدفع عند انهاء العقد :  - 16/4

ل:يتاينلى  لصلحعل  امل،لبادل يليكويل لاشاليل  صلىيلبلنهل ل  اقدلللقدل صبحلنل   ،ل يليقوملبملليأ يل

ل ىلى لضمليلحدنل لاى  ل   ل  مقلول. . 

ل.ى عل  مبل غل  نلجمرلىنل يلضأيل ولخدلي ل خأ ل كبدهلل  مقلوللنتيجرل ه  ل لانهل  .ب

ل

ل: المخاطر والمسؤوليةعشر  بعةالمادة السا
 : الغرامات  - 17/1

ل  مطل بل لو  لجميع لووكلاةهملضد للاضأ ييتاينلى  ل  مقلولل يلياوضلويحميلمنل  ضأيلكلالمنلصلحعل  امللو  أ ىه

لو لاىبل لو  نرقل ل)بملل يهلل  البلونرقل ل  تقلضي(،لوذ كل يملليتا قلبملليأ يل:

ثنل ل ولنل ول ىيلشخملمهمللكليل ذ لكلنتلنلجمرلىتلالل ول  و ل ل  تيل  حقلبأ لال لاصلبل ل  جدديرل ول  مأضل و .أ

ل ك ل م لمل لو صلاحل يرلىيوبل يهل، ل لاشغلللو نجلزهل ل ولىنل نري  ل  مقلولل) يلوجد (، ل   لنلماز بدبعل صلميم  

لو... لاهمللل ول  رالل  متامدل ولنقضل  اقدلمنلصلحعل  املل ول  أ ىهل ول يلمنلوكلاةهم.ل

ه  لليكويل ي ل ل   ي  ضأيل ول  خدلي ل  تيل  حقلبل ممت كل ل  اقلييرل ول  شخصيرل) يمللىد ل لاشغلل(لوذ كل   ل  مد .ب

   ضأيل ول  خدلي ل:

لهل.ليوبل يىنلجمللىنل ول ثنل ل ولبدبعل صلميمل  مقلولل) يلوجد (ل ول نري لو كمللل لاشغلللو صلاحل يرل .1

مي لو يلمدتخدليلياز ل   ل يل همللل ول اللمتامدل ولنقضل  اقدلمنلصلحعل  املل وملل مليكنلذ كلو  مد ل    .2

 منلوكلاةهمل ول يلشخملمدتخدملمنل يلمنهملبصوي لمبلشأ ل ولهيألمبلشأ .ل

قل ل ولنرلوليتاينلى  لصلحعل  املل يلياوضلويحميل  مقلوللومدتخدمي لووكلاةهملضدل يرلمطل بل ل ول ضأ يل ولخدلةأ

ليهلل  البلونرقل ل  تقلضي(لبخصوصلملليأ يل:)بملل 

علقدلمنلصلحقضل  ان لاصلبل ل  جدديرل ول  مأضل ول لاىتلالل ول  و ل ل  تيل از ل   ل لاهمللل ول  رالل  متامدل ول .1

ل  املل ول  أ ىهل ول يلمنلوكلاةهم.ل
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 رقأ ل (لمنل3،ل2،ل1-ىنهلل يل  رقأ  ل)ى يرل مويل خأ ل كويل  مدمو يرلىنهللمدتثنلهلمنل  تغطيرل  تأمينير،ل  منوهل .2

ل(.ل18/3)

 أعتناء المقاول بالاشغال :  - 17/2

لو ل  مبلشأ  ل لييخ لمن ل بتد   ل  تنري  لومدت زمل  لبللاشغلل ل  انلير لىن ل  كلم ر ل  مدمو ير ل  مقلول لصديتحمل ل"شهلى حت  لوي

لقدلصدي (لبموجعل  رقأ ل ل لأو يل لأشغلل"ل) ول اتبأل نهل   لصلحعل  امل،ل(،لحيثل نتقلله هل  مدمو يرل 10/1) لأ تلامل

(لللقدلصدي بأل نهوينطبقله  ل  مرهوملى  ل يلقدمل ولجز لمنل لاشغللل مل صد يل"شهلى ل لا تلامل لاو يل لاشغلل"ل) ول ات

لبخصوص .ل

لبليلىم ليظلل  مقلوللمدمولالىنل  انلير ل   ك، ل   لصلحعل  امللو قل ل يل نتقلل  مدمو ير ل يل لييخلللمتبقلبل توباد  محدى

ل"شهلى ل لأ تلاملل لأو يل لأشغلل"ل   ل يليتمل  تكمللله هل لاىمللل  متبقير.ل

يللاليرلبهل،لنل  انى ذ ل حقلبللاشغللل ولمدت زمل ل  تنري ل ولوثلةقل  مقلولل يلضأيل ولخدلي لخلالل تأ لمدمو يرل  مقلولل

ل  مبين ل  مخلطأ ل لا بلبل)بل تثنل  ل) بعلمن ل  رقأ  ل ي ليص حل(17/3  ل ي ل  مقلول لى   ليتاين ل لن  ل ولللاحقل(، ل  خدلي    ك

لل  ضأيى  لحدلب ل  خلصلولمدمو يت ،لحت ل صبحل لاشغلللومدت زمل ل  تنري لووثلةقل  مقلوللمطلبقرل  اقد.

لللبشأنهل،لأشغلملل لأو يل ويظلل  مقلوللمدمولالىنل يلضأيل ولخدلي لقدل نتجلىنل  اللل  مقلوللبادلصدويلشهلى ل لأ تلا

لنل جرلىنلو قارل لب ل لأو يل لأشغلللو كنهل ل لأ تلام ل صد يلشهلى    مقلولللقرلكليوىنل يرل ضأ يل ولخدلةألقدل حصللباد

لمدمولالىنهل.

  مخاطر صاحب العمل  ) المخاطر المستثناة( :  - 17/3

لى  ل نري ل لاشغللل:لهيل  كل  تيل هلل لثيألمبلشأل يل ىنلهإيل  مخلطأل  مديجرل

لبي.  حأبل ول لاىمللل  ادو نيرل) و  ل ى نتل  حأبل ول مل ا ن(ل ول  غزو،ل ول  اللل لاىتد  ل لاجن . 

لتيلا لى  ول لا   تمأىل ول ىمللل لايهلبل و  تخأيعلمنل شخلصل يدو لمنلمدتخدميل  مقلولل ول  ثوي ل ول  اصيليل  .ب

  دو ر.ل  حكملبل قو ،ل ول  حأبل لاه يرل يل 

لللمقلول. لاضأ بل ل ول  مشلهبل ل ولحأكل ل لاخلاللبل نظلملى خلل  دو رلمنلل شخلصل يدو لمنللمدتخدميل   .ج

ل لملهولر،لبل تثنلل  دو   مترجأ ل ول لاشالىل ل لايونيرل ول  ت وثلبللاشالىل ل  نوويرلى خل  مو ى لاىتدهل  حأبير،ل ول .ى

ل  مترجأ ل ول لاشالىل .لل  مو ىىتد ل ولنل جلىنل  تخد مل  مقلولل مثلله هل لا

ل .أىرل  صو موجل ل  ضغطل  نل جرلىنل  طلةأ  لوو لةلل  نقلل  جويرل  مند ارلبدأىرل  صو لل ولبدأىرل روقله .لل

لد.  تخد ملصلحعل  املل ول شغل  للايلجز لمنل لأشغللل  د ةمير،لبل تثنل لملهولمنصوصلى ي ل يل  اق .و

دمولالشغللل مل ىد ىهلمنلمدتخدميلصلحعل  املل ولمنلقبلل خأينلياتبألصلحعل  امللم صميمل يلجز لمنل لا .ز

لىنهم.لو...

رلضدهلرل  منل ب وقلةي يرلىم يرل قو ل  طبيارلممللياتبأل مأ لهيألمنظوي،ل ولمملللايمكنل وقعل  خلذل لاج     أ    ل  .ح

لمنلمقلوللمتمأس.ل

 تبعات مخاطر صاحب العمل :  - 17/4

 تنري ل ولوثلةقل (ل يل ىلاهل يرلخدليهل ولضأيل لاشغللل ولمدت زمل ل17/3جلىنل يلمنل  مخلطأل  مديجرل يل  رقأ ل) ذ لنت

ب ل   يليط ل  مد ل  مقلول،ل لن ليتاينلى  ل  مقلولل يليشاأل  مهندسلب  كل وي ،لو يليصححل  ضأيل ول  خدلي ل  نل جرل   

ل  مهندس.

ل ي ل  مقلولل لخأ  ل كبد ليتاينلى ي ل ي للل شاللو ذ  ل لن  لبدبعل صلاحل  كل لاضأ يل ول  خدلةأ، سل  ل  مهند يل خأل  تنري 

ل تقديأل  تحقلقل  لبشأنهل،لبخصوصل:ل

لل.(8/4 ل)  رقأل مديدلمد ل لاكمللل قل لذ كل  تلخيأ،ل ذ لكليل لاكملللقدل لخأل ول وفليتلخأ،لوذ كلبموجعل حكلم . 

    ل  ك ررل.ليضلفل(ل ىلاه17/3  حل تينل)و،لز(ل  و يى ينل يل  رقأ ل)لمب غل  اقدكه ه،للاضل تهلل   لل يلك رر .ب

  تقديأ  لبشليله هلل(لبللا رلقلى يهلل ول جأ  3/5ويتاينلى  ل  مهندس،لبادل د م ل لاشاليل  لاحق،ل يليتصأفلو قلل  رقأ ل)

ل لاموي.

 حقوق الملكية الفكرية والصناعية :  - 17/5

ول   مدج رللتصلميم تاد "ل يله هل  رقأ ل:ل يل ادل) ول ىىل لبل تادي(لى  ل يرلحقوقلكبأ   ل لاختأ عل ول  يانيلمصط حل" 

 متا قرل صنلىيرل  يرل ولحقوقل  تل يفل ول  الامل ل ول لا مل ل  تجلييرل ول لا أ يل  تجلييرل ولهيأهللمنلحقوقل  م كيل ل  ركأ

ليرلمطل برل) ول جأ    ل  مطل بر(لبلىىل لحصولل ادلمل.بللاشغلل،لكملليانيلمصط حل"مطل بر"ل 

ل   ل  طأفل لاخألحولل يرلمطل برلخلالل) ل مليأ لل يلطأفل شالي   ،ل ىتبأل  طأفل(ليومللمنل لييخل د ملمطل برلمل28 ذ 

ل لاولل) يله هل  رقأ (لمتنلزلالىنلحق ل يل  تاويضلبموجعل حكلمله هل"  رقأ ".

ل يلياوضل  مقلوللويحمي لمنل يل ىىل لبل تادي،ل ذ لكليل لاىىل ل:لليتاينلى  لصلحعل  امل

لقدلحصللكنتيجرللامتثللل  مقلولللاحكلمل  اقد،لمملل مليكنلبلمكلن ل جنب .ل و... . 
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 نل جللىنل  تخد ملصلحعل  املللايرل شغللل: .ب

ل و...ل،لج لمنل  اقد غأضلهيأل  مقصوىلمنهل،ل ولمملليمكنل  تنت  .1

ول ن ل يعل  اقد"لييخل وق مليقمل  مقلوللبتوييده،ل لال ذ لكليله  ل لا تخد ملماأو لل  مقلوللقبلل" لمتصلالبليلشي ل .2

لمنصوصلى ي ل يل  اقد.ل

ليتاينلى  ل  مقلولل يلياوضلصلحعل  امللويحمي لضدل يرلمطل برل خأ لقدل نشألىنل ول كويللللمتا قرل:

ل زمل ل  تنري .لبصنلىرل ول  تامللل ولبيعل و  تيأ ىل يلمنلمدت . 

ل يل صميملياتبأل  مقلوللمدملالىن . .ب

ل  ل  طأفل  ماوضل  ترلوضلى  لحدلب  لى   ليتاين ل لن  ل"  رقأ "، له ه ل يلطأفل اويضلبموجعل حكلم ل  تحق تدويرل ذ 

ط عللنل لى  بللاىىل  لاىىل لبللاجأ    ل  قضلةيرل ول  تحكيميرل  تيلقدل نجملىن .لوى  ل  طأفل لاخأل يليدلىدل يلمنلزىرل 

بحقللمجحرلل  طأفل  ماوضلوحدلب .لكملليتاينلى  ل  طأفل لاخألومدتخدمي ل يليمتنعلىنل قديمل يل قأ يليمكنل يليكوي

لبنل لى ل  تحكيم ل  تقلضيل و ل  ترلوضل و ل خرقل يل جأ   ل  طأفل  ماوضلقد لكليله   ل لال ذ  منلل  لط ع  طأفل  ماوض،

ل  طأفل لاخأ.ل

 سؤولية :تحديد الم  - 17/6

رلأصر ول قد يل  للالياتبأل يلطأفلمدمولال جلهل  طأفل لاخأل ز  ل قد يل  تخد مل يلمنل لاشغلل،ل ول و  ليبحلىنل يلىقد،

ل تثنل لب اقد،ل  حصوللى  لىقوىل خأ ،ل وللايلضأيل ولخدلي لهيألمبلشأ ل ولبل تتلبعلممللقدلي حقلبل طأفل لاخألبدبعل 

د علبادل نهل ل  اقدل،ل  (11/2)لوك ررل صلاحل  ايوبلبموجعل  رقأ ل(8/6)مل ل  تأخيأيرلبموجعل  رقأ مل مل  نملى ي ل يل  غأ 

ل لبموجعل  رقأ 5/15بموجعل  رقأ  ل لانتهل  لىند ل  د ع ل  غأ مل لبموجعل  رقأ (16/4)ل، ل بال لمخ(17/1)ل، لطألصلحعل،

ل.لل(17/5)لنلىيرلبموجعل  رقأ ،لوحقوقل  م كيرل  ركأيرلو  صب(ل-17/4)ل  امللبموجعل  رقأ 

  نل جللوزل  مب غل تجللا يل  مدمو يرل  ك يرل  تيليتحم هلل  مقلولل جلهلصلحعل  امللبموجعل  اقدل ول يمللهولمتصللب ،ليجعل يل

ل يل لهولمحدى لكمل ل يل  مب غل  مقبولل  اقد ل وليقللىنلو حد لمب غ ول  لر  شأوطل  خلصىنلحلصللضأبل  مالملل   يليزيد

لبأ تثنل لملليأ يل:ل  شأوطل  خلصر  مقبولل  اقدل يلحل رلىدمل لاشلي ل   لذ كل  مالملل يل

 (4/17  تزوىلبل كهأبل لو  مل لبموجعل  رقأ ل).ل 

 ل.(4/18  مقدمرلمجلنللمن ،لبموجعل  رقأ ل)ل  مو ىلماد  لصلحعل  امللو 

 (17/1  غأ مل ل،لبموجعل  رقأ ل). 

   (17/5صنلىير،لبموجعل  رقأ ل)حقوقل  م كيرل  ركأيرلو. 

للالمبللا ب تصأفل ولال حدل حكلمله هل"  رقأ "لمنلمدمو يرل  طأفل  مخلل يل يلمنلحللا ل  غشل ول  تقصيأل  متامدل ول و ل

لمنلقب  ل.

 :   أستخدام مقرات دوائر وأقامة صاحب العمل  - 17/7

ل(لوكمللهيذ لوجد ىو ةألو قلمرلممث يلصلحعل  املل يل  مو قعل) ى  ل  مقلولل حملل  مدمو يرل  كلم رلىنل  انليرلبمقأ  ل

ل لبدبعل خلا  ل لييخل لاخلا  ل   ل  مقلوللو   لهلير ل  موقع ل د يم ل لمنل لييخ ل يل  مو صرل ل بتد   لكليللاشغلل محدى  ل) يل

ل لاخلا ليتمل يل لييخللاحقل  موىدل  محدىل يلشهلى ل لا تلامل لاو يل لاشغلل(.

لال ن لهمللكليل ميل بعل يل قد يل ولضأيل يل  مقأ  ل  مشليل  يهلل نرلل ثنل ل أيليلمدمو يرل  مقلوللىنهللنل جلىنل لو ذ لحدث

تط بل لموحدعلللاياوىل   لصلحعل  امل.ليتاينلى  ل  مقلوللوى  لنرقت ل  خلصرل صلاحل لاضأ يلو اويضل لاجز  ل  مرقوى 

ل  مهندس.

ل

لأمينالمادة الثامنة عشرة : الت
 المتطلبات العامة للتأمينات :  - 18/1

  تأمينلل كللنوعلمنل  تأمينل ،لذ كل  طأفل  مدموللىنل  تصد يلو ى مرل–يانيلمصط حل"  طأفل  مممن"ل يل"ه هل  رقأ "لل

ل  منصوصلى ي لمنل يلمنل"مو ى"له هل  ملى .ل

،للحعل  املرل د لص د لجهل ل أمينيرلوبشأوطل أمينلمقبو حيثملليكويل  مقلوللهول"  طأفل  مممن"ل لن ليتاينلى ي ل  تأمينل

قلأوطل  متر هل  شهوبحيثل كويله هل  شأوطلمتلاةمرلمعل  شأوطل  مترقلى يهللمنل  طأ ينلقبلل لييخل"كتلبل لأحل ر"،ل ذل يل

لى يهلل هلل لاو ويرلى  لملليأىل يله هل"  ملى "لمنل حكلم.

للد ل  مقلو قبو رل مممن"ل لن ليتاينلى ي ل يليتمل  تأمينل د لجهل ل لمينيرلوبشأوطلمحيثملليكويلصلحعل  امللهول"  طأفل 

قلأوطل  مترويل  شبحيثل كويله هل  شأوطلمتلاةمرلمعل  شأوطل  مترقلى يهللمنل  طأ ينلقبلل لييخلكتلبل لأحل رلويجعل يل ك

لى يهلل لاو ويرلى  ل  شأوطل  وي ى ل يله هل  ملى .
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كلل  تأمينيرل تغطيرللل يلوثيقرل  تلمينل قديمل اويضل تأمينلمشتأكل) يل  طأ ينلمجتماين(،ل لن ليجعل طبيقل   ذ لكليلمط وب

ل قدي لى   ل  تأمين لوثيقر لنصت ل ذ  ل مل ل  . لمنرأى  لوثيقر ل  تصد ي ل م لقد لوكأن  لمدتق ر لبصوي  ل   لمممن ل اويطأف ضل لم

لل:  مممنل همللبموجعل حكلمله هل"  ملى "،ل لن ليتاينل" مشتأكينل ضل يين"ل يللاشخلصل خأينلهيأل  طأ ينل

 ىنهم.لنلةبلل يلينوبل  مقلوللىنلهملا ل  مشتأكينل لاضل يينل يمللىد ل  أ ىلصلحعل  املل ذلياتبألصلحعل  امل .1

ل ول يليك .2 ل  تأمينير لمنل  جهر ل  د ال لمبلشأ  لالمل يل لويل هملالياتبألهملا ل  مشتأكويل لاضل يويلمخو ينلبتد م

لمبلشألمعل  كل  جهرل  تأمينير.ل

ل.ل تأمين  طأفل  مممنل يليط علمنلجميعلهملا ل  مشتأكينل لاضل يينل لا تز ملبل شأوطل  و يى ل يلوثيقرل  .3

ل  تاويضل لبل املا ل  لازمر ل اويضل هل لى ع ليتم ل ي ل، ل  ضأي ل و ل  خدلي  ل أمينلضد لوثيقر لكل ل ي ليشتأط ل  خدىكمل لي لن

لتخدمل  د ال ل  تيل قدمهلل  جهل ل  تأمينيرل غأضل اويضل  خدلي ل ول  ضأي.لو  ضأي،لو يل د

ل يل ل   ل  طأفل لاخأ،لخلالل  رتأ  ل  محدى  ل يليقدم تيليتمل)و  لر  شأوطل  خلصيتاينلى  ل"  طأفل  مممن"لذيل  الاقر

ل حتدلبلبد يتهللمنل لييخل  مبلشأ (لملليأ يلل:

لةقل  تأمينل  مط وبرلبموجعله هل  ملى .ل ثبل للبلن لقدل مل  تصد يلوثل . 

ل) .ب لبتأمينل لاشغلللوماد  ل  مقلوللبموجعل  رقأ  لىنلوثلةقل  تأمينل  متا قر لو  تأم18/2ندخل ل صلبرل( ينلضد

 (.18/3 لاشخلصلو ضأيل  ممت كل لبموجعل  رقأ ل)

تمل قديمليىندمللدد ىل   ل  طأفل لاخأ،لوكملليتاينلى  ل"  طأفل  مممن"،لىندل د ىلكللقدط،ل يليقدملندخللمنل يصللا ل  

ل  وثلةقل ول يصللا ل  دد ىل   ل  طأفل لاخأ،ل لن ليتاينل ىلامل  مهندسلب  ك.ل

ليتاينلى  ل"  طأفل  مممن"ل  لكمل   جهرلليليا ميتاينلى  لكللطأفل يلي تزملبل شأوطل  مديجرل يل يلمنلوثلةقل  تأمين.

لى .ل هل  مله لاشغلللو يليتلكدلمنل ى مرل أيليل  وثلةقل  تأمينيرلبموجعل حك مل  تأمينيرلىنل يرل غييأ  ل حصلل يل

فلنل  طأملاليحقللايلطأفل يليجأيل يل اديللجوهأيلى  لشأوطل يلمنلوثلةقل  تأمينلبدويل  حصوللى  لمو  قرلمدبقرل

 ل  يل شاأ  طأفل مين،ل لن ليتاينلى  ل  لاخأ.لو ذ لقلمتلجهرل أمينيرلبلجأ  ل) ولحلو تل جأ  (ل يل اديللى  لشأوطل  تل

ل  كل  جهرل  تأمينيرلبلمأل  تاديلل ولال يليا مل  طأفل لاخأل وي لبللامأ.ل

 للقديملل ثبل  يلللل ذ ل خ فل"  طأفل  مممن"لىنل  تصد يلو ى مرل يلمنل  تأمينل ل  مط وبرلمن لو قلل شأوطل  اقد،ل ول خرق

ل متط  ل  وثلةقلو قل لوبدويل جحلفلبمقبوللوندخل ل)بلختيليه ل لاخأل ل  طأفل ليحقل ل ل لن  ل"  رقأ "، ل ولحليلمنلبل له ه قوق 

لمنل قدلط،لوى  ل  ط ليتأ على يهل لممنل  ل يأفل  م جأ     (ل يليدتصديلوثلةقل  تأمينلبل تغطيل ل  مط وبر،لو يليد علمل

لقد يل  مبل غل  مد وىر.يددىلقيمرله هل لاقدلطل   ل  طأفل لاخأ،لويتمل اديللمب غل  اقدلبم

ل  لمدمو يل ل  مقلول ل  تز مل ل و لمنلو جبل ل و لى  ل ير للاليشكلل حديد  ل  ملى  له ه لمنل حكلم   املللولصلحع يل يلحكم

لبموجعل يل حكلمل خأ ل يل  اقدل ول غيأهللمنل لا بلب.لويتاينلى  لكللمنل  مقلوللو/ و

ل  تأمل ليتم لمنل  جهل ل  تلمينيرلكللحدعصلحعل  املل يليتحملل يرلمبل غل م ل ول مليتمل حصي هل لهولينلى يهل  لمط وبلمنلمل

ثيقرلو ى مرلول تصد يبموجعله هل  و جبل ل ول لا تز مل ل ول  مدمو يل ،لبل تثنل ل  حل رل  تيليخرقل يهلل"  طأفل  مممن"لبل

بلبأ مللول لاخأه لاخألى  ل  قلطهللو مليقمل أمينليمكنل  تصد يهل،لو كويلمط وبرلبموجعل حكلمل  اقد،لو مليو  قل  طأفل

لممن".  طأفل  م"حم هلل أمينل ل تغطيرله  ل لاخلال،ل ليل يرلمبل غليمكنل  تأى ىهللمنل  تأمينل قل ل  تصد يل  وثيقرل  ك،ليت

مطل بل لصلحعلبل(ل  متا قر2/4)ل يل  د ال ل  تيليد اهلل يلطأفلمو  ل ل  طأفل لاخأ،ليجعل يل كويلخلضارللاحكلمل  رقأ 

ل  امل.

ل  لبل تأمينل  مشليل  ي لبل ملى  أكل لششأ ل د للى ثلمنليحقل  مقلولل يليقوملبل تأمينل  متا قلبل اقدلمتضمنللو كنل يسلمحدى 

ل  تلمينل يل يلىو رلممه ر.

 التامين على الاشغال ومعدات المقاول : - 18/2

لل ل لاشغلل لى   ليممن ل ي ل  مممن" ل"  طأف لى   ليتاين للا لبمب غ ل  مقلول لووثلةق لو  مو ى ل لا ير لقيو  تجهيز   لىن يمتهللقل

ىتبلي لمنل   تأمينللأيله   لا تبد  يرل  كلم رلمضل لل  يهللك ررل  هدملونقلل لانقلضلوي ومل لا البل  مهنيرلو  أبح،لويجعل يليد

ليل لأشغلل".د يل"شهلى ل لأ تلاملل لأو  (لوحت ل لييخل صل-18/1  تلييخل  مط وبل ي ل قديمل لاثبل لبموجعل  رقأ ل)

ضدلل لأشغلل"ل نهلةي كملليتاينلى  ل"  طأفل  مممن"ل يليحل ظلى  ل ى مرل  غطل ل  تلمينيل   ل لييخل صد يل"شهلى ل لأ تلامل

ل لأو يل لأشغلل ل ل لأ تلام ل"شهلى  ل صدوي للا بلبلحدثتل لبقل لمدمولالىن  ل  مقلول ليكوي ل ولضأي لخدلي  لوضد ير  يرلل"،

ل.خدلي ل ولضأيلقدليتدبعلب ل  مقلوللخلاللقيلم لبام يل ل صلاحل  ايوبلىملالبلحكلمل  ملى ل  حلىيرلىشأ 

 هللرقل ل يصلنيلذ كليتاينلى  ل"  طأفل  مممن"ل يليممنلى  لماد  ل  مقلوللبمب غللاليقللىنلكلمللقيمتهلل لا تبد  يرلبملل 

ل مقلول. للكماد  لرل  يهلمينلنل   ل كللماد ل ثنل لنق هلل   ل  موقعلوحت ل نتهيل  حلج   ل  موقع،لمعلمأ ىل ل يليكويله  ل  ت

لملل ملينملى  لخلافلذ كل يل  شأوطل  خلصرل ليل  تأمينلبموجعله هللل  رقأ لليجعل يليأ ىيللملليأ يل:

ل يليكويل  تأمينل اللا لومدتد مل لمنل  مقلوللبأىتبليهل  طأفل  مممن. . 
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ل  حص   وللى  لمبل  يليكويل   .ب لمشتأكر ل لو     يليدتحقليلبصوي  مينلمنلغل  تلت  لمينلبل ميل  طأ ينلمجتماينل،

ل .  جهل ل  تلمينير،لويتملمنلثملحرظهلل ول خصيصهلل  طأفل   يل يتحمللك ررل صلاحل  ضأيل ول  خدلي

لصلح .ج لمخلطأ لضمن ل أى ل م لحل ر ل ير لىن لنل جر لخدلي  ل و لضأي ل كل لمغطيل  ليكوي ل  ي ل ي ل  مدونر ل  امل  رقأ لع

ل.(17/3)

لبل تخد .ى لصلحعل  امل لمنل لاشغلللو از ل   لقيلم ل  حقلبليلجز  لقد ل وخدلي  ل كللضأي ل و يليكويلمغطيل  ل م 

،لز،لح(لمنلج-17/3 شغل  ل جز ل خألمنل لاشغلل،لو كللضأيل ولخدلي لمتا قرلبل مخلطأل  مديجرل يل  رقأ  ل)

خصمل كلللعلمب غتجلييرل،لم  شأوطلل ح   للا ل  مخلطأل  تيللاليمكنل  تلمينلى يهللبلمخلطألصلحعل  امل،ل يمللىد 

للاليزيدلىنل  مب غل  محدىل يل ل مليتمل حديدلمب غلملل يل  شأوطل  خلصرحلىثلبمل ليله هل،ل خلصر  شأوطل  ،ل)و ذ 

ل  رقأ ل)ى(للال نطبق(ل.

ل  خدلي ل ول لا تبد لل ملليأ يل:ه .لللومعلذ كليجوزل  تثنل ل  تلمينلى  ل  ضأيل ول

  محل ظرللن ليجع يلجز لمنل لاشغللليكويل يلحل رلمايبرلبدبعل يلىيعل يل  تصميمل ول  مو ىل ول  تصنيعل) لال  .1

لبل لا بلى  لهطل ل أمينيللايرل جز  ل خأ ل حقلبهللضأيلنل جلىنله هل  حل رلبصوي لمبلشأ لو كنل يسلىن

لل(.(للاحق2  مبينرل يل  بندل)

  جز للليله   يلجز لمنل لاشغللل حقلب ل  ضأيل ول  خدلي لبدبعل ىلى ل نشل ل جز  ل خأ لمنل لاشغلل،ل ذ لك .2

  لاخأل يلحل رلمايبرلبدبعلىيعل يل  تصميمل ول  مو ىل ول  تصنيع.لل

لبل تثنل ل  مد ل   يليكويلما ل  مقلول .3 ل   لصلحعل  امل، ل د يم  ل م لىنلمدمولال يلجز لمنل لاشغلللكليلقد

  غطيرل  ضأيل ول  خدلي .ل

 تجهيز  ل لآ يرلل (ل يملليخمل14/5مدت زمل ل  تنري لىندملللال كويلموجوى ل يل  دو ر،لمعلمأ ىل ل حكلمل  رقأ ل) .4

لو  مو ىل  مقصوىل  تخد مهلل يل لاشغلل.ل

  لىصوفل يل  رقأ ل)ى(ل ىلاهل مليادلمتو أ لليل  غطل ل  تلمينيل  موبل–ادلمأويل نرلو حد لمنل"  تلييخل لا لس"لبل– ذ ل بينل

 ترلصيللللب ل   سل جلييرل،ل لنرليتاينلى  ل  مقلولل"كطأفلمممن"ل يليأ لل شالي ل   لصلحعل  امللبشليل  موضوع،لمأ ق

ل  مميد .لويكويلصلحعل  امللىندة ل:ل

ول ه هل  تغطيرل  تلمينيرل  تجلييرل  تيل حصوللى  لمب غلمنل  مقلوللمدل ل-(2/4)معلمأ ىل ل حكلمل  رقأ لل–مدتحقلل .1

ليكويل  مقلوللقدل وقعلى اهللمقلبلل  كل  تغطير.ل

ل ن لقدلصلىقلى  ل  غلةه .2 ل  تلمينيرلى  ل  سل جلييرل، ل مليحصللى  ل  تغطير لمنل ياتبألصلحعل  امل،لمل  تلمينلل

ل(.ل18/1بموجعل حكلمل  رقأ ل)

 ار بالممتلكات : التامين ضد اصابة الاشخاص والاضر  - 18/3

ضأيلللي ل ويتاينلى  ل"  طأفل  مممن"ل يليممنلضدلمدمو يرلكللمنل  طأ ينلبدبعل يرلو ل ل ول صلبرلجدديرل ول يرلخد

ل  رقأ   ولبليل شخلصلل(18/2)ليمكنل يلي حقلبأيرلممت كل لملىيرل)بل تثنل ل لاشغلللوماد  ل  مقلولل  مممنرلبموجعل حكلم

ل  ل)مممنينلبموجعل حكلم ل  مقلولل18/4 رقأ  لبهل ل  تيليقوم ليمكنل يلينتجلىنلىم يل ل  تنري  لوذ كل مل  لبللصدويل"شهلىق(،

ل لأ تلامل  نهلةيل لأشغلل".ل

ىلمأ  لقص ل اد،لىويل يليكويلهنلكلحدل   شأوطل  خلصريجعل يللال قللقيمرله  ل  تأمينل كللحلىثلىنل  مب غل  محدىل يل

لب غلبه  ل  خصوصل يلم حقل  اطل ل ليل حكلمله هل  رقأ للال طبق(.ل  حدوث،ل)و ذ ل ملي كأل يلم

ل رقأ "ل:ل هل"ل هملل ملينملى  لخلافلذ كل يل  شأوطل  خلصر،ل لن ليتاينلمأ ىل لملليأ يلبل ندبرل  تلمينل ل  و يى ل يل

ل يليتمل  تصد يهللو ى متهللمنل  مقلولل"كطأفلمممن".ل . 

 مجتماين.ل يليكويل  تلمينلبل مل  طأ ينل .ب

 نري للنجملىني يليتمل و يعلمد هلل تشملل  مدمو يرلضدل  خدلي لو  ضأيل   يلي حقلبممت كل لصلحعل  امللممللقدل .ج

لنل نري ل  مقلولل  اقد.(لو  نلجمرلى(18/2)  مقلولللاشغللل  اقد،ل)لبل تثنل ل لاشيل ل  تيل مل لمينهللبموجعل  رقأ ل:ل

ل تبالىل  مدمو يرل   ل  مد ل   يلقدل نشللما لىنل:لوى  ل  أهملمنلذ كل لن ليمكنل  .ى

 هلشغلللهحقلصلحعل  املل يل يلينر ل لأشغللل  د ةميرلى  ل ول وقل ول حتل ولىبأل يل يض،لو يليقوملبل .1

ل لايضللاهأ ضل لأشغللل  د ةمير.ل

ل يهل.ل يرلىيوب  ضأيل   يلياتبألنتيجرللاليمكنل رلىيهلللا تز مل ل  مقلوللبتنري ل لاشغلللو صلاحل .2

ل) .3 لمديجرلضمنلمخلطألصلحعل  املل يل  رقأ  لحل ر لمتل17/3 ير ل  تلمينيل هل ليكنل  غطل  ل م لمل لبشأوطل( حل

  جليير.

ل

ل

 التامين على مستخدمي المقاول :   - 18/4
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لرقل ل)بملو  نلأيتاينلى  ل  مقلولل يليدتصديلويحل ظلى  ل أيليل  تلمينلى  ل  مدمو يرلضدل  مطل بل لو لاضأ يلو  خدلة

ل  ل  مقلول ل يلشخمليدتخدم  لو ل  ل و ل ىتلال لمأضل و ل نتجلىنل صلبر ل  تيلقد ل  البلومصلييفل  تقلضي( ل يلم يهل نلو

ل  الم ينل دي ل.

 جرلىنلل غلنليجعلل يليشملل  تأمينلصلحعل  امللو  مهندسللىنل يرلمطل بل لىنل  غأ مل للو  خدلي لو لاضأ يللو يرلمب

ل  ل و ل   لاصلبر ليتضمن للا لقد ل  تلمين له   ل ي لبل تثنل  ل  مقلول لمنتدبي ل  مو للايلمن ل و ل  وبل  ل مأضل و ل  غأ مل لوخدلي 

ل  نل جرلىنل يل صأفل ول هملللمنلصلحعل  املل ولممث ي .

ندبرل،ل مللبل للاشغل يجعل ى مرله  ل  تلمينلبشكلل الللومدتمألطي رل  مد ل  تيليكويل يهللهملا ل لاشخلصلمشتأكينل يل نري ل

لمله هلتز ملبلحكنل لا  مدتخدميل يلمقلوللثلنوي،ل ليلبلمكليل  مقلولل  ثلنويل يليقوملبتلمينهم،لو كنليبق ل  مقلوللمدمولالى

ل  ملى .

ل

  المادة التاسعة عشرة : القوة القاهرة
 تعريف القوة القاهرة :   - 19/1

لو قارل ولظأفل  تثنلةيليتصفلب  ل:يانيلمصط حل"  قو ل  قلهأ "ل يله هل"  ملى "ل يل

ل ن لخليجلىنل يطأ ل يلطأف.ل - 

لقبلل بأ مل  اقد.ل علذ كل  طأفل يليتحأزلمن ل ن ل مليكنلبو -ب

لىندلحدوث .ل ن ل مليكنلبو علذ كل  طأفل يليتجنب ل وليتلا له -ج

ل ن للالياز لبشكللجوهأيل   ل  طأفل لاخأ. -ى

ل حققتللا ير،تلمحصوي ل يل يلمنل نو عل  وقلةعل ول  ظأوفل لا تثنلةيرل  يل  قو ل  قلهأ ليمكنل يل شمل،لو كنهلل يد لطل مل

ل يهلل  شأوطل  مديجرل ىلاهل) ،لب،لج،لى(لجمياهلل:

لنع.ل  حأبل ول لاىمللل  ادو نيرل) و  ل ى نتل  حأبل ول مل ا ن(،ل ول  غزو،ل ول  اللل لاىد  ل لاجل -1

ل ول  اصيليل  تمأىل ول ىمللل لايهلبل و  تخأيعلمنلقب -2 لمنلمدتخدميل  مقلولل  ثوي  تيلا لول لا  لل شخلصل يدو 

 ى  ل  حكملبل قو ،ل ول  حأبل لاه ير.لل

 ىليأل  أ لاضطأ بل ل ول  مشلهبل ل ولحأكل ل لاخلاللبل نظلم،ل ول لاضأ بل ل ول  حصليلمنلقبلل شخلصلمنله -3

    مقلول.

يلياز ل ملليمكنلل تثنل ل ل لايونير،ل ول  ت وثلبللاشالىل ل  نووير،لبل لأىتد ل  حأبيرل ول  مو ىل  مترجأ ل ول لاشالى -4

    ل  تخد مل  مقلولل مثلله هل لأىتد ل ول  مترجأ  ل ول لاشالىل .ل

 كو يثل  طبيارلمثلل  زلازلل ول لاىلصيأل ول  او صفل  ال يرل ول  نشلطل  بأكلني.لل -5

 الاشعار بوجود القوة القاهرة :  - 19/2

ل ا ل  قلهأ  ذ  ل ى  ل يلمنل  تز مل  ل  تالقديرلبدبعلحصولل  قو  ل إن  يلى  ل حدل  طأ ينل) ول يتا يلى ي ( ي ل يليتاينلى ل،

تز مل ل  كل لا للاشالييأ لل شالي ل   ل  رأيقل لآخأليا م لبل و قارل ول  ظأوفل  تيل شكلل  قو ل  قلهأ ،لو يليحدىل يله  ل 

   يل صبحل ي له  لل(ليومللمنلبادل  تلييخ14ى ي ل ى ؤهل.ليتاينل يليصديله  ل لاشاليلخلالل)ل  تيل صبحل) ول يصبح(لمتا ي 

ل  طأفلى  لىي يرل) وليرتأضل ي ل ن لقدلىي (لبل حلىثل ول  ظأفل   يليشكلل  قو ل  قلهأ .ل

ل ى ةهل.للنارل  لمن ل  مل  قو ل  قلهألياتبأل  طأفل   يل ي لل لاشاليلما وي لمنل ى  ل لا تز مل ل  منوهلىنهللطي رلبقل لمراول

  طأفللد عل   ي  ملى ليجعل يللاليطبقلحكمل  قو ل  قلهأ لى  ل  تز مل ل يلطأفلبأيلله هوى  ل  أهملمنل يلحكملآخأل يل

ل لآخأل  تحقلقل  لبموجعل  اقد.ل

ل

  واجب التقليل من التأخر :  - 19/3

و لنتيجرل  قك اقد،ل كلل لاوقل ،ل  تق يللمنل  تأخأل يل ى  ل  تز مل  لبموجعلليتاينلى  لكللطأفل يليب للقصلي لجهوىهل،ل ي

   قلهأ .ل

للللكملليتاينلى  لكللطأفل يليا مل  طأفل لآخألىندل وقفل أثأهلبل قو ل  قلهأ .لل

 تبعات القوة القاهرة :  - 19/4

لحكلمل  رقأ لهللىملالبيلبشأنجرل  قو ل  قلهأ لول مل ي للل شال ذ لمنعل  مقلوللمنل ى  ل يلمنل  تز مل  ل  جوهأيرلبموجعل  اقدلنتي

لل(،لو كبدلبدببهلل أخأ ل يلمد ل  تنري لو/ ولك ررلمل،ليصبحل  مقلول،لمدتحقلل  مطل برلبملليأ يل:2/19)

لو.... (8/4)لأ مل  رق مديدلمد ل لانجلزلبدبعله  ل  تأخيأ،ل ذ لكليل لانجلزلقدل أخأل ول وفليتأخأ،لوذ كلبموجعل حكلل - 

ل -ب لكه ه لك رر ل ير ل  تأى ى ل  متضأي  ل  د ع ل  تبد ل ل لاشغلللو/ و ل نري  ل ىلى  ل صلاحل و لك رر ل اأضت شلم ر   ت فللو

لبل  ل  يهل ل  مشلي ل لمين لمنلخلاللوثيقر ل  مد ل   يللاليمكنل اويضهل ل ل  قو ل  قلهأه لول18/1 )رقأ بدبعل يلمن )

ل(لمنله هل  ملى .19/1منل  رقأ ل)(ل4,3,2و رلبل بنوىل)  موص ذ لحصلل يلمنل لاحد ثلل،(18/2)
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  ل  ك فل  م كوي .ل(ل لا رلقلى  ل ول ىد ىل قديأ  3/5يتاينلى  ل  مهندسلبادل د م له  ل لاشاليل يليبلشألبموجعل  رقأ ل)

 القوة القاهرة التي تؤثر على المقاول الثانوي :  - 19/5

لبموجل لكليل يلمقلوللثلنويلمدتحقل ل  قلهأ لبمو ذ  ول طل ضل يرلجعلشأوعل يلىقدل ول  رلقيرلبللاشغللل يل ىرل لنتيجرل  قو 

ولل يلار ل  مقلأ للال ،ل ليل  كل لأحد ثل ول  ظأوفل لاضل يرل ول لاو عل  قو ل  قلهه هل  ملى شأوطل و علمنل  كل  محدى ل يل

   ملى .لله هحل رلىدمل ى ة لولال خو  ل يل ىرل لبموجعل حكلمل

 

للتسوية المنازعاتالمادة العشرون : 
لل-كمللي ي:يتمل دويرل  منلزىل لبادل وقيعل  اقدلل-1

قلقدلماهللو   متال  تو  قل)وىيل(لويكويلمنلخلالل شكيلل جنرلمشتأكرلبينلطأ يل  نز عل  متمث ينلبجهرل  تالق دلو - 

القدلسلجهرل  تمنليةيللقلبينل  طأ ينليصلىقلى ي وبنوىل  اقدلويادلمحضألب  كل لا رل  نل   إحكلمل  قلنويلو  تا يمل ل

ل.

ل   ل-ب ل   جو  ليتم لوىي ل  رلق ل    ل  توصل لىدم للىند ل  وطني ل  محدو  تحكيم ل لإجأ     لو قل لشأوطيكوي ل ي لى 

لوكمللمشليل  ي ل يل  شأوطل  خلصر.ل1969(ل دنرل83  منلقصرل ولبقلنويل  مأ  ال ل  مدنيرليقمل)

لحكمرل  مختصرل يل  موضوعل حدم .إحل رل  نز علإ  ل  م -ح

صلى يهلل يعل  منصوحدل لأ للأي تزملطأ لل  اقدلبلختيليل لأ  وبل لأمثلل تدويرل  منلزىل ل  نلجمرلىنل نري هلبينهمللو قل لللل-2

 قصة. يله هل  ملى لو قلشأوطل  تالقدل  مترقلى يهللو  تيليجعلذكأهلل بتد  ل يلوثلةقل  منل
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   السابعالجزء 

 لعقود تنفيذ الأشغال الشروط الخاصة بالعقد

 
لز عل،ل بأيإيل  شأوطل  خلصبرل  مبينبرللاحقبللَ كبويلمكم برل  شبأوطل  المبرل  اقبدلولك مبللوحيثمبلليكبويلهنبلكلنب

  حكلمهلل دوىلى  ل  كل  منصوصلى يهلل يل  شأوطل  المرل  اقد.

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل

ل
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ل

 ةالشروط الخاص
 توسعة سقيفة المعدات الدوارة مشروع 

 

 2026/  596المناقصة العامة المحلية 

رقم المادة في  البيانات

الشروط العامة 

 للعقد 

 المحددات 

 صاحب العمل :

 عنوانه :

1/1/2/2  

 و

 1/3 

 شركة مصافي الجنوب / شركه عامه: أسم صاحب العمل 

 جمهورية العراق / محافظة البصره / الشعيبه

contracts@src.gov.iqmail : -E 

 المهندس :

 عنوانه :

1/1/2/4  

 3\1و

 الهندسة والتخطيط قسم 

 مقر الشركة –شركة مصافي الجنوب 

 تشمل أيام العطل يوما  (365) 1/1/3/2 مدة الانجاز :

 يوما   تقويميا  اعتبارا   من تاريخ الاستلام الأولي(   365) 1/1/3/5 فترة أصلاح العيوب )الصيانة(

  توسعة سقيفة المعدات الدوارة مشروع  1/1/5/6 أجزاء الأشغال

 عن طريق البريد الألكتروني 1/3 الاتصالات

 جميع قوانين والتشريعات العراقية النافذة 1/4 القانون الذي يحكم العقد

 اللغة المعتمدة في العقد 

 لالاتصالغة 

1/4 

1/4 

 اللغة العربية 

 ويعول على العربية بالتفسير

 

 2026/           /             1/5 تاريخ ابرام العقد

تأخر اصدار المخططات أو 

 التعليمات

 لاينطبق )ب( 1/8

ل تقدير استحقاق المقاول لاخفاق صاحب العمل في تمكينه من الدخو 2/1 حق الدخول في الموقع

 (نطبقلايالى الموقع )

 

 تاريخ تسليم الموقع

 

 

2/1 

 

 

 ( سبعة أيام من تاريخ إصدار العقد  7بعد ) 

 ]أدخل تاريخ استلام الموقع[ ]أدخل اجزاء الأشغال[

  

  

 لامتشكيل لجان فنية لغرض الاشراف والمتابعة على العامل والاست -1 (2)ب/ 1\3 صلاحيات وواجبات المهندس

 ي .الاولي والاستلام النهائ

 تسليم موقع العمل خالي من الشواغل خلال سبعة ايام من تاريخ -2

 اصدار العقد .

 صرف مستحقات الطرف الثاني . -3

من  التصاري  الامنية لكوادر الطرف الثاني لغرض الدخول الى  -4

mailto:contracts@src.gov.iq
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 موقع العمل .

 التغيرات التي ستؤدي الى زيادة قيمة العقد المقبولة بنسبة -5

 صاحب العمل يتطلب أن تخضع لموافقة( % 20)

 

دم ن قيمة العقد و تق% ( م 5)  بنسبةمطلوب لشركات القطاع الخاص  – 1 2\4 ضمان حسن الأداء

بخطاب ضمان من إحدى المصارف المعتمدة لدى البنم المركزي 

ة و اقديو يسترد بعد انجاز الطرف الثاني لكافة التزاماته التع العراقي

 صرف المستحقات 

 القطاع العامغير مطلوب لشركات  – 2

 لا تنطبق )ب( 4/6 تثبيت الابعاد

 لا تنطبق )ب( 4/11 الظروف المادية غير المنظورة

 لا تزيد على خلال مدةيتعين على المقاول ان يشعر المهندس  -أ 4/14 نقل مستلزمات التنفيذ

ة ( يوما من تاريخ وصول اية تجهيزات آلية أو قطعة رئيسي21)

 الى الموقع. من مستلزمات التنفيذ الاخرى

لام المقاول مسؤولا عن التغليف والتحميل والنقل والاست يكون -ب

 والتنزيل والتخزين وحماية كل مستلزمات التنفيذ وغيرها من

 الاشياء اللازمة للاشغال.

يتعين على المقاول ان يعوض صاحب العمل ويحميه من اية  -ت

( ياضرار أو خسائر او نفقات )بما فيها أتعاب  ونفقات التقاض

, مما قد ينجم عن اي ضرر يحصل نتيجة لنقل مستلزمات التنفيذ

ات وان يقوم بالتفاوض ودفع  المطالبات التي قد تنتج عن عملي

 النقل. 

يكون المقاول مسؤولا عن عدم السماح للاشخاص غير المخولين  -أ 4/20 الامن في الموقع

 بدخول الموقع.  

قع محصورين يكون الأشخاص المصرح لهم بالتواجد في المو -ب

بمستخدمي المقاول وافراد صاحب العمل وأي اشخاص آخرين يتم 

إشعار المقاول بهم من صاحب العمل أو المهندس باعتب اره م 

اشخاصا مخولين من جانب مقاولي صاحب العمل الآخرين في 

 الموقع.  

 لا تنطبق )ب( 4/22 الآثار

 

الثاني الحق بالعمل خارج اوقات الدوام الرسمي  ( ساعات وللطرف 8)   5\6 ساعات العمل الاعتيادية

 واثناء العطل الرسمية بعد استحصال موافقة الطرف الاول

 لا تنطبق )ب( 7/4 الفحص

 اعتبارا   من تاريخ استلام موقع العمل خالي من الشواغل 8/1 مباشرة العمل
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 تعرضعمل ساري المفعول سيفي حالة فشل المقاول في تقديم برنامج تقدم ال 3\8 جدول تقدم العمل

 الى الغرامة البالغة )أدخل الغرامة المقترحة(

تعويضات التاخير )الغرامة 

 التاخيرية(

 :ستكون الغراماتالتأخيرية 6\8

 : التالية لمعادلة وفقا تأخيرية غرامة الثاني الطرف يتحمل

 في يرتغي أي   + لعقدمدةا/  المبل  في تغيير أي   + العقد مبل )

 أن تأخيرعلى يوم كل عنمن قيمة العقد  % x 10( ةالمد

د من قيمة العق %10 نسبة التأخيرية الغرامات مجموع لاتتجاوز

 وغبل وبعدالعقد  منقيمة% 10 حد التأخيرية الغرامات بلوغ وقبل

 إضافية مدة أي إليها مضافلعقد مدةا من %25 التأخيرية المدة

 على وإكماله العمل وسحبأ لعقد فسخ الأول للطرف يحق ممنوحة

 ةالمترتب المالية التبعات كافة تحميله مع الثاني الطرف حساب

 قضائي إنذارأوحكم إلى الحاجة دون من ذلم على

   من مبل  العقد النهائي                               %15 6\8 الحد الاعلى للغرامات التأخيرية

 الفقرة  لمدة تتجاوزهذه جب اذا استمر توقف العمل بمو 8/7 توقف العمل  

 جاز للمهندس ان يصرح للمقاول باستئناف العمل ا  ( يوم 90)

التدخل في إجراء الفحوصات عند 

 الاكمال

 لاتنطبق )ب( 10/3

 لاتنطبق  11/3 تمديد فترة الصيانة

و أصلاح العيوب يتحمل المقاول كلفة جميع الأعمال المطلوبة لإ 2/  11 كلفة اصلاح العيوب

بل قلتعليمات صاحب العمل )أو من ينوب عنه(في أو  ا  الضرر وفق

انقضاء فترة الصيانة في تلم الاشغال أو في  أي قسم منها 

)حسب واقع الحال(على مسؤوليته ونفقته الخاصة, اذا كانت 

 والى المدى الذي تعزى فيه هذه الأعمال الى :

 .أي تصميم يعتبر المقاول مسؤولا عنه -1

 .ت آلية أو مواد مصنعية مخالفة لشروط العقدتقديم تجهيزا -2

 أي اخفاق من جانب المقاول في التقيد بأي التزام آخر .  -3

 ى أيأما اذا كانت والى المدى الذي تعزى فيه هذه الاعمال ال -4

غ , كليا أو جزئيا فإنه يجب إبلا"لا يخص المقاول" سبب آخر

 خير.أالمقاول بذلم من صاحب العمل )أو نيابة عنه(, دون ت

 

واجب المقاول في البحث عن 

 الاسباب

 لاينطبق 11/8

 لاتنطبق 6\13 المبال  الأحتياطية

كلفة ي الف(  أن تعدل قيمة العقد لمراعاة أية زيادة أو نقصان لا يسم ادخل ) 13/8 التعديلات بسبب تغيير التشريعات

أو  غاءالنتيجة أي تغيير في قوانين الدولة )بما في ذلم سن قوانين جديدة و

 هاية لتعديل قوانين قائمة( أو في التفسيرات القضائية أو الحكومية الرسم

 

  14/1 مبل  العقد
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ن حسب القدواني) والرسوم الكمركية( لا)  رائبضمبل  العقد معفو من ال )ب(1\14 لرسوم القانونيةا

 ( و التعليمات النافذة
 رسدددوم القانونيدددةال عااان دفاااع  ًمساااؤولا يكاااون ن المجهااازبالإضااااف  الاااى ا

 المتضمنة :

 . لعقد الكوي من قيم  ا ( 0045,0بنسب  ) رس  الطابع  – 1
( عشاارع فلاف دينااار عراقااي  10000رساا  عاادلي بمبوااغ )  – 2

 مقطوع مقدما ً.

ساا  الطااابع لوحمواا  الوطنياا  لبناااا الماادارس ورياااأ ر– 3

 ا ً( دينارمقطوع مقدم1000الاط ا  البالغ )

( مااان قيمااا  العقاااد  0005,0رسااا  يندساااي بنساااب  )  – 4

 الكوي  .

( دينااار مقطااوع عاان قيماا   2000بالإضاااف  لمبوااغ )  – 5

 مصادق  نسختين من العقد .

 
 رائبوالرسوم الكمركيةضمعفو من ال غيرمبل  العقد )ب(1\14 الضرائب

 

 لاتنطبق  2\14 الحد الأعلى للدفعة المقدمة

 لاتنطبق 2\14 أسترداد الدفعة المقدمة 
 لاتنطبق  3\14 ستقطاعات النقديةنسبة الأ

 لاتنطبق 3\14 حدود ألأستقطاعات النقدية

ي ا العقد تكون عوى النحو  لومقاولبموجبطريق  وشروط الدفع  14/4 جدول الدفعات
:الآتي  

 بوغمعند قبولك الإحال  والعقد تكون قد وافقا عوى أن يكون 
ى قد عولعايم  الإحال  اابتا"  ير قاب  لوت اوأ ، ويكون الدفع لق

 الشك  الآتي :
 % حسب تقد  العم  ب رعاا اصوليه 90 .1

 % عند صدور شهادع الاست   الولي  5  .2

( يو  و صدور  365% بعد انقضاا فترع الضمان )  5  .3

 شهادع الاست   النهائي

المعدات والمواد الداخلة في 

 الأشغال

)ب( 5\14

(1) 

 لاتنطبق

)ج( 5\14

(1)  

 لاتنطبق

 لاتنطبق 6\14 دنى للدفعات المرحليةالحد الأ

  14/7 الدفع للمقاول
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 لاتنطبق 14/8 السلف المتأخرة

أسم الجهه التي تصدر عنها نسبة 

الخصم السنوية لآغراض تحديد 

مبل  نفقات التمويل عن التأخير 

 في صرف الدفعات المرحلية

 لا ينطبق 8\14

 

السلفة النهائية )عند تسلم  

 الاشغال( 

 جاوزيتعين على المقاول ان  يقدم  الى المهندس خلال فترة لا تت    14/10

شف ( يوما من تاريخ تسلمه لشهادة الاستلام الاولي للاشغال  ك45)

 السلفة النهائية.    

 

 لاتنطبق 15/3 التقييم بتاريخ سحب العمل

 المقاول  ( ) يتم مراعات التشريعات النافذة في دفع مستحقات 15/4 الدفع بعد سحب العمل

 

 لا ينطبق 16/2 حق المقاول في انهاء العقد   

 حسب ماورد في الشروط العامة للعقد والتعليمات النافذة )ب( 17/4 تبعات مخاطر صاحب العمل

 

الحد الأعلى للمسؤولية الكلية 

التي يتحملها المقاول تجاه 

      صاحب العمل                        

 قيم  العقد المقبول  × 01,1حاص  ضرب  6\17

 تقديم وثائق التأمين

 تأييد أجراء التأمين -أ

 بوليصات التأمين -ب

 التأمين على المشروع  لدى شركة التأمين العراقية 18/1

 ( يوم 15) 
 ( يوم 15) 

الحد ألاعلى لمبل  الخصم  في 

عن مخاطر الاضرار لتأمين ا

الناجمة عن اشغال صاحب العمل 

 .  لآي جزء من الاشغال 

 لاينطبق )د(2\18

الحد الادنى لمبل  التأمين عن 

 مخاطر الطرف الثالث

 لا ينطبق  3\18

 

 : فلي  فأ النزاعاا تكون عن طريق احد  الطريقتين التاليتين 20 آلية فض النزاعات

 التوافق:  -أ

 وطهيحاو  الطرفان فأ أع نزاع ينشأ بينهما عن العقد أو شر

  شترك  لدراس  الموضوع بعنايوديا من خ   تشكي  لجن  م

ال  حفي ووالتوص  إلى ات اق وفقا لوقوانين والتعويماا الناف ع 

 ولاي ي وفش  الات اق يقو  الطرفين بالوجوا إلى القانون العراق

 القضاا العراقي .

 راقي :المحاك  الع -ب

في حال  عد  التوص  إلى ح  ودع يت  إحال  النزاع إلى المحكم  

موضوع ، حي  يخضع العقد إلى ولاي  القضاا المختص  بال
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 العراقي والقانون العراقي. 

 
 

 

 خلاصة الاجزاء المكونة للأشغال   :جدول 
ل

الغرامة التأخيرية بموجب 

(    7\8الفقرة       )   

تاريخ الأكمال للجزء بموجب 

( 3\3\1\1الفقرة )  

وصفه بموجب  \أسم الجزء 

(  6\5\1\ 1الفقرة        )  
   

   

   

   

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 الجزء الثامن

 النماذج الموحدة
ل

ل

ل

 إشعار بالإحالة
 } يكتب على ورق متوج بشعار صاحب العمل { لل

          ]ادخل العدد  [ 

 ] ادخل التأريخ [
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 الى :) أسم المقاول و عنوانه (

 ]أدخل رقم وتعريف العقد وعنوانه  [م / أحالة اشغال 

  اقبدلويقمب لل  بم[ تنري ل لاشغلللل] ىخلل  تأييخلل[ يلنا مكملبحصولل  مو  قرلى  لىطلةكمل  مميخلليدأنللللل

كمبلل بملل] ام برل  ىخبللل[ل]يقلملو  ك مل لللا ىخلل  مب غلبل[  بل غ للوبقيمرل  اقدل]  شأوطل  خلصركمللمحدىل يل

  صحيح لو ادي  لبحدعل  تا يمل ل مقدميل  اطل لوقدل ملقبو  ل.

 ىبلاهللصبدويل شباليل لاحل بريومل لمنل بأييخلل14يأج ل  ترضللبللاطلاعلو زويدنللبضمليلحدنل لاى  لخلالل

ط ل  المبرلمبعلشبأول اقدلونأ قل كملطيبل لندبخرلمبنل  رلقيبرل  اقبد لر  خلصول  المرلوبموجعل  شأوطلو  تب غلب 

لو  خلصر

ل.لمعل  تقديأ

ل  مأ  قل ل

ل  رلقيرل  اقد

ل  شأوطل  المر

ل  اقدل شأوطل  خلصر 

ل

ل

ل

ل

 

 ....................................توقيع المخول:                                      

 ................................لاسم وصفة الموقع:                                     

 ...................................اسم صاحب العمل                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 العقد
 

)  ب يليبدى لل]نهبللجهبرل  تالقبدلوىنو ل  بمل ىخبلل[بينل  طأفل لاوللل] ىخلل  يومل،لشهأل،ل ن لل[ بأمتله هل لا رلقيرلبتأييخللل]

مقبلولليل يلينرب ل  وحيبثل يلصبلحعل  امبلليأهبعل بل] ىخبلل  بملوىنبو يل  مقبلوللل[صلحعل  املل يمللي بيل(لو  طبأفل  ثبلنيل

هل لاشببغلللوقبدلو  بقلصبلحعل  امبللى بب لىطبل ل  مقبلولل تنريب لو كمبلللهب ل] ىخبلل  بملويقببمل  اقبدل[ لاشبغللل  محبدىهل بيل  اقبدل

 ومال جرل يلخ لل يهلل.ل

ل  قدل  رقل  طأ ليلى  لملليأ يل:ل

ل  اقدل.لى ل ز  هلل يلوثلةقمالنيل  ك مل لو  ابلي  ل  و يىل يله هل لا رلقيرل هللنرسل  مالنيل  تيلوي .1
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،لل  اقبدلهب هلكللمنل  وثلةقل  مديجرل يل ىنلهل اتبألكأنهلل شكلل ول قأ ل ول ردبأل،لكجبز للايتجبز لمبنل  رلقيبر .2

 و يل  رلقيرل  اقدله هل دوىلى  لكللبقيرلوثلةقل  اقدل.

   رلقيرل  اقدل– (1)

   شأوطل  خلص ل  اقد.لل– (2)

   شأوطل  المرل  اقدل– (3)

 .)ل لاحل ر(خطلبل  قبولل (4)

   مو صرل ل.ل– (5)

   مخططل ل.لل– (6)

   جد ولل  كلم ر.ل– (7)

 .ل(.)ل ذ لوجد ل  تاديلا لى  لخطلبل  اطل ل  مأقم ل.....– (8)

 خطلبل  اطل لل- (9)

 

لشأوطل  اقدويتاهدل  مقلوللبتنري ل لاشغلللو كمل هللومال جرل يلخ لل يهللمنل  نو حيلكل رللبموجعلمتط بل ل .3

 منلصلحعل  املل  ي لوكمللمحدىل يل  رلقي ل  اقدل.لمقلبلل  مبل غل  تيل تد ع

ل اقبدل ول ييتاهدلصلحعل  امللبل بد عل  مقبلوللمقلببلل نريب هلو كمل ب ل لاشبغلللولمال جتب ل يلخ بلل يهبللقيمبرل  .4

 مب غل خألمدتحقلبموجعل حكلمل  اقدل يل لاوقل لو  طأقل  منصوصلى يهلل يل  اقدل.

لخلضعل   ل ا يمل ل نري ل  اقوىل  حكوميرل  نل   ل.لبللامكليل لاشلي ل   ل يل  اقدل– .5

 

   لمنظمبرللاجبأ يشهدل لاطبأ فل  ب ينلقبلمو لباقبدلهب هل لا رلقيب لى ب ل نريب هللبموجبعل  قبلنويل  اأ قبيلو  تشبأيال ل  اأ قيبرل  

ل  تالقد  ل  حكومير

ل

لعل  املل ىخلل  ملومنصعلوىنو يلممثللصلحل[ وقيعل...............................ل

ل.] ىخلل  ملومنصعلوىنو يلممثلل  مقلوللل[ وقيعل..............................ل


